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หนวยที่ 1 

บทนํา 

 

1. สภาพการณ 

1.1 ความเปนมา 

 สถานการณท่ีเปล่ียนแปลง 

จากสภาพแวดลอมท่ีเปลี่ยนแปลงไป เชน ความแปรปรวนของภูมิอากาศ ความไมสมดุลของระบบนิเวศน 

ตลอดจนการกระทําของมนุษย  ทําใหภัยพิบัติมีแนวโนมท่ีจะทวีจํานวนความถ่ีและความรุนแรงเพ่ิมข้ึน  ไมวาจะเปน 

ภัยพิบัติท่ีเกิดข้ึนจากธรรมชาติ หรือภัยพิบัติท่ีเกิดข้ึนจากการกระทําของมนุษย อันตรายจากสารเคมีท่ีมีการพัฒนา 

และเจริญกาวหนาทางดานอุตสาหกรรมไดสงผลใหภัยพิบัติท่ีเกิดข้ึนมีความหลากหลายและความสลับซับซอนมาก 

ยิ่งข้ึน 

ดังนั้น เพ่ือปองกันและลดความเสียหายหรือผลกระทบท่ีอาจจะเกิดข้ึนตลอดจน เพ่ือใหการจัดการ 

ดานภัยพ ิบัติเกิดความสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงท่ีมีอยูตลอดเวลา การจัดทําแผนปองกันและบรรเทาภัยพิบ ัติ จึง 

มีความสําค ัญและจําเป ็นอย างยิ่งที จะต องเตร ียมความพร อมไว รองร ับสถานการณ  ตั้งแต ยามปกติ   ท้ังนี้เพ่ือเป ็น 

เครื่องม ือท่ีจะช วยให การปฏ ิบ ัต ิงานในภาวะฉ ุกเฉ ินสามารถดําเน ินไปได อย างเป ็นระบบและม ีประส ิทธ ิภาพ    และ 

ประสิทธิผล 

 

1.2 นิยามศัพท 
ภัยพิบัติ (Disaster) หมายถึง สาธารณภัย อันได แก อัคคีภัย วาตภ ัย อุทกภัย ภัยแลง ภาวะฝนแลง ฝนท้ิง 

ชวง ฟาผา ภัยจากลูกเห็บ ภัยอันเกิดจากไฟปา ภัยจากโรค หรือการระบาดของแมลง หรือศัตรูพ ืชทุกชน ิดอากาศ 

หนาวจัดจนสัตว ตองสูญเสียชีวิต ภัยสงครามและภัยอันเนื่องมาจากการกระทําของผูกอการราย ตลอดจนภัยอ ื่น ๆ 

ไมวาเกิดจากธรรมชาติหรือมีผูทําใหเกิดข้ึนซ่ึงกอใหเกิดอ ันตรายแกชีวิต รางกายของประชาชนหร ือความเสียหายแก 

ทรัพยสินของประชาชนหรือรัฐ 

1.3 ประเภทของภัยพิบัติ  

ภัยท่ีเกิดจากธรรมชาติ (Natural Disaster) 

- ภัยธรรมชาติท่ีมีลักษณะการเกิดฉับพลัน เชน น้ําทวม ลมพายุ แผนดินไหว/แผนดินถลม โรคระบาด 

รุนแรง  

- ภัยธรรมชาติท่ีมีลักษณะการเกิดแบบคอยเปนคอยไป เชน ภาวะแหงแลง ภาวะหนาว 

ภัยท่ีเกิดจากมนุษย (Man-made Disaster) 

- ภัยท่ีเกิดข้ึนอยางจงใจ เชน การกอการรายในรูปแบบตางๆ สงคราม อาวุธชีวภาพ 
- ภัยท่ีเกิดข้ึนอยางไมจงใจ เชน ไฟไหม ตึกถลม อุบัติภัยจากการขนสงดานตางๆ 
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1.4 วัตถุประสงค 

- เพ่ือจัดระบบการดําเนินงานและเตรียมความพรอมในดานตางๆไวรองรับสถานการณภัยพิบัติตามลักษณะ 

ความเสี่ยงภัยในทุกข้ันตอนของการบรรเทาภัยพิบัติ ท้ังในชวงกอนเกิดภัย ขณะเกิดภัย และภายหลังท่ีภัยไดผานพน 

ไปแลว 

- เพ่ือพัฒนาขีดความสามารถ บรรเทาและการฟนฟูบูรณะ เม่ือเกิดภัยใหมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

สูงสุดในทุกสถานการณ 

- เพ่ือใหพนักงานบุคลากรบริษัท อูกรุงเทพ จํากัด ทุกคน  ไดทราบและเขาใจหลักการ  ข้ันตอน และ

วิธีการ ปฏิบัติเม่ือเกิดภัยพิบัติตางๆ ไดอยางถูกตอง และชัดเจน 

- เพ่ือใหพนักงานบุคลากรบริษัท อูกรุงเทพ จํากัดทุกคน ไดมีสวนรวมในแผนบรรเทาภัยพิบัติ 
- เพ่ือใหเกิดความชัดเจนในแนวทางปฏบิ ัติ ในดานการปองกันและบรรเทาภ ัยพิบัต ิ 

 

 

 

 

1.5 ผลกระทบของภัยพิบัติ 

ภัยพิบัติกอใหเกิดผลกระทบในหลายดาน เชน 
- ชวี ิตและการบาดเจ็บของพนักงาน พนักงานสูญหายและเสียชวี ิต 

- ทรัพยสินของพนักงาน และทรัพยสินของบริษัท อูกรุงเทพ จํากัด เชน อาคารสํานักงาน อาคารท่ีพัก 

สําหรับพนักงาน อาคารฝายการอูและการโรงงาน อาคารคลังสินคาและวัตถุดิบ สถานีเครื่องสูบน้ํา 

โครงสรางพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภคเสียหาย 

- ทรัพยากรธรรมชาต ิและสิ่งแวดลอม ระบบนิเวศว ิทยา แหลงน้ําด ิบ เสียหาย 

- จิตใจ มีความรูสึกกลัว เศรา ตระหนกตกใจ สับสน หวาดหว ั่น นอนไมหลับ 

- ขาดแคลนน้ําสําหรับอุปโภคบริโภค อาหาร ยาและเวชภัณฑท่ีจําเปน 
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1.6 ศูนยบัญชาการเหตุฉุกเฉิน 

ในกรณ ีที เก ิดเหต ุฉ ุกเฉ ิน   และม ีคําสั่งให อพยพคนออกจากอาคาร   ผ ูอํานวยการบรรเทาภ ัยพ ิบ ัต ิหมายถ ึง 

ผ ูบร ิหารส ูงส ุดของหนวยงาน หรือผ ูท่ีไดมอบหมาย จะต องไปถ ึงสถานท่ีเก ิดเหตุโดยเร็ว และแจงศ ูนยบัญชาการเหตุ 

ฉุกเฉินโดยทันที เพ่ือบัญชาการ 

1.7 กําหนดตัวบุคคล หนวยงาน กลุมผูรับผิดชอบตามแผนงาน 

1.7.1 ผูอํานวยการบรรเทาภัยพิบัติ 

1.7.2 ศูนยบัญชาการเหตุฉุกเฉิน 
1.7.3 ฝายบริหาร 

1.7.4 พนักงานและลูกจางทุกคน 

1.7.5 เจาหนาท่ีรักษาความปลอดภัย (รปภ.) 
1.8 กําหนดบทบาท หนาท่ี ความรับผิดชอบในการปฏิบัติตาม แผนปองกันและบรรเทาภัยพิบัติ 

1.8.1 ฝุายบริหาร  
- ทบทวนนโยบายดานความปลอดภัยของบริษัท อูกรุงเทพ จํากัดอยางสมํ่าเสมอ และสนับสนุนการ 

ดำเนินการดานความปลอดภัยของอูกรุงเทพฯ 

- พิจารณาอนุมัติแผนปองกันและบรรเทาภัยพิบัติ 

- ปฏิบัติตามขอกําหนด (เม่ือ: เกิดเหตุการณฉุกเฉินในพ้ืนท่ีของตนเอง) 
- ผูอํานวยการบรรเทาภัยพิบัติ ตองไป บัญชาการ ณ ศูนยบัญชาการฯ เม่ือเกิดเหตุ

ฉุกเฉิน 1.8.2 พนักงานและลูกจางทุกคน  
- ศึกษาและทำความเขาใจในแผนบรรเทาภยพิบัติ 
- ปฏิบัติตามคําแนะนำของ ผูอำนวยการ บ รรเ ทาภัย พิบ ัติ และ ผู บั งคั บ บัญ ช า อยางเครงครัด และอยูใน 

ความสงบ 

1.8.3 ผูอํานวยการบรรเทาภัยพิบัติ มีหนาท่ี ดังนี้ 

- ศึกษาและทำความเขาใจในแผนบรรเทาภัยพิบัติ 
- สั่งการและควบค ุมพน ักงานให สามารถปฏ ิบ ัต ิหน าที ตามแผนป องก ันและบรรเทาภ ัยพ ิบ ัติ เม่ือเก ิด 

เหตุการณฉุกเฉินได 

- สํารวจพ้ืนท่ีท่ีตนเองรับผิดชอบอยางสมํ่าเสมอ หากพบเห็นอุปกรณท่ีเก่ียวกับการปองกัน และแกไขปญหา 

ภัยพิบัติ เชน เครื่องมือบรรเทาภัยพิบัติ อุปกรณแจงเตือนภัย วิทยุสื่อสาร มีสภาพผิดปกติ เพ่ือทําการแกไขใหอยูใน 

สภาพใชงานไดตามปกติโดยเร็วท่ีสุด 

- สํารวจเสนทางอพยพอยางสมํ่าเสมอ เพ่ือไมใหมีสิ่งใดท่ีวางกีดขวางเสนทางอพยพ และหากมีสิ่งใด สภาพ 

ใดท่ีอาจทำใหเกิดอันตรายตอผูอพยพใหรีบแกไขทันที 
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1.8.4 ศูนยบัญชาการเหตุฉุกเฉิน  เมื่อไดรับแจงเหตุฉุกเฉินหรือไดรับสัญญาณจากเคร่ืองแจงเหตุ

ฉุกเฉิน 

- รายงาน ผูอํานวยการบรรเทาภัยพิบัติ  พรอม: ป ร ะ ส า น เจาหนาท่ีความปลอดภัยฯ เตรียมพรอม 

ปฏิบัติงาน และ เจาหนาท่ีรักษาความปลอดภัย (รปภ.) 

- แจง หนวยงานภายในและภายนอกท่ีเก่ียวของ เพ่ือประสานงานและขอความชวยเหลือ 
- ปฏิบัติตามคําสั่งของผูอํานวยการบรรเทาภัยพิบัติ หรือผูชวยผูอํานวยการบรรเทาภัยพิบัติอยางเครงครัด 

 

1.8.5 เจาหนาท่ีรักษาความปลอดภัย (รปภ.) 

- ดูแลและปองกัน มิใหบุคคลภายนอกท่ีไมเก่ียวของเขามาในสถานประกอบการ 

- รวบรวมรายชื่อผูมาติดตอ และนําสงเจาหนาท่ีประสานงานท่ี “จุดรวมพล” 
- อํานวยความสะดวก เพ่ือใหการอพยพเปนไปดวยความรวดเร็วและปลอดภัย 

- ปฏิบัติการระงับเหตุการณฉุกเฉินเบื้องตน 

 

1.7 กําหนด “จุดรวมพล (ASSEMBLY POINT)” 

กกําหนดจุดรวมพล (ASSEMBLY  POINT)”  โดยพิจารณาวา  “เปนสถานท่ีท่ีมีความปลอดภัย”  เม่ือมีคําสั่ง  

การอพยพคน ออกจากอาคาร ใน กรณี: เกิดเหตุฉุกเฉินใหไปรวมกัน ณ จุดรวมพล ท่ีกำหนดไวแตละโซนของ กลุม

อาคาร ไดแก 

-  จุดรวมพลท่ี  1  อยูท่ีลานพ้ืนคอนกรีต หนาอาคารสํานักงาน ตรงดานหนาโรงจอดรถระดับผูบริหาร 

และ แขก V.I.P. ของ บริษัท อูกรุงเทพ จ ากัด 

- จุดรวมพลท่ี 2 อยูท่ี พ้ืนท่ีลานหนาทางเขา กองปฏิบัติการ ฝงทางดานทางเดินไปโรงอาหาร ของ บริษัท  

อูกรุงเทพ จํากัด 
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หนวยที่ 2  

แผนการปองกันและระงับเหตุ “อัคคีภัย” บริษัท อูกรุงเทพ จํากัด 

 

1. หลักการและเหตุผล 

“อัคคีภัย” เปนภัยพิบัติท่ีเกิดข้ึนบอยครั้ง สวนมากมีสาเหตุมาจากความประมาทขาดความระมัดระวัง หรือ 
พล ังเผลอ    ทำให ส งผลต อความปลอดภ ัยในช ีว ิตและทร ัพย ส ินของประชาชน     รวมท้ังทร ัพย ส ินของของร ัฐและ 

สิ่งแวดล อมเป ็นจํานวนมาก บร ิษัท อูกรุงเทพ จําก ัด ได ตระหนักและเล ็งเห็นถึงความสําคัญในเรื่อง การปองก ันและ 

ระงับอ ัคคีภัย เนื่องจากมีบุคลากรและผูมาต ิดต อราชการเป ็นจํานวนมาก ตลอดจนมีวัสดุอ ุปกรณ เครื่องมือเครื่องใช 

สํานักงาน และเอกสารตางๆ ซ่ึงเปนแหล งเชื้อเพล ิงอยางดี หากไม มีการตรวจตราอยางระมัด ระว ัง อาจเป ็นสาเหตุท่ี 

ทาใหเกิดอัคคีภ ัยไดง าย 

บร ิษัท อูกรุงเทพ จําก ัด  ได จัดทําแผนป องก ันและบรรเทาสาธารณภัยดานอัคค ีภัยข้ึน  เพ่ือเปนการเตร ียม 

ความพร อมการรองร ับเหต ุการณเม่ือเก ิดเพล ิงไหม  และเป ็นแนวทางในการเตรียมความพร อม  เพ่ือปองกันและลด 

ความเสี่ยงตออ ัคคีภยัท่ีอาจเก ิดข้ึน หรือหากเก ิดข้ึนแล วก ็สามารถระงับได อย างรวดเร็ว ซ่ึงเปนส วนท่ีจะสนับสนุนให 

การดําเนินงานของอูกรุงเทพฯ เปนไปอยางราบรื่น มีความตอเนื่อง และมีความม่ันใจวา บุคลากรท่ีมีการเตรียมความ 

พรอมตอภาวะฉ ุกเฉินจากการเกิดอ ัคคีภัยสามารถป องกันและรักษาความปลอดภัยดานอัคคีภัยได รวมถึงการจัดใหมี 

การฝกซอมแผนการระงับอ ัคคีภัย และการอพยพหนีไฟอย างนอยป ีละ 1 ครั้ง เพ่ือใหบุคลากรได มีความรูความเขาใจ 

เก ิดการตระหนักถึงอันตรายท่ีเก ิดจากอัคคีภัย ตลอดจนสามารถปฏ ิบัต ิการตามแผนปองก ันและบรรเทาสาธารณภัย 

ดานอัคคีภัยไดอย างมีประสิทธิภาพ 

 

2. วัตถุประสงค 

2.1 เพ่ือปองกันการสูญเสียชีวิตและทรัพยสิน รวมท้ังลดผลกระทบจากการเกิดอัคคีภัย 
2.2 เพ่ือพัฒนาระบบบริหารจัดการดานอัคคีภัยของอูกรุงเทพฯ ใหมีประสิทธิภาพ สามารถลดอัตราความ 

เสี่ยงตอการเกิดอัคคีภัย 

2.3 เพ่ือใหบุคลากร เกิดการตระหนักและมีความพรอมสามารถระงับเหตุ รวมท้ังชวยเหลือตนเองได อยาง

ปลอดภัย เม่ือเกิดอัคคีภัย 

 

3. ข้ันตอนการปฏิบัติ แบงเปน 3 ข้ันตอน ดังนี้ 

3.1 การปฏิบัติกอนเกิดเหตุเพลิงไหม 

3.2 การปฏิบัติเม่ือเกิดเหตุเพลิงไหม 
3.3 การปฏิบัติภายหลังเพลิงสงบ 
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4. รายละเอียดการปฏิบัติ 

4.1 การปฏิบัติกอนเกิดเหตุเพลิงไหม ประกอบดวย 
4.1.1 แผนการตรวจตรา เปนแผนการเฝาระวังปองกัน และสํารวจตรวจตราระบบความปลอดภัยและความ 

เรียบรอยของอาคารสํานักงาน วัสดุ อุปกรณ เครื่องมือ เครื่องใช โดยดําเนินการ ดังนี้ 

1)   จ ัดให ม ีเจ าหน าที ในการดําเน ินการตามแผนการตรวจตรา    ม ีการจ ัดทําแผนการป องก ัน ต ิดตั้งเครื่อง 

ตรวจจับควัน (Smoke Detector) และเครื่องด ับเพลิงแบบมือถือ 

2)  สํารวจตรวจตราระบบความปลอดภัยของอาคาร  รวมท้ังเครื่องตรวจจับควัน ถังดับเพลิง เสนทาง

อพยพ หนีไฟ และอ่ืนๆ ใหเปนไปตามท่ีกฎหมายกําหนด 

3)  ใหทุกหนวยงานภายในอูกรุงเทพฯ  สํารวจตรวจตราความปลอดภัย  บริเวณสํานักงาน  อาคาร  สถานท่ี  

วัสดุ     ซ่ึงอาจเปนจุดเริ่มตนท่ีทําใหทราบถึงสาเหตุการเกิดอัคคีภัยตลอดจนอุปกรณเก่ียวกับการปองกันและระงับ 

อัคคีภัย หากพบบริเวณใดเปนจุดเสี่ยงตอการเกิดอัคคีภัยใหรีบแกไขหรือเพ่ิมความระมัดระวังเปนพิเศษ 

4) ทดสอบประสิทธิภาพการทํางานของระบบสัญญาณแจงเหตุเพลิงไหม รวมถึงการซอมบํารุงและตรวจตรา 

ปมน้ําสายทอน้ํา และถังดับเพลิง อุปกรณดับเพลิงภายในอาคารใหใชงานไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยถังดับเพลิง 

จําเปนตองมีสารเคมีท่ีใชในการดับเพลิงตามปริมาตรท่ีกําหนด และเปลี่ยนน้ํายาตามวาระและอายุของนำยานั้น และ 

ตองติดตั้งในท่ีเห็นไดชัดเจน สามารถหยิบใชงานไดสะดวก ไมมีสิ่งกีดขวาง 

5)  จัดทําปาย สื่อความหมายปลอดภัย  เชน  “ทางหนีไฟ”  ตองเห็นชัดเจนท้ังกลางวัน  และกลางคืน  

ปาย ขอความเตือน “หามใชลิฟตขณะเกิดเพลิงไหม” “ทางเขา” และ “ทางออก” เปนตน 

6) แจง: เสนทางอพยพหนีไฟ และขนยายทรัพยสนิใหทุกคนทราบ 
7)  ให  ทุ ก ห น วย งา น ภายในอูกรุงเทพฯ  สํารวจตรวจตราอ ุปกรณ /เครื่องใช ไฟฟ า  สายไฟ  ปลัก๊ไฟ  ใหอย ูใน 

สภาพสมบูรณใชงานได ด ี ไม ม ีความเสียหายหรือชำรุด ตลอดจนกําจัดแหล งสะสมเชื้อเพลิง เช น กระดาษ และว ัสดุ 

อ่ืนๆ ท่ีติดไฟงาย เปนต น 

8) จัดทําผังการติดตอสื่อสาร  หมายเลขโทรศัพทของฝายบริหาร  หนวยงาน  ผูดูแลอาคาร สถานีตํารวจใน 

พ้ืนท่ีและสถานีดับเพลิงใกลเคียง โดยทําปายติดใหชัดเจนและท่ัวถึง 

4.1.2 แผนการจัดทําระบบสํารองขอมูลและเอกสารอิเล ็กทรอน ิกส เป ็นแผนการจัดทําขอมูลสํารองในรปูแบบ 

เอกสารอิเล ็กทรอนิกส   เพ่ือให ภารก ิจที สําค ัญของอูกรุงเทพฯ   ยังคงสามารถดําเนินการได อย างตอเนื่องหล ังระบบ 

สารสนเทศเสียหายอย างสิ้นเช ิง  ภา ย ห ล ังเ พล ิ  งไ ห ม  โดย:  หนวยงานมีการจดัตัง้คณะทํางาน  เพ่ือจ ัดทําระบบสาํรอง 

ขอมูลและเอกสารสำคัญทางอิเล ็กทรอน ิกส ของหนวยงาน และใหมีการรายงานผลการดําเน ินงาน เพ่ือต ิดตามความ 

คืบหนาและแกไขอุปสรรคท่ีเกิดข้ึนอยางต อเนื่อง 
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4.1.3 แผนการอบรม เปนแผนการฝกอบรมใหความรูเก่ียวกับการปองกันและระงับอัคคีภัย และการอพยพ 

หนีไฟสําหรับบุคลากรในหนวยงาน ดังนี้ 

1) การฝกอบรมใหความรูเพ่ือใหบุคลากรทุกคนมีความรูความเขาใจในเรื่องการดับเพลิงเบื้องตน โดยวิธีใช 

อุปกรณดับเพลิงประเภทตางๆ การดูแลอุปกรณดับเพลิงภายในอาคารรวมถึงการเฝาระวังอุบัติภัยตางๆ 

2) การฝกซอมปฏิบัติ โดย: การซอมการระงับอัคคีภัยและอพยพหนีไฟใหมีอยางนอยปละ 1 ครั้ง 

 

4.1.4 แผนการรณรงคปองกันอัคคีภัย เปนแผนท่ีเนนความสําคัญของการปองกันและรณรงค ใหทุกคนมีจิตสา 

นึกในการปองกันการเกิดอัคคีภัย โดย: ผูรับผิดชอบแผนปูองกันและระงับอัคคีภัย เปนผูดําเนินการ ดังนี้ 

1) ใหผู รับผิดชอบแผนปองก ันและบรรเทาสาธารณภัยดานอัคคีภัย  เป ็นศูนยประสานงานในการจัดทําแผน 

ปองกันและบรรเทาสาธารณภ ัยด านอ ัคคีภ ัย   สําหร ับหน วยงานย อยท ุกหน วยภายในอูกร ุงเทพฯ   พร อมมอบหมาย 

ภารกิจหนาท่ี  เช น  การกําหนดผูนําในการอพยพหนีไฟ  กําหนดผูขนยายทรัพย ส ิน  กําหนดผูมีหนาท่ีในการดับเพล ิง 

ข้ันตน ( ผาน การฝกอบรมหลักสูตรการดับเพลิงข้ันต น) กําหนดผูมีหนาท่ีปฐมพยาบาลเบ ื้องตน 

2) ใหผู รับผิดชอบแผนปองก ันและบรรเทาสาธารณภัยดานอัคคีภัย เป ็นศูนย ประสานงานในการดําเน ินการ 

เก่ียวก ับความปลอดภัยของหนวยงานภายในอูกรุงเทพฯ  และต ิดตามตรวจสอบกิจกรรมตางๆ  เก่ียวก ับการปองก ัน 

อ ัคค ีภ ัยและการรณรงค อย างต อเนื่อง    เพ่ือต ิดตามความค ืบหน าและแก ไขป ัญหา/อ ุปสรรคท่ีเก ิดข้ึน    รวมถ ึงการ 

รณรงคใหบุคลากรทุกคนมีจิตสํานึกและมีสวนรวมในการปองกันและบรรเทาสาธารณภัยด านอ ัคคีภัย 

4.2 การปฏิบัติเม่ือเกิดเหตุเพลิงไหม ประกอบดวยแผนการดับเพลิงและแผนการอพยพหนีไฟ 
4.2.1  แผนการดับเพลิง  ทราบตําแหน งท่ีตั้งเมนสว ิทซ  (คัทเอ าท และว ิธ ีปฏ ิบ ัติในการตัดกระแสไฟฟ ูาใน 

กรณีฉุกเฉิน ทราบจุดท่ีตั้งของถังดับเพลิงบริเวณใกลเคียงก ับหนวยงาน จุดต ดักระแสไฟ (คัทเอ าท , ภายในหนวยงาน 

ของตน   หร ือใกล เค ียง   และพร อมที จะต ัดไฟได  เ ม่ื อ เก ิดเหต ุเพล ิงไหมข้ึน   ทราบส ัญญาณแจ งเหต ุเพล ิงไหม Fire 

Alarm) โดยส ัญญาณดังกล าวจะต องใหทุกคนท่ีอยู ภายในอาคารไดย ินท่ัวถ ึงก ัน ทราบวิธีการแจงเหตุเพลิงไหม และ 

การรายงานผ ูบ ังค ับบ ัญชา     ตลอดจนเร ียนร ูและม ีท ักษะความสามารถ ว ิธ ีการปฐมพยาบาล และการช วยเหล ือ 

เบื้องต นใน กรณีฉุกเฉิน  
4.2.1.1   การแจ งเหต ุกรณ ีเก ิดเหตุในเวลาราชการ   รายละเอ ียดข อม ูลการต ิดต อส ือสารและผ ังการปฏ ิบ ัติ 

(ภาคผนวก  หมายเลขโทรศัพท ผ ูบร ิหาร  ของอูกรุงเทพฯ)  กรณ ีเก ิดเหตุนอกเวลาราชการ  รายละเอียดข อมูลการ 

ติดต อสื่อสารและผังการปฏบิ ัติ 

4.2.1.2 การดับเพลิงข้ันตน 
1) ผูพบเหตุการณคนแรกทําการดับเพลิงข้ันตนดวยเครื่องดับเพลิงแบบมือถือ และคนหาวา คัทเอาทไฟฟา 

อยูท่ีไหน (ควร รีบสับคัทเอาทลงกอน) 

2) แจงเหตุท่ีศูนยประสานงาน รปภ. เวรยาม เพ่ือชวยกันดับเพลิง 
3) แจงชุดปฏิบัติการดับเพลิงเขาควบคุม (รปภ.บอท.) 

4) กรณี: ท่ีไมสามารถควบคุมเพลิงได ใหรีบเปดหนาตาง เปดประตู เครื่องปรับอากาศในบริเวณท่ีเกิดเหตุ 

โดยเร็วท่ีสุด 

5) สงสัญญาณแจงเหตุเพลิงไหมประจาชั้นท่ีใกลท่ีสุด แลวรายงานตอผูบังคับบัญชาในการเกิดเหตุการณ 
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6) แจงสายดวน งานปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย ยานนาวา โทรศัพท

หมายเลข 1559 (ควรใชเวลาเดินทางประมาณ 5 นาที) 

4.2.1.3 การดับเพลิง ข้ันรุนแรง  
1)  ใหพน ักงานขับรถและเจาหนาท่ีนํารถยนตสวนกลาง  รถยนตผูบร ิหาร  และรถยนตสวนบุคคลไปจอดยัง 

สถานที ปลอดภ ัย     (ให ผ ูร ับผ ิดชอบ แผนป องก ันและบรรเทาสาธารณภ ัยด านอ ัคค ีภ ัย เป ็น ผ ูกําหนด สถานที ท่ี 

ปลอดภ ัยสาหรับการจอดรถยนต 

2)   ใหยามรักษาการจัดการการจราจรโดยรอบบริษัทฯ   เพ่ืออํานวยความสะดวกแกการเคลื่อนยาย  

รถยนต  และเอกสารท่ีสําคัญ และรถดับเพลิงสามารถเขาดับเพลิงไดโดยสะดวก 

3) เคลื่อนยายบุคลากร ทรัพยสิน และเอกสารท่ีสําคัญไปยัง “จุดรวมพล” ท่ีของอูกรุงเทพฯ กำหนด 
4.2.2   แผนการอพยพหน ีไฟ   เม่ือเพล ิงไหมข้ึนล ุกลาม   ให ผ ูอำนวยการสำน ัก/ผ ูอํานวยการกอง/ห ัวหน า 

หน วยงาน/หัวหน าแผนก/ห ัวหน าท ีมทํางาน   หรือผ ูไดร ับมอบหมายเปน ผ ูบัญชาการเหต ุการณ   โดย:   ม ีแนวทาง 

ปฏบิ ัติตามโครงสรางองคกรรองรับภาวะฉุกเฉิน 

4.2.2.1 ใหจัดตั้งศูนยประสานงาน เพ่ือดําเนินการควบคุมพ้ืนท่ีและอํานวยการปฏิบัติแจงประกาศแนะนําให 

อพยพตามแผนท่ีกําหนดไว 

4.2.2.2  กําหนดใหมี จุดรวมพล หรือ  จุดนัดพบ  ท่ีปลอดภัยสําหรับการอพยพบคุลากรในการอพยพหนี

ไฟ เม่ือเพลิงไหมข้ึนลุกลาม และใหดําเนินการ ดังนี้ 

1) ใหสัญญาณแจงเหตุเพลิงไหม 

2) บุคคลท่ีมีหนาท่ีตามท่ีไดรับมอบหมายปฏิบัติหนาท่ีทันที 

3) พนักงานขับรถยนตท่ีดูแลรับผิดชอบรถยนตใหรีบนารถยนตออกไปจอดยังสถานท่ีปลอดภัย 
4)   ยามร ักษาการณดําเน ินการป ิดการจราจรโดยรอบ    และจ ัดการจราจรโดยให ระบายรถยนต ออกจาก 

บริเวณตึกท่ีเกิดเพลิงไหมไปยังสถานท่ีปลอดภ ัย] 

5) ผูนําทางหนีไฟจะเปน ผูนําทางอพยพหนีไฟไปตามทางออกท่ีกำหนดไวแตละหนวยงาน เพ่ือไปยังจุดรวม 

พล หรือ จุดนัดพบ หรือ หามปนหนีข้ึนขางบน และไมควรผานดานท่ีเกิดเพลิงไหม หากมีกลุมควันใหคลานต่ํา และ 

หามใชลิฟตเ์ปนทางหนีไฟ 

6)   ผูมีหนาท่ีตรวจสอบ  ใหตรวจสอบยอดจํานวนบุคลากร  พรอมรายงานตอ ผูบังคับบัญชา  หากพบวา

ยัง อพยพหนีไฟออกมาไมครบตามจํานวนจริง จะไดทําการคนหา เพ่ือชวยชีวิตตอไป 

7)  หนวยปฐมพยาบาล ทําการปฐมพยาบาลเบื้องตน  ในกรณีมีผูเปนลม บาดเจ็บ  หรือหมดสติใหรีบนําสง 

แพทยพยาบาลโดยเร็ว 
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4.3 การปฏิบัติภายหลังเพลิงสงบ ประกอบดวย 
4.3.1 แผนการบรรเทาทุกข ปฏิบัติตอเนื่องจากข้ันตอนปฏิบัติเม่ือเกิดเหตุ ประกอบดวย 

1) ประสานหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของ เชน โรงพยาบาล หรือหนวยกูชีพ 
2) สํารวจ ประเมินความเสียหาย ผลการปฏิบัติงานและรายงานสถานการณ 

3) การคนหา และชวยชีวิตผูประสบภัย 

4) การเคลื่อนยายผูประสบภัยจากอุบัติเหตุไปยังศูนยอํานวยการเฉพาะกิจ 

4.3.2 แผนการฟนฟูบูรณะ 
1) ใหความชวยเหลือและปฏ ิรูปฟนฟ ูบูรณะข้ันต น 

2) ปฐมพยาบาลผูบาดเจ็บและผูปวยจากเหตุเพลิงไหม และดําเนินการนําสงแพทย เพ่ือรับการรักษาอยาง 

ถูกตอง  

3) ขนยายผูประสบภัยและทรัพยสินไปยงัท่ีปลอดภัย 

4) สำรวจความเสียหายและความตองการดานตางๆ 

5) การประชาสัมพันธ เพ่ือเสริมสรางขวัญและกาลังใจของเจาหนาท่ีใหกลับคืนสูสภาพปกติโดยเร็ว 
6) ปรับปรุงซอมแซมแกไขความเสียหายใหกลับคืนสูสภาพปกติ 

7) รักษาความสงบเรียบรอยของพ้ืนท่ีเกิดเหตุ 
8) ในกรณีท่ีอาคารไดรับความเสียหายจนใชปฏ ิบัติงานไม ได ใหดําเนินการจัดหาสถานที ปฏบิ ัต ิงานชั่วคราว 

และประกาศทางสื่อสาธารณะ เชน ทีว ีวิทยุ หนังสือพ ิมพ เปนต น 
เพ่ือใหผูรับบร ิการ หนวยราชการ และประชาชนท่ัวไปไดทราบถึงสถานท่ีและเบอรโทรศัพทท่ีสามารถติดต อ 

ราชการได  
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แผนการปองกันและระงับอัคคีภัยในสถานประกอบกิจการ 

ของ 

บร ิษ ัท อ ูกร ุงเทพ จําก ัด 
BANGKOK DOCK COMPANY LIMITED 

ร ัฐว ิสาหก ิจในความควบค ุมของกองท ัพเร ือ  กระทรวงกลาโหม 

 

หลักการและเหตุผล 

การปองกันและระงับอัคคีภ ัยในสถานประกอบกิจการเพ ื่อความปลอดภ ัยในการทํางาน 

ของล ูกจ าง ได กำหนดให นายจ างจ ัดทําแผนป องก ันและระง ับอ ัคค ีภ ัย ประกอบด วย การตรวจตรา 

การอบรม  การรณรงค ป ูองก ันอ ัคค ีภ ัย  การด ับเพล ิง  การอพยพหน ีไฟ  การบรรเทาท ุกข 

องค ประกอบของแผนด ังกล าวจะดําเน ินการในภาวะต างก ันค ือ ก อนเก ิดเหต ุเพล ิงไหม ขณะเก ิดเหตุ 

เพล ิงไหม และหล ังจากเพล ิงสงบแล ว รายละเอ ียดแยกได ด ังนี้ 

1. กอนเกิดเหตุเพลิงไหม ซึ่งประกอบดวยแผนปองกันอัคคีภัยตางๆ 3 แผน คือ แผนการ 

ตรวจตรา  แผนการอบรม และแผนการรณรงคปองกันอัคคีภัย 

2. ขณะเกิดเหตุเพลิงไหม ซึ่งประกอบดวยแผนเกี่ยวกับการดับเพลิง และลดความสูญเสีย 

โดยประกอบดวยแผนตางๆ 2 แผนคือ แผนการดับเพลิง  แผนการอพยพหนีไฟ 

3. หล ังเหต ุเพล ิงไหม สงบลงแล ว ประกอบด วยแผนท ี จะดำเน ินการเม ื่อเหต ุเพล ิงไหม 

สงบ แล ว 1 แผน ค ือ แผนการบรรเทาท ุกข ซึ่งดําเน ินการต อเนื่องจากภาวะเก ิดเหต ุเพล ิงไหม 
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บร ิษ ัท อ ูกร ุงเทพ จําก ัด 
BANGKOK DOCK COMPANY LIMITED 

ร ัฐว ิสาหก ิจในความควบค ุมของกองท ัพเร ือ  กระทรวงกลาโหม 

 

การจ ัดทําแผนการป องก ันและบรรเทาภ ัยพ ิบ ัติ 

แผนงานฉบ ับน ี้เป ็นแนวทางสำหร ับการนําไปเพ ื่อปร ับใช ให เหมาะสมก ับเฉพาะสถาน 

ประกอบการของ บร ิษ ัท อ ู กร ุงเทพ จําก ัด เพ ียงเท าน ั้น หล ักสําค ัญ และอ ันจะช วยส งผลก อให เก ิด 

ประโยชน ส ูงส ุดในการป องก ันและระง ับอ ัคค ีภ ัย การได ร ับความร วมม ือร วมใจในการนําไปปฏ ิบ ัต ิได 

จร ิงเมื่ออาจเก ิดเหต ุฉ ุกเฉ ินขึ้น 

 

 

หล ักการจ ัดทําแผนงาน ประกอบด วยหล ักสําค ัญ ด ังนี้ 

1. จัดตั้ง “คณะกรรมการฯ” ขึ้นมาเพื่อจัดทําแผนงาน   ประกอบดวย: ตัวแทนของฝาย

ตางๆ ในสถานประกอบการ 

2.  ในแผนตองกําหนดบุคคลรับผิดชอบ และพ้ืนท่ีตองรับผิดชอบอยางชัดเจน 

3.  ภารกิจท่ีตองปฏิบัติในระยะเวลาเดียวกันจะตองแยกปฏิบัติอยาใหเปนบุคคลเดียวกัน 

4. หากสถานประกอบการของทานทํางานเปนกะตองกําหนดผูรับผิดชอบทุกกะ

อยาง ตอเนื่อง 

5. แผนท่ีตองปฏิบัติขณะเกิดเหตุเพลิงไหมตองชัดเจนไมคลุมเครือเพราะจะเปนชวงเวลาท่ี 

ตองการความรวดเร็วในการปฏิบัติและถูกตองแมนยํา  หลายๆคนอาจจะอยูในอาการตกใจ ซึ่งจะม ี

ผลทําใหเกิดพฤติกรรมท่ีคาดไมถึงขึ้นได การฝกซอมบอยๆ จะทำ ใหผูปฏิบัติความม่ันใจและปฏิบัติ  

ไดถูกตองเมื่อเกิดเหตุการณขึ้น 
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วัตถุประสงค 

บร ิษ ัท อ ูกร ุงเทพ จ าก ัด 
BANGKOK DOCK COMPANY LIMITED 

ร ัฐว ิสาหก ิจในความควบค ุมของกองท ัพเร ือ  

กระทรวงกลาโหม 

กําหนดมาตรการ วาดวยการปองกันและระงับอัคคีภัย 

1.  เพื อเป ็นการป องก ันการส ูญเส ียท้ังช ีว ิตและทร ัพย ส ินจากอ ัคค ีภ ัย 

2.  เพ่ือสร างความมั นใจในเรื่องความปลอดภ ัยต อพน ักงานกรณ ีเก ิดเหต ุเพล ิงไหม 
3.  เพื อลดอ ัตราการเสี ยงต อการเก ิดเหต ุอ ัคค ีภ ัย 

4.  เพ่ือสร างท ัศนคต ิที ด ีต อพน ักงานในสถานประกอบการ 

เพ ื อให ช ีว ิตและทร ัพย ส ินท ั้งหมดในสถานประกอบการม ีความปลอดภ ัยจากอ ัคค ีภ ัย ควรได ม ี การ 

กําหนดมาตรการการป องก ันและระง ับอ ัคค ีภ ัย ด ังนี้ 

1.  จ ัดให ม ีระเบ ียบป องก ันและระง ับอ ัคค ีภ ัย ท ั้งด านการจ ัดอ ุปกรณ ด ับเพล ิง การเก ็บร ักษาว ัตถ ุไวไฟ 

และว ัตถ ุระเบ ิด การกําจ ัดของเส ียท ี ต ิดไฟง าย การป องก ันฟ าผ า การต ิดตั้งระบบส ัญญาณแจ งแหตุ 

เพล ิงไหม การจ ัดทําทางหน ีไฟ รวมถ ึงการก อสร างอาคารที ม ีระบบป องก ันอ ัคค ีภ ัย 

2.  จ ัดให ม ีแผนป องก ันและระง ับอ ัคค ีภ ัย ท ั้งในด านการตรวจตรา การอบรม การรณรงค ป องก ัน 

อ ัคค ีภ ัยการด ับเพล ิง การอพยพหน ีไฟ การบรรเทาท ุกข และการปฏ ิร ูปฟนฟ ูเม่ือเก ิดอ ัคค ีภ ัยข้ึนแล ว 

3.  จ ัดให ม ีช องทางผ านส ูทางออกตามมาตรฐานท่ีกฎหมายกําหนด 
4.  สำหรับบริเวณท ี่มีเคร ื่องจักรติดต ั้งอย ู  หรือมีกองวัตถุส ิ่งของ หร ือผนัง หรือส ิ งอ ื่นน ั้นตองจัดใหมี 

ช องทางผ านส ูทางออก ซ่ึงม ีความกว างตามมาตรฐานกฎหมายกําหนด 

5.  จ ัดให ม ีทางออกท ุกส วนงาน อย างน อยสองทางท ี สามารถอพยพพน ักงานท ั้งหมดออกจากบร ิเวณท่ี 

ทํางาน โดยออกส ูทางออกส ุดท ายได ภายในเวลาไม เก ินห านาท ีอย างปลอดภ ัย 

6.  ทางออกส ุดท าย ซ่ึงเป ็นทางที ไปส ูบร ิเวณที ปลอดภ ัย เช น ถนน สนาม ฯลฯ 

7.  ประต ูที ใช ในเส นทางหน ีไฟได ต ิดตั้งในจ ุดที เห ็นช ัดเจนโดยไม ม ีส ิงก ีดขวาง 

8.  ประต ูที ใช ในเส นทางหน ีไฟเป ็นชน ิดท่ีเป ิดเข า-ออกได  ท้ังชน ิดหนึ่งด านและสองด าน 
9. ประตูท่ีใชในเสนทางหนีไฟเปนประตูท่ีเปดออกภายนอก โดยไมมีการผูกปดหรือลามโซในขณะ 

ปฏิบัติงาน 

10.จ ัดว ัตถ ุท่ีเม่ือรวมก ันแล วจะเก ิดการล ุกไหม โดยแยกเก ็บม ิให ม ีการปะปนก ัน 

11.จ ัดให ม ีเส นทางหน ีไฟท่ีปราศจากจ ุดที พน ักงานทํางาน ในแต ละหน วยงานไปส ูสถานที ปลอดภ ัย 
12.จ ัดให ม ีอ ุปกรณ ด ับเพล ิงแบบม ือถ ือ และระบบน้ําด ับเพล ิงพร อมอ ุปกรณ ประกอบ 
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มาตรการปองกันและระงับอัคคีภัย ตอ 

13.จัดเตรียมน้ําสํารองไวใชในการดับเพลิง 
14.ข อต อสายส งน้ําด ับเพล ิงเข าอาคาร และภายในอาคารเป ็นแบบเด ียวก ัน หร ือขนาดเท าก ันก ับที ใช ใน 

หน วยด ับเพล ิงของทางราชการ 

15.สายสงน้ําดับเพลิงมีความยาว     หรือตอกันไดความยาวที่เพียงพอจะควบคุมบริเวณที่เกิดเพลิงได 
16.ระบบการสงน้ํา ท่ีเก็บกักน้ํา ปมน้ํา และการติดตั้ง ไดรับการตรวจสอบและรับรองจากวิศวกรโยธา 

และมีการปองกันไมใหเกิดความเสียหายเม่ือเกิดเพลิงไหม 

17.จ ัดให ม ีเครื่องด ับเพล ิงแบบม ือถ ือที ใช สารเคม ีเพล ิงชน ิดคาร บอนไดออกไซด หร ือฮารอน หร ือผงเคมี 

แห ง หร ือสารเคม ีด ับเพล ิงที สามารถด ับเพล ิงประเภท เอ บี ซี และ ด ี

18.ม ีการซ องบําร ุง และตรวจตราให ม ีสารเคม ีท ี ใช ในการด ับเพล ิงตามปร ิมาตรท ี กําหนดตามชน ิดของ 

เครื่องด ับเพล ิงแบบม ือถ ือ 

19.จ ัดให ม ีการตรวจสอบสภาพของเครื่องด ับเพล ิงไม น อยกว าหกเด ือนต อหนึ่งครั้ง 
20.จัดใหมีการตรวจสอบการติดตั้งใหอยูในสภาพที่ดีอยูเสมอ 

21.จ ัดต ิดตั้งอ ุปกรณ ด ับเพล ิงในที เห ็นได ช ัดเจน และสามารถหย ิบใช งานได สะดวกโดยไม ม ีสิ่งก ีดขวาง 
22.ให ม ีการด ูแลร ักษาอ ุปกรณ ด ับเพล ิง และการตรวจสอบให อย ู ในสภาพท ี ใช งานได ด ีอย างน อยเด ือน 

ละหนึ่งครั้ง หร ือตามระยะเวลาที ผ ูผล ิตอ ุปกรณ นั้นกําหนด 

23.จัดใหพนักงานเขารับการฝกอบรมการดับเพลิงขั้นตนจากหนวยงานที่ทางราชการกําหนดหรือ 

ยอมรับ 

24.จ ัดให พน ักงานที ทําหน าท่ีด ับเพล ิงโดยเฉพาะอยู ตลอดเวลาที ม ีการทํางาน 
25.จัดใหมีอุปกรณปองกันอันตรายสวนบุคคลท่ีใชในการดับเพลิง และการฝกซอมดับเพลิงโดยเฉพาะ 

เชน เสื้อผา รองเทา ถุงมือ หมวก หนากากปองกันความรอนหรือควันพิษ เปนตน ไวเพ่ือให 

พนักงานใชงานการดับเพลิง 

26.ป องก ันอ ัคค ีภ ัยที เก ิดจากการแผ ร ังส ี การนําหร ือการพาความร อนจากแหล งกําเน ิดความร อนส ูงไปสู 

ว ัสด ุที ต ิดไฟง าย เช น จ ัดทําฉนวนหุ มหร ือป ิดก้ัน 

27.การป องก ันอ ัคค ีภ ัยจากการทํางานที เก ิดการเส ียดส ีเส ียดทานของเครื่องจ ักรเครื องม ือท่ีเก ิดประกาย 

ไฟหร ือความร อนส ูงที อาจทําให เก ิดการล ุกไหม เช น การซ อมบําร ุง หร ือหย ุดพ ักการใช งาน 

28.ม ีการจ ัดแยกเก ็บว ัตถ ุไวไฟ หร ือว ัตถ ุระเบ ิดรวมตลอดถ ึงว ัตถ ุท ี่อย ู รวมก ันแล วจะเก ิดปฏ ิก ิร ิยา 

หร ือ การหม ักหมมทำให กลายเป ็นว ัตถ ุไฟ หร ือ ว ัตถ ุระเบ ิดม ิให ปะปนก ัน และเก ็บในห องท ี ม ีผน ัง 

ทนไฟ และประต ูทนไฟที ป ิดได เอง และป ิดก ุญแจท ุกครั้งเม่ือไม ม ีการปฏ ิบ ัต ิงานในห องนี้แล ว 

29.ว ัตถ ุท ี ไวต อการทำปฏ ิก ิร ิยาแล วเก ิดการล ุกไดน ั้น ไดม ีการจ ัดแยกเก ็บไว ต างหาก โดยอย ู หางจาก 

อาคารและว ัตถ ุต ิดไฟในระยะที ปลอดภ ัย 

30.ควบคุมมิใหเกิดการรั่วไหลหรือการระเหยของวัตถุไวไฟ หรือวัตถุระเบิดท่ีจะเปนสาเหตุใหเกิดการ  

ติดไฟ 
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มาตรการปองกันและระงับอัคคีภัย ตอ 

31.ม ีการจ ัดทําป าย “ห ามส ูบบ ุหรี ” บร ิเวณห องเก ็บว ัตถ ุไวไฟ 
32.จ ัดให ม ีการกําจ ัดของเส ียโดยการเผาในเตาท ี ออกแบบสําหร ับการเผาโดยเฉพาะ ในท ี โล งแจ ง โดย 

ห างจากที พน ักงานทํางานในระยะที ปลอดภ ัย 

33.จ ัดให ม ีสายล อฟ า เพ่ือป องก ันอ ันตรายจากฟ าผ า 
34.จ ัดให ม ีระบบส ัญญาณแจ งเหต ุเพล ิงไหม ชน ิดเปล งเส ียง ให พน ักงานท ี ทํางานอยู ภายในอาคารได ย ิน 

ท่ัวถ ึง 

35.มีการทดสอบประสิทธิภาพในการทำงานของระบบสัญญาณแจงเหตุเพลิงไหมอยางนอยเดือนละ  

หนึ่งครั้ง 

36.จ ัดให ม ีกล ุ มพน ักงานเพ่ือทําหน าท ี เก่ียวก ับการป องก ันและระง ับอ ัคค ีภ ัย และม ีผ ู อํา นวยการป องก ัน 

และระง ับอ ัคค ีภ ัยเป ็นผ ูอํานวยการในการดําเน ินงานท้ังระบบประจําอยู ตลอดเวลา 

37.จัดใหผูมีหนาท่ีเก่ียวกับการปองกันและระงับอัคคีภัยเขารับการฝกอบรมเก่ียวกับการปองกันและ 

ระงับอัคคีภัย การใชอุปกรณตางๆ ในการดับเพลิง การปฐมพยาบาล และการชวยเหลือกรณี 

ฉุกเฉิน 

38.จัดใหมีการฝกซอมอพยพพนักงานออกจากอาคารไปตามเสนทางหนีไฟ 
39.จัดใหมีการฝกซอมดับเพลิง   และฝกซอมหนีไฟอยางนอยปละหนึ่งครั้ง 
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แผนการป องก ันและระง ับอ ัคค ีภ ัยในสถานประกอบการ 

บร ิษ ัท อ ูกร ุงเทพ จําก ัด 
BANGKOK DOCK COMPANY LIMITED 

ร ัฐว ิสาหก ิจในความควบค ุมของกองท ัพเร ือ  กระทรวงกลาโหม 

 
อ ุบ ัต ิเหต ุต างๆ สามารถเก ิดข ึ้นได ตลอดเวลา โดยที บางครั้งเราอาจไม ท ันร ู ต ัวซ ึ่งอาจเก ิดจากธรรมชาติ 

หร ือเก ิดจากการกระทําท ี ม ีม ูลเหต ุจากความประมาท ด ังในกรณ ีของอ ัคค ีภ ัยน ั้นสามารถเก ิดข ึ้นได ตลอดเวลา 

และหากไมได รับการดูแล ตรวจตราเอาใจใส ใหความสําคัญ โดยเฉพาะก ับองคการท ี่ม ีการผล ิตหรือเรียกวา 

“โรงงาน” ซ ึ่งมักจะเป ็นแหล งกําเนิดหรือบ อเกิดของอ ุบัติภ ัยน ั้นๆ ได  เน ื่องจากเป ็นจ ุดรวมพล ังงานหลายๆ 

ประเภทอย ู ในระบบของการผล ิต รวมท ั้งย ังเป ็นการรวมบ ุคลากรจํานวนมากท ี่เก่ียวข องก ับเคร ื่องจ ักรอ ุปกรณ 

ต างๆ หลากหลายชน ิด ซ ึ่งส ิ่งเหล าน ี้ล วนแต เป ็นป ัจจ ัยสําค ัญท ี่อาจก อให เก ิดอ ุบ ัต ิภ ัยชน ิดท ี เร ียกว า  “อ ัคค ีภ ัย” 

ได 

ด ังน ั้น เพ ื่อให เก ิดความปลอดภ ัยข ึ้นท ั้งช ีว ิตและทร ัพย ส ินท ั้งหมดท ี่ม ีอย ู  จ ึงควรจ ัดทําแผน

ป องก ัน อ ัคค ีภ ัยข้ึน 

หนาท่ีของผูรับผิดชอบในสถานประกอบการในการปองกันอัคคีภัย 

1. ฝายบริหาร 

2. พนักงานทุกคน 

3. เจ าหน าท่ีความปลอดภ ัย 
4. ยาม ร ักษาการณ ความปลอดภ ัยฯ 

1.  ฝ ุายบร ิหาร 

1.1   การจ ัดผ ังโรงงาน ระบบ และเทคโนโลย ีใหม ๆ ให คําน ึงถ ึงการเก ิดอ ัคค ีภ ัย 
1.2   กําหนดพ้ืนท่ี ควบค ุมกระบวนการผล ิต เครื่องม ือ เครื่องจ ักรที อาจเก ิดอ ัคค ีภ ัย 

1.3   กําหนดมาตรฐานการปฏ ิบ ัต ิงานให ปลอดภ ัยจากอ ัคค ีภ ัย 
1.4   ควบคุมการใชไฟ การกอเกิดไฟ เปลวไฟ ประกายไฟ ไฟฟา ความรอนไฟฟาสถิตย   หรือวิธีการทํางาน 

อ่ืนใดที่ทําใหเกิดอัคคีภัย เชน การเชื่อม การตัด การขัด ทอรอนตางๆ ตลอดจนการขนยาย ขนสง    

เคลื่อนยายสารไวไฟผูอนุญาตใหมีการทํางานดังกลาวตองเปนผูจัดการโรงงานหรือผูสงไดรับมอบหมาย 

1.5   มอบหมายให ม ีคณะกรรมการความปลอดภ ัยและเจ าหน าท ี ความปลอดภ ัยกําหนดแผน และการ 

ดําเน ินการป องก ันและระง ับอ ัคค ีภ ัย เช น การฝ ึกอบรม การตรวจสอบ การปร ับปร ุงของงาน เป ็นต น 

1.6   ต ิดตามตรวจสอบก ิจกรรมต างๆ ที เกี ยวก ับการป องก ันอ ัคค ีภ ัย 
1.7   วางแผนระยะยาวเก ี่ยวกับการป องกันอ ัคค ีภัย เชน ในเร ื่องการติดต ั้งระบบตรวจสอบสารไวไฟหรือ 

คว ันไฟ ระบบส ัญญาณเต ือนภ ัย ระบบด ับเพล ิงอ ัตโนม ัต ิในจ ุดที ม ีสารไวไฟหร ือสารต ิดไฟได ง าย 

1.8   กําหนดระเบ ียบและการควบค ุมผ ูร ับเหมาหร ือบ ุคคลภายนอกที ปฏ ิบ ัต ิงานเกี ยวก ับการก อเก ิดไฟต างๆ 
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2.  หน าที ความร ับผ ิดชอบ ของ “พน ักงานท ุกคน” เกี่ยวก ับการป องก ันอ ัคค ีภ ัย 
2.1   พน ักงานท ุกคนต องปฏ ิบ ัต ิตามกฎแห งความปลอดภ ัยในการทํางานด ังนี้ 

1)  ห ามก อไฟในบร ิเวณที หวงห ามหร ือในบร ิเวณโรงงานก อนได ร ับอน ุญาตจากผ ูม ีหน าที ร ับผ ิดชอบ 
2)  ห ามส ูบบ ุหร ี ในบร ิเวณท ี ม ีป ูาย “อ ันตรายจากสารไวไฟหร ือว ัตถ ุระเบ ิด” หร ือ “บร ิเวณท ี ห ามส ูบ 

บ ุหรี ” นอกจากสถานที จ ัดไว เท านั น 

3) หามทําการซอมแซมเครื่องจักรเครื่องมือในบริเวณท่ีมีสารไวไฟหรือวัสดุติดไฟไดงายโดยพละการ 

กอนท่ีชางซอมและเจาหนาที่ความปลอดภัยจะรวมกันจัดทําใบแจงซอมตาม ข้ันตอนและวิธีการท่ี 

กําหนด 

2.2   การควบค ุมพ้ืนที ที ม ีสารไวไฟหร ือว ัสด ุต ิดไฟได ง าย 
การนําไฟมาใช หร ือก อให เก ิดไฟในพ้ืนท่ีใดๆ ต องห างจากบร ิเวณที ม ีสารไวไฟหร ือว ัสด ุต ิดไฟได 

ง ายอย างน อยในร ัศม ี 10 เมตร กรณ ีท ี ไม อาจทําให ต องทําการป องก ันสารไวไฟหร ือว ัสด ุต ิดไฟได ง าย 

อย างปลอดภ ัยภายใต การควบค ุมของเจ าหน าที ความปลอดภ ัย 

2.3   การปองกันสถานท่ีทํางานและวิธีการท่ีเลี่ยงไฟ 
1)   การปองกันการรั่วไหลของเชื้อเพลิงและสารไวไฟตางๆ 

-  พน ักงานท ี่พบเห็นภาชนะท ี ใส สารไวไฟหรือเช ื้อเพล ิงต างๆ อย ู ในสภาพท ี่ชําร ุด หร ือ อาจเกิด 

การรั่วไหล ให ร ีบรายงานผ ู ม ีหน าที ร ับผ ิดชอบและกรณ ีที พบว าการรัว่ไหลนัน้อาจก อให เก ิดอ ันตรายร ายแรง 

หากไม แก ไขให ร ีบทําการแก ไขและ/หร ือรายงานผ ูม ีหน าที ร ับผ ิดชอบแก ไขท ันที 

2) การกําจ ัดขยะหร ือเศษว ัสด ุที ต ิดไฟได ง าย 
-  ขยะหร ือเศษว ัสด ุท ี ต ิดไฟได ง าย พน ักงานจะต องเก ็บรวบรวมไว  ในภาชนะท ี ไม ต ิดไฟได ง ายและ 

ห ามนําออกจากบร ิเวณที ทํางานไปเก ็บไว ในสถานที ปลอดภ ัยอย างน อยว ันละ 1 ครั้งต อกะ 

3) เสื้อผาท่ีเปยกเปอนดวยสารไวไฟ 
- เสื้อผ าที เป ียกเปอนด วยสารไวไฟ พน ักงานจะต องเปล ียนเสื้อผ านั้นท ันที 

4) การป องก ันอ ัคค ีภ ัยจากยานพาหนะ 

-  พน ักงานท ี ใช ยานพาหนะขนถ ายส ิ งของในบร ิเวณท ี ม ีสารไวไฟ ถ ังแก สจะต องระม ัดระว ังการชน 

การกระแทก หร ือการก อให เก ิดอ ัคค ีภ ัย 

5) การปองกันอันตรายจากไฟฟา 
-  สายไฟ หลอดไฟ สวิทช มอเตอรไฟฟ า พัดลม เคร ื่องม ือเคร ื่องจักรท ี่ใชไฟฟาท ี่ม ี หรือใชอย ูใน 

บร ิเวณสารไวไฟหร ือว ัสด ุต ิดไฟได ง าย จะต องตรวจตราเป ็นประจําในเรื่องสภาพที ชําร ุด การต อไฟ ปล ั๊กไฟ 

การต อสายด ิน หร ือกรณ ีอ่ืนใดที อาจเป ็น สาเหต ุของอ ัคค ีภ ัย 
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7) การป องก ันอ ัคค ีภ ัยจากการเชื่อมโลหะ 

ก. อ ุปกรณ การเชื่อม สายไฟและข อต อที หลวม/ชําร ุด ต องทําการแก ไชให อยู ในสภาพท่ีปลอดภ ัย 

ข. ทําการตรวจสอบการรั่วไหลของข อต อและวาล วเป ็นประจํา ถ าพบว าม ีการรั่วไหลของแก ส 

จากถ ังแก สให หย ุดการทํางานที ใช ไฟในบร ิเวณนั้น และร ีบทําการ 

ป องก ันแก ไขโดยเร ็ว 

ค. ถ ังแก สและถ ังน าม ันเช ือเพล ิงต องวางไว ห างจากเปลวไฟประกายไฟ 

ความร อน ท อร อยต างๆ หร ือส วนของเครื องม ือเครื่องจ ักรท่ีอาจ

ก อให เก ิดความร อนได ในระยะ 7 เมตร  

ง. สายไฟ สายแก ส ขณะทำการต ัดเชื่อมต องไม ก ีดขวางการทํางานหร ือ

ตรงบร ิเวณที อาจเหยียบทับของคนหรือยานพาหนะ 

จ. ห ามท้ิงหร ือปล อยห ัวเช ือมไว โดยไม ด ับไฟหร ือป ิดเครื่อง 
ฉ. การเชื่อมต องระว ังเปลวไฟ สะเก ็ดไฟที จะถ ูกลมพ ัดปล ิวไปตกอยู ในบร ิเวณที ม ีสารไวไฟหร ือ ว ัสด ุ

ต ิดไฟได ง าย หร ือเป ็นอ ันตรายต อพน ักงานข างเค ียง 

8) การเคลื่อนยายขนสงสารไวไฟโดยพนักงาน 
ก. การเคลื่อนยายขนสงสารไวไฟหามผานหรือใหหลีกเลี่ยงเสนทางท่ีมีการทํางานแลวเกิด

ประกายไฟ เปลวไฟ ทอรอย สะเก็ดโลหะ  ฯลฯ 

ข.  การขนส งสารไวไฟให ระม ัดระว ังการตกหร ือหกเรี ยราดบนพ้ืนที ทํางาน 

ค.  ให ใช ว ิธ ีการขน-ยกท่ีปลอดภ ัย 

ง.  ภาชนะท่ีบรรจ ุสารไวไฟที ไม จําเป ็นต องเป ิดฝาให ป ิดฝาให ม ิดช ิด 

จ.  ให ระม ัดระว ังการเร ียงตั้งที อาจเก ิดการตกหล นหร ือล มลงมาได 

 

3. หนาท่ีความรับผิดชอบ ของ เจาหนาท่ีความปลอดภัยในการทํางาน  (จป.) 

3.1 กําหนดเขตพ้ืนที เส ียงต อการเก ิดเพล ิงไหม 
3.2 ตรวจสอบสถานที ล อแหลมต อการเก ิดอ ัคค ีภ ัยเป ็นประจํา 

3.3 กําหนดรายละเอ ียดของแผนป องก ันและระง ับอ ัคค ีภ ัย ตลอดจนจ ัดให 

ม ีการอบรมและฝ ึกปฏ ิบ ัติ เป ็นระยะๆ 

3.4 จ ัดหา ซ อมบําร ุง และตรวจสอบเครื่องด ับเพล ิงและอ ุปกรณ ด ับเพล ิงให อยู ในสภาพท่ีพร อม

ต อการใช งานได ตลอดเวลา 

3.5 ควบค ุมการทํางานของผ ูร ับเหมาหร ือบ ุคคลภายนอกในเรื่องที เก่ียวก ับอ ัคค ีภ ัย 
3.6 ออกเอกสาร “ใบอนุญาตการทํางาน” ใ น พ้ื น ท่ี ค ว บ คุ ม อั ค คี ภั ย  
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4. หนาท่ียาม  รักษาการความปลอดภัย 

4.1 ตรวจตราไม ให บ ุคคลภายนอกหร ือผ ูร ับส งส ินค าเข าไปในโรงงานหร ือสถานที เส ียงต อการเก ิด 

เพล ิงไหม 

4.2  ร ะ มั ด ร ะ วั ง การก อว ินาศภ ัย บร ิเวณเก ็บว ัตถ ุระเบ ิดหร ือบร ิเวณที เส ียงต อการเก ิดเพล ิงไหม 

4.3 เม่ือพบเห็นสิ่งท่ีอาจกอใหเกิดเพลิงไหมได ให รีบรายงานตอผูท่ีเก่ียวของ 
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แผนการตรวจตรา 

บร ิษ ัท อ ูกร ุงเทพ จําก ัด 
BANGKOK DOCK COMPANY LIMITED 

ร ัฐว ิสาหก ิจในความควบค ุมของกองท ัพเร ือ  กระทรวงกลาโหม 

 

แผนการตรวจตรามีวัตถุประสงคหลักเพ่ือปองกันอัคคีภัย   โดยกําหนดใหตรวจเกี่ยวกับวัตถุ  

ท่ีเปนเชื้อเพลิงของเสียท่ีติดไฟงาย  แหลงความรอน อุปกรณดับเพลิง 

 
หล ักการจ ัดทำแผน 

 
 

1.   กําหนดบ ุคคลและพ้ืนที ที ร ับผ ิดชอบในการตรวจตราอย างช ัดเจน โดยกําหนดบ ุคคลที จะทําหน าที แทนได 

ด วย 

2.   กําหนดเรื่องที ต องการในแต ละพ้ืนที เป ็นการเฉพาะ โดยจ ัดทําเป ็นแบบรายงานผล

การตรวจท่ีสะดวกต อ การรายงาน 

3.   กําหนดระยะเวลาท่ีตรวจและสงแบบรายงาน 

4.   กําหนดบ ุคคลตรวจสอบแบบรายงาน แล วสร ุปข อบกพร องให ผ ูบร ิหารในแต ละหน วยปร ับปร ุงแก ไข เช น 

ผ ูจ ัดการโรงาน จ ัดการฝ ายธ ุรการ ฯลฯ แล วสร ุปรายงานผ ูอํานวยการแผนฯ ท ุกเด ือน 

5.  ควรใหมีการตรวจตราทุกกะ 
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ฝุายธุรการตรวจสอบแบบรายงาน 

ฝุายธุรการสรุปรายงาน ผอ. 

ผอ.แผนฯ 

แผนการตรวจตรา 

 แ ผ น ผั ง ข้ั น ต อ น ก า ร ป ฏิ บั ติ ง า น  
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

มีขอบกพรอง ไมมีขอบกพรอง 
 

 

 

หัวหนาฝายท่ีเก่ียวของ 

สั่งการ 

เก็บรวบรวมเอกสาร 

โดยฝายธุรการ 

 

 

สั่งแกไข ไมสั่งแกไข 
 

 

พนักงานท่ีรับผิดชอบ 

ปรับปรุงแกไข 
 

 

 
รายงานผล 

มีอุปสรรค  

 
รอย 

กอนเขาทํางาน 10 นาที 

ตรวจสถานท่ีตามท่ีกําหนด 

สงแบบรายงานท่ีฝุายธ ุรการ 

 

เร ียบ 
 หัวหนาฝุาย 

สั่งการ 
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บริษัท อูกรุงเทพ จํากัด 

รัฐวิสาหกิจในความควบคุมของกองทัพเรือ กระทรวงกลาโหม 
แบบสํารวจความปลอดภัยในการทํางาน “การปองกันและระงับอัคคีภัยในสถานประกอบการ” 

หนวยงาน:.............................................................................สังกัด : กอง/ฝาย........................................ 

หัวขอการสํารวจ ใช ไมใช ไมเกี่ยวของ หมายเหตุ 

๑. มีปายขอปฏิบัติเก่ียวกับการกับเพลิงและการอพยพหนไีฟ 

และปดประกาศใหเห็นไดอยางชัดเจน 

    

๒. มีแผนปองกนและระงับอัคคีภัยประจําหนวยงาน     

๓. วัตถุซึ่งเมื่อรวมกันแลวอาจกอใหเกิดการลุกไหมมีการแยกเก็บ 

โดยไมปะปนกัน 

    

๔. วัตถุซึ่งสามารถอุมน้ําหรือซับน้ําไดมาก มีการจัดเก็บไวบนพื้นของ 

อาคาร ซึ่งสามารถรองรับน้าํหนกัที่เพิ่มข้ึนได 

    

๕. มีเสนทางหนไีฟทุกชั้นอยางนอยชั้นละสองเสนทาง     

๖. เสนทางหนไีฟไมมีสิ่งกีดขวาง     

๗. ประตูในเสนทางหนไีฟทำดวยวัตถุทนไฟ ไมมีธรณีหรือขอบ

ก้ัน บานประตูเปดออกไปตามทศิทางของการหนีไฟ 

    

๘. ประตูที่ใชในเสนทางหนีไฟตองไมปดตาย ใสกลอนกุญแจ ผกู ลาม

โซ หรือทําใหเปดออกไมไดในขณะที่มีบุคคลากรปฏิบัตงิานอยู 

    

๙. มี ระบบสัญญาณแจงเหตุเพลิงไหม ในทุกข้ัน 
* กรณี: หนวยงานที่มีอาคารตัง้แตสองชั้นข้ึนไป หรือมีพื้นที่ปฏิบัติงาน 

ตั้งแตสามรอยตารางเมตรข้ึนไป 

    

๑๐. มี แสงสวาง เพียงพอ สําหรับ: ทางหนีไฟในการอพยพบคุลากร 

ออกจากอาคาร และมีแหลงจายไฟสาํรองสําหรับการหนไีฟ และใช 

กับอุปกรณในการดับเพลิงหรืออุปกรณอ่ืนที่เก่ียวของทันทีที่ไฟดับ 

    

๑๑. มีปายชีบ้ง เพื่อ: บอก “ทางหนีไฟ” ที่เห็นไดอยางชัดเจน     

๑๒. มี ระบบนํ้าดับเพลิงและอุปกรณประกอบ 
เพื่อ: สามารถดับเพลิงข้ันตนไดอยางเพียงพอ 

    

๑๓. มี เคร่ืองด ับเพลิง  แบบเคลื่อนยายได   เพียงพอและเหมาะสม 

ตามประเภทของเพล ิง 
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บริษัท อูกรุงเทพ จํากัด 

รัฐวิสาหกิจในความควบคุมของกองทัพเรือ กระทรวงกลาโหม 
แบบสํารวจความปลอดภัยในการทํางาน “การปองกันและระงับอัคคีภัยในสถานประกอบการ” 

หนวยงาน:.............................................................................สังกัด : กอง/ฝาย........................................ 

หัวขอการสํารวจ ใช ไมใช ไมเกี่ยวของ หมายเหตุ 

๑๔. มีการดูแลรักษาและตรวจสอบเคร่ืองดับเพลิงใหอยูในสภาพ ที่ใช

งานไดดี โดย: ตรวจสอบอยางนอยหกเดือนตอหนึ่งคร้ัง พรอมตดิ  
 ปายแสดงผลการตรวจสอบและวันทีต่รวจ สอบคร้ังสุดทาย  
ไวที่อุปกรณ 

    

๑๕. มีการติดตั้งปายแสดงจดุตดิตั้งอุปกรณดับเพลิง ที่สามารถเห็น 

ไดอยางชัดเจน 

    

๑๖. มีการติดตั้งอุปกรณดับเพลงิในที่เห็นไดชัดเจน ไมมีสิ่งกีดขวาง     

๑๗. มีการดูแลรักษา และตรวจสอบอุปกรณดับเพลิงใหอยในสภาพ 

ใชงานไดด ี ไมนอยกวาเดือนละหนึ่งคร้ัง พรอมติดปายแสดงผลการ 

ตรวจสอบและวนัที่ทาํการตรวจสอบคร้ังสุดทายไวที่อุปกรณ 

    

๑๘. มีการปองกันอัคคีภัยจากแหลงกอเกิดการกระจายตัว 

ของความรอน ซึ่งเกิดจาก: 

- กระแสไฟฟาลัดวงจร 

- เคร่ืองยนตหรือปลองไฟ 

- การแผรังสี การนาํหรือการพาความรอน 

- เคร่ืองจักร เคร่ืองมือที่เกิดประกายไฟ หรือ ความรอนสงู 

- การสะสมของไฟฟาสถิต 
- การสะสมความรอนของปลองระบายควนั 

    

๑๙. กรณี: มีการเก็บถังกาชชนิดเคลื่อนยายไดชนิดเหลวมีการ 

ดําเนินการ ดังนี ้

- กรณีที่เก็บถังกาชไวนอกอาคาร มีการจัดเก็บไวในที่เปดโลง มกีาร 

ปองกันความรอนและปองกันความเสียหายที่เกิดจากพาหนะ 

- กรณีเก็บถังกาชไวในอาคาร มีการแยกเก็บไวในหองที่มีผนังทาํ 

ดวยวัตถุทนไฟ มีการระบายอากาศไดดี มีระบบตรวจจบักาชอัตโนมัต ิ

- หามเก็บถังกาชไวใกลวตัถุที่ลกุไหมไดงาย 
- มีโซรัดกันลม และติดตัง้ฝาครอบหัวถังเพื่อความปลอดภัยในขณะ 

เคลื่อนยาย หรือจัดเก็บ 
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บริษัท อูกรุงเทพ จ ากัด 

รัฐวิสาหกิจในความควบคุมของกองทัพเรือ กระทรวงกลาโหม 
แบบสํารวจความปลอดภัยในการทํางาน “การปองกันและระงับอัคคีภัยในสถานประกอบการ” 

หนวยงาน:.............................................................................สังกัด : กอง/ฝาย........................................ 
 

หัวขอการส ารวจ ใช ไมใช ไมเกี่ยวของ หมายเหตุ 

๒๐. มีการแยกเก็บวัตถุที่ติดไฟไดงายประเภทไม กระดาษ 
ขนสัตว ฟาง โฟม ฟองน้ําสังเคราะห ไวในอาคารตางหากหรือเก็บ 

ในหองทนไฟที่หลงัคาหรือฝาหองตองไมทําดวยแกวหรือวัตถุ 

โปรงใสที่แสงแดดสองตรงเขาไปได หรือกรณีที่มีจํานวนนอยอาจ 

เก็บไวในภาชนะทนไฟ หรือถังโลหะที่มีฝาปด 

    

๒๑. มีการดําเนินการเก่ียวกับการจํากัดของเสียที่ติดไฟได ดงันี ้
- มีการทําความสะอาดเพื่อมิใหมีการสะสมหรือตกคาง

ของ ของเสียที่ติดไฟไดอยางนอยวันละหนึ่งคร้ัง 

- เก็บรวบรวมไวในภาชนะปดที่เปนโลหะ 
- นำของเสียที่รวบรวมไวออกไปจากบริเวณที่บุคคลากร 

ปฏิบัติงานอยางนอยวนัละหนึง่คร้ัง และตองกําจัดใหหมด

อยาง นอยเดือนละหนึง่คร้ังโดยวิธีการที่ปลอดภัยและมี

 

    

๒๒.   กรณีการกําจัดของเสียที่ติดไฟไดงายโดยการเผา  ให 

ดําเนินการ ดงันี ้

- ใหเผาในเตาที่ออกแบบโดยเฉพาะ หรือเผาในที่โลงแจงหาง 

บริเวณปฏิบัติงานในระยะทีป่ลอดภัยและอยูใตลม 

- จัดใหบุคลากรที่ทําหนาที่เผาสวมใสอุปกรณคุมครอง

ความปลอดภัยสวนบุคคล 

- จัดเก็บเถาถานที่เหลือจากการเผาไวในที่ปลอดภัยมิดชิด 

ปองกันการร่ัวไหล หรือนําไปฝงในที่ที่ปลอดภัย 

    

๒๓ .  ม ีระบบป องก ันอ ันตรายจากฟ าผ าสาํหร ับอาคารหร ือ 

สิ่งกอสราง 

    

๒๔. มีมาตรการปองกันผลกระทบจากฟาผาเขาสูระบบไฟฟาของ 

อาคาร 

    

๒๕. ม ีการจ ัดให บ ุคคลากรไม น อยกว าร อยละส ิบของจํานวน 

บ ุคคลากรของหน วยงานร ับการฝ ึกอบรมด ับเพล ิงข้ันต นตาม 

กฎหมายกําหนด 
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บริษัท อูกรุงเทพ จำกัด 

รัฐวิสาหกิจในความควบคุมของกองทัพเรือ กระทรวงกลาโหม 
แบบสํารวจความปลอดภัยในการทํางาน “การปองกันและระงับอัคคีภัยในสถานประกอบการ” 

หนวยงาน:.............................................................................สังกัด : กอง/ฝาย........................................ 
 

หัวขอการส ารวจ ใช ไมใช ไมเกี่ยวของ หมายเหตุ 

๒๖. จัดใหผูมีหนาที่เก่ียวกับการปองกันและระงบัอัคคีภัยรับการ 

ฝกอบรมเก่ียวก ับการปองกันและระงับอัคคีภัย การใชอุปกรณตางๆ 

ในการดับเพล ิง การปฐมพยาบาลและการชวยเหลือในกรณีฉุกเฉ ิน 

    

๒๗. มีการจัดใหบุคลากรในหนวยงานฝกซอมอพยพหนีไฟออกจาก 

อาคารตามเสนทางหนไีฟ 

    

๒๘. มีการจัดใหบุคลากรทุกคนฝกซอมดับเพลิงและฝกซอมอพยพ 

หนีไฟ พรอมกันอยางนอยปละหนึ่งคร้ัง 

    

 

 

 

 

 

 

 

ชื่อ.................................................................  ผูสํารวจ 

          (.................................................................) 

ตำแหนง......................................................... 

วันท่ีสํารวจ.............เดือน..................................พ.ศ. ................ 
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แผนการอบรม 

บริษัท อูกรุงเทพ จํากัด 

รัฐวิสาหกิจในความควบคุมของกองทัพเรือ กระทรวงกลาโหม 

 

แผนการอบรม  เปนแผนท่ีจัดทําขึ้นสําหรับการปองกันอัคคีภัยในสถานประกอบกิจการ 

โดยกำหนดใหมีการอบรมพนักงานหรือเจาหนาท่ีผูปฏิบัติงานทุกคนทุกระดับของสถานประกอบ 

กิจการ ในเรื่องของการดับเพลิงและการหนีไฟ 

 

 

หลักการจัดทําแผนการฝกอบรม 

1. กําหนดบุคคลผูรับผิดชอบดําเนินการฝกอบรม 

2. กําหนดหล ักส ูตรเรื อง หร ือห ัวข อที จะทําการฝ ึกอบรม ได แก 

- แผนปองกันและระงับอัคคีภัย 

- การด ับเพล ิงขั้นต น 

- การด ับเพล ิงขั้นส ูง หร ือขั้นก าวหน า 

- การใชอุปกรณดับเพลิงประเภทตางๆ 

- การอพยพหนีไฟ 

- การปฐมพยาบาลและการชวยชีวิต 

3. เลือกวิธีการอบรม เชน 

- การบรรยาย 

- การอภิปราย 

4. กำ หนดระยะเวลาที่ใชในการฝกอบรม 

5.  กําหนดบุคคลท่ีจะเขารับการฝกอบรม ใหเหมาะสมกับเร่ืองหรือหัวขอฝกอบรม 

6. มีการประเมินผลการอบรมทุกคร้ัง 
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แผนการอบรม 

บริษัท อูกรุงเทพ จํากัด 

รัฐวิสาหกิจในความควบคุมของกองทัพเรือ กระทรวงกลาโหม 
 

 

 

วัตถุประสงค 

หล ักส ูตร: การฝ ึกอบรมด านความปลอดภ ัย เร่ือง การด ับเพล ิงข้ันต น 

เพื่อให ผู เข าร ับการฝ ึกอบรมม ีความรู ความเข าใจ เกี ยวก ับว ิธ ีการด ับเพล ิงขั้นต นและสามารถใช ถ ัง 

ด ับเพล ิง รวมท้ังสายด ับเพล ิงและห ัวฉ ีดด ับเพล ิงได อย างถ ูกต องเหมาะสม 

หัวขอการฝกอบรม 

- ทฤษฏีการเกิดเพลิงไหม 

- การแบงประเภทของเพลิง 

- การป องก ันแหล งกําเน ิดไฟ 

- เคร่ืองมือดับเพลิง 

- วิธีดับเพลิงประเภทตางๆ 

คุณสมบัติของผูเขารับการฝกอบรม 

พนักงาน   ผูปฏิบัติงานทุกคน 

วิธีการฝกอบรม 

การบรรยายภาคทฤษฏี และการฝ ึกซ อมภาคปฏ ิบ ัติ 

จํานวนผู เข าร ับการฝ ึกอบรม 

50 คน / รุน 

ระยะเวลาการฝกอบรม 

ใชเวลา 1 วัน (ภาคทฤษฏี 3 ชั่วโมง ภาคปฏิบัติ 3  ชั่วโมง) 

กำหนดการฝกอบรม 

วันท่ี 1, 15, 30 ของทุกเดือน 

งบประมาณ 

5,000 บาท 

ผูรับผิดชอบ 

แผนกความปลอดภัยในการทํางาน รวมกับ แผนกทรัพยากรบุคคล 



 

แผนการฝกอบรม เกี่ยวกับการปองกันและระงับอัคคีภัย 

ของ 

บริษัท อูกรุงเทพ จํากัด 

รัฐวิสาหกิจในความควบคุมของกองทัพเรือ กระทรวงกลาโหม 
 

ลําดับท่ี ผู เข าอบรม หลักสูตร วิทยากรและคณะครูฝก 
ระยะเวลา 

ดําเนินการ 
หมายเหตุ 

 

1 

 

 

 

 

 

2 

 

พนักงาน ระดับบริหาร 

พนักงาน ระดับหัวหนางาน 

พนักงาน ระดับปฏิบัติการ 

ทุกคน 

 

 

พน ักงานห ัวหน างาน 

 

- หลักสูตร: การดับเพลิงเบื้องตน 

สําหรับลูกจาง 40% 

- การอบรมการใชอุปกรณตางๆ 

ในการดับเพลิง 

- การฝ ึกซ อมด ับเพล ิงและซ อมอพยพหน ีไฟ 
 

- การปฐมพยาบาลเบื้องตน 

 

- งานป องก ันและบรรเทา 

สาธารณภ ัย ยานนาวา 

 

 

 

 

- โรงพยาบาลส งเสร ิมส ุขภาพ 

ตําบล (สถาน ีอนาม ัยฯ) 

  

- อบรมด ับเพล ิงขั นต น 

40% ของล ูกจ าง 

 

 

- ฝ ึกซ อมด ับเพล ิง และ

อพยพหน ีไฟขั นต น 

 

 

 

 

 

27 
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แผนการรณรงค ป องก ันอ ัคค ีภ ัย 

บริษัท อูกรุงเทพ จํากัด 

รัฐวิสาหกิจในความควบคุมของกองทัพเรือ กระทรวงกลาโหม 

 

 

แผนการรณรงค ป องก ันอ ัคค ีภ ัย เป ็นแผนท ี่จ ัดทําข ึ้นเพ ื่อป องก ันการเก ิดอ ัคค ีภ ัยในสถานประกอบการ 

และเป ็นการสร างความสนใจ รวมท้ังส งเสร ิมในเรื่องของการป องก ันอ ัคค ีภ ัยให เก ิดข้ึนก ับผ ู ปฏ ิบ ัต ิงานท ุกคน 

ท ุกระด ับในสถานประกอบการ 

 

หล ักการจ ัดทำแผนการรณรงค ป องก ันอ ัคค ีภ ัย 

1.    กําหนดบ ุคคลผ ูร ับผ ิดชอบในการจ ัดการรณรงค 

2.    กําหนดเรื่อง หร ือห ัวข อที จะทําการรณรงค ได แก 

- องคประกอบของการเกิดเพลิงไหม 

- การจ ัดเก ็บว ัสด ุไวไฟ 

- การลดการส ูบบ ุหรี่ 

- ผลที เก ิดข้ึนจากอ ัคค ีภ ัย 

- การทำความสะอาด 

3.    เล ือกว ิธ ีการหร ือร ูปแบบการรณรงค ที เหมาะสม เช น 

- การประกวด 

- การจัดทําโปสเตอร และปายตางๆ 

- การจ ัดน ิทรรศการ 

- การใชสื่อตางๆ 

4.    กำหนดระยะเวลาที่ใชในการรณรงค 

5.    กำหนดบุคคลหรือกลุมเปาหมายที่ใชในการรณรงค 

6.    ประเมินผลจากการรณรงคทุกครั้ง 
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แผนการรณรงค ป องก ันอ ัคค ีภ ัย 

บริษัท อูกรุงเทพ จํากัด 

รัฐวิสาหกิจในความควบคุมของกองทัพเรือ กระทรวงกลาโหม 

 

ก ิจกรรม: การรณรงค เก่ียวก ับการป องก ันอ ัคค ีภ ัย 
 

เพ่ือเป ็นการส งเสร ิมและสน ับสน ุนให พน ักงานท ุกคนตระหน ักเก่ียวก ับการป องก ันอ ัคค ีภ ัย ซ่ึงจะทําให 

เก ิดความปลอดภ ัยข ึ้นในบร ิษ ัทฯ รวมท ั้งในการปฏ ิบ ัต ิตามนโยบายของบร ิษ ัทฯ จ ึงจ ัดให ม ีก ิจกรรม  “การ 

ประกวดภาพวาดสาเหต ุของการเก ิดอ ัคค ีภ ัย” โดยม ีข อกําหนด ด ังนี้ 

1. ลักษณะของภาพ 
- เปนภาพวาดลงบนกระดาษสีขาว ขนาด เอ 4 หรือ 8” x  10” 

- ภาพวาดจะต องม ีแนวความค ิดแสดงให เห ็นถ ึงสาเหต ุของการเก ิดอ ัคค ีภ ัยพร อมค าอธ ิบาย

ถ ายทอด ความหมายของภาพนั น 

-  สามารถสงภาพไดท้ังภาพสีหรือภาพขาวด า 

2. การสงเขาประกวด 

- พนักงาน 1 คน สามารถสงภาพวาดไดไมเกิน 3  ภาพ 

- สงภาพไดท่ี แผนกความปลอดภัย ภายใน วันท่ี  .......................................................... 

3. การตัดสิน 

- คณะกรรมการจะเป ็นผ ูพ ิจารณาต ัดส ินและประกาศผลในว ันท่ี ...................................................... 

-  การตัดสินของคณะกรรมการใหถือเปนท่ีสิ้นสุด 

4. รางวัล 

- รางวัลชนะเลิศ มี 1 รางวัล ของขวัญมูลคา 1,000  บาท 

- รองรางวัลชนะเลิศ มี 3 รางวัล ของขวัญมูลคา 500 บาท 

- รางวัลชมเชย มี 10 รางวัล ของขวัญมูลคา 300 บาท 

5. ภาพที ได รางว ัลจะนําลงวารสารของบร ิษ ัทฯ และจะใช พ ิจารณาเผยแพร ในโอกาสต อไป 
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แผนการรณรงค ป องก ันอ ัคค ีภ ัย 

บริษัท อูกรุงเทพ จ ากัด 

รัฐวิสาหกิจในความควบคุมของกองทัพเรือ กระทรวงกลาโหม 

เปนแผนเพ ื่อป องก ันการเกิดอัคค ีภัย โดยเปนการสรางความสนใจ และส งเสริมในเร ื องการป องก ัน 

อ ัคค ีภ ัยให เก ิดขึ นในท ุกระด ับของพน ักงาน โดย: มี แผนรณรงค ในการป ูองก ันอ ัคค ีภ ัย ด ังนี้ 

ท่ี ห ัวข อรณรงค ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา งบประมาณ หมายเหตุ 

1 5 ส. เพื อความปลอดภ ัยในการทํางาน 

-  ล ง ม ื  อ ทํา 5 ส.   ท ุกเย ็นว ันพ ุธ ก อน 

เล ิกงาน 30 นาที โดย:  ให ต ัวแทนของ 

พน ักงาน ช ุดละ 10 คน เข าร วม และ 

ม ีของรางว ัลแจกให  เช น ถ ุงม ือ ผ าก ัน 

เปอน 

1. ฝายบริหาร 

2.  ผูบังคับบัญชา 

3. เจาหนาท่ีฯ 

4. พน ักงานที เป ็น 

ต ัวแทนหน วยงาน 

   

2 การลดการส ูบบ ุหรี่ 

- จ ัดพ้ืนท่ีส ูบบ ุหรี่ และแจ งให พน ักงาน 

ในหน วยงานทราบ ต ิดประกาศ “กฎ 

ระเบ ียบ และบทลงโทษ” ท ี ช ัดเจน 

- ใหรางวัลก ับผ ู ท ี่ถายภาพบุคคลท ี่ส ูบ 

บ ุหรี่ในพ้ืนท่ีทํางาน 

1. ฝายบริหาร 

2.  ผูบังคับบัญชา 

3. เจาหนาท่ีฯ 

4. พนักงานท่ีเปน 

ตัวแทนหนวยงาน 

   

3 การจัดบอรดความปลอดภัย 

- จ ัดบอร ดเก ี่ยวก ับความร ู ด านการ 

ป องก ันอ ัคค ีภ ัย ว ิธ ีการใช ถ ังด ับเพล ิง 

เบ ื้องต น  รวมท ั้งข าวอ ุบ ัต ิเหต ุ  การ 

ส ูญเส ียเนื่องจากอ ัคค ีภ ัย 

1. ฝายบริหาร 

2.  ผูบังคับบัญชา 

3. เจาหนาท่ีฯ 

4.   พน ักงานท่ีเป ็น 

ต ัวแทนหน วยงาน 

   

4 การสาธิตการดับเพลิงเบื้องตน 

- สาธิตการใชถังดับเพลิงเบื้องตน โดย 

การจําลองสถานการณเพลิงไหม โดย 

การกอไฟกองเล็ก แลวสาธิตการใชถัง 

ดับเพลิง 

1. ฝายบริหาร 

2.  ผูบังคับบัญชา 

3. เจาหนาท่ีฯ 

4.   พน ักงานที เป ็น 

ต ัวแทนหน วยงาน 
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แผนระง ับอ ัคค ีภ ัย บริษัท อูกรุงเทพ จํากัด 

รัฐวิสาหกิจในความควบคุมของกองทัพเรือ กระทรวงกลาโหม 

กําหนดลําด ับข้ันตอนการปฏ ิบ ัติ เมื่อ พน ักงาน พบเหตุ  เ พ ลิ ง ไ ห ม  
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หัวหนาชุดดับเพลิงข้ันตน 

เรือเอกศุภวิทย ทิพเลิศ 

หัวหนาแผนกโรงงาน 

พนักงานควบคุมเครื่องจักร หรือ 

ปฏบิ ัติการอ่ืนในขณะเกิดเพลิงไหม 

พนักงานผจญเพลิง 

 
 
 
 
ฝาย/แผนก:  สํานักงานยานนาวา 

บริเวณ:  แผนกโรงงาน 

บริษัท อูกรุงเทพ จํากัด รัฐวิสาหกิจในความควบคุมของ

กองทัพเรือ กระทรวงกลาโหม การกําหนดต ัวบ ุคคลและหน าที่ 

เพ่ือระง ับเหต ุเพล ิงไหม ข้ันต น 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผ ูร ับผ ิดชอบ 1. ชื่อ นายสรเสน ห  แช มช อย ผ ูร ับผ ิดชอบ 1. ชื่อ นายส ุพ ิน ส ุนทร 

2. ชื่อ นายจํารอง พลอยเพ ็ชร 2. ชื่อ นายณ ัฐว ุฒิ  กลิ่นสอน 

3. ชื่อ นายศ ุภณ ัฐก ิจ วงศ ส ันเท ียะ  3. ชื่อ นายสาโรจน  บุญล้ํา  

ลําด ับหน าท่ี 1. ควบคุม/จัดการเครื่องมือ/เครื่องใชและระบบไฟฟา  ลําด ับหน าท่ี     1. น้ํา “ถังด ับเพลิง” เขาระง ับเหต ุ                                

.                   2 ควบคุมการเคลื่อนยายทร ัพยสนิ/ สิ่งของท่ีสําคัญ                     2. เขาประจําจุด “หัวฉีดดับเพลิง” 

3. รองขอความชวยเหลือจากหนวยงานอ่ืน 3. เขาประจําจุด “หัวฉีดดับเพลิง” 
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พนักงานผจญเพลิง 

 

 

 
 

ฝาย/แผนก: สํานักงานยานนาวา 

บริเวณ: แผนกการอู 

บริษัท อูกรุงเทพ จํากัด รัฐวิสาหกิจในความควบคุมของ

กองทัพเรือ กระทรวงกลาโหม การกําหนดต ัวบ ุคคลและหน าที่ 

เพ่ือระง ับเหต ุเพล ิงไหม  ข้ันต น 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
ผ ูร ับผ ิดชอบ: 1. ชื่อ นายก าวไกล จงหมาย 

 
ผ ูร ับผ ิดชอบ: 

 
1. ชื่อ นายรุ งธรรม คงภ ักดี 

2. ชื่อ นายลําธาร พรหมมา  2. ชื่อ นายภุชงค อยูเส็ง 

3. ชื่อ นายปพน สงคจิตร  3. ชื่อ นายชลธี ก่ิงจันทร 

หนาท่ีรับผิดชอบ:1. ควบคุม/จัดการเครื่องมือ/เครื่องใชและระบบไฟฟา หนาที่รับผิดชอบ: 1. น้ํา “ถังดับเพลิง” เขาระงับเหตุ 

2. ควบคุมการเคลื่อนยายทรัพยสิน/สิ่งของท่ีสําคัญ  2.  เขาประจําจุด “หัวฉีด

 3. รองขอความชวยเหลือจากหนวยงานอ่ืน  3.  เขาประจําจุด “หัวฉีด

 

 หัวหนาชดุดับเพลิงข้ันต น 

เรือเอกนิรันดร แยมเกสร 

หัวหนาแผนกการอู 

 

  
  

พนักงานควบคุมเครื่องจักร หรือ 

ปฏบิ ัติการอ่ืนในขณะเกิดเพลิงไหม 
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ฝุาย/แผนก: สํานักงานยานนาวา 

บริเวณ:  อาคารสํานักงาน 

บริษัท อูกรุงเทพ จํากัด รัฐวิสาหกิจในความควบคุมของ

กองทัพเรือ กระทรวงกลาโหม การกําหนดต ัวบ ุคคลและหน าที่ 

เพ่ือระง ับเหต ุเพล ิงไหม ข้ันต น 

 

ผ ูร ับผ ิดชอบ: 1. ชื่อ นายส ุพ ีร ุตม ช ีพพล ผ ูร ับผ ิดชอบ: 1. ชื่อ นายธนาพ ิพ ัฒน ว ุฒ ิวงศ 

2. ชื่อ นายฉ ัตรช ัย ย ืนยง 2. ชื่อ นายบ ัญจภ ัทร ทองท วม 

3. ชื่อ นายพัฒนภูมิ ศรพรม 3. ชื่อ นายอเนก นาคเงิน 

หนาท่ีรับผิดชอบ:1. ควบคุม/จัดการเครื่องมือ/เครื่องใชและระบบไฟฟา หนาที่รับผิดชอบ: 1. น้ํา “ถังดับเพลิง” เขาระงับเหตุ 

2. ควบคุมการเคลื่อนยายทรัพยสิน/สิ่งของท่ีสำคัญ  2.  เขาประจําจุด “หัวฉีด

 3. ร องขอความช วยเหล ือจากหน วยงานอ่ืน  3.  เขาประจําจุด “หัวฉีด

 

หัวหนาชดุดับเพลิงข้ันต น 

นายเวช วิภาตกนก 

ผูอํานวยการกองธ ุรกิจและการตลาด 

พนักงานควบคุมเครื่องจักร หรือ 

ปฏบิ ัติการอ่ืนในขณะเกิดเพลิงไหม 

พนักงานผจญเพลิง 
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หัวหนาชดุดับเพลิงข้ันต น     

พันจาเอกสถาพร แกวประเสริฐ 

หัวหนาแผนกกํากับซอมสราง 

พนักงานควบคุมเครื่องจักร หรือ 

ปฏบิ ัติการอ่ืนในขณะเกิดเพลิงไหม 

พนักงานผจญเพลิง 

 

 

 
 

ฝาย/แผนก: สํานักงานสัตหีบ (อรม.) 

บริเวณ: สํานักงาน อาคาร F 

บริษัท อูกรุงเทพ จําก ัด รัฐวิสาหกิจในความควบคุมของ

กองทัพเรือ กระทรวงกลาโหม การกําหนดต ัวบ ุคคลและหน าที่ 

เพ่ือระง ับเหต ุเพล ิงไหม ข้ันต น 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผ ูร ับผ ิดชอบ 1. ชื่อ นายช ูพงศ ต นสาลี ผ ูร ับผ ิดชอบ 1. ชื่อ นายจาตุรงค แกวตรีวงศ 
 2. ช ือ นายทว ิปพ ันธ ม ุส ิกพ ันธุ  2. ช ือ นายว ิเช ียร อ อนดี 
 3. ชื่อ นายจักรกฤษณ พรหมรักษา  3. ชื่อ นายลบ จันทำ  

ลำดับหนาท่ี 1. ควบคุม/จัดการเครื่องมือ/เครื่องใชและระบบไฟฟา ลําดับหนาท่ี 1. น้ํา “ถังดับเพลิง” เขาระงับเหตุ 
 2. ควบคุมการเคลื่อนยายทรัพยสิน/สิ่งของท่ีสําคัญ  2.  เขาประจําจุด “หัวฉีด

  3. รองขอความชวยเหลือจากหนวยงานอ่ืน  3.  เขาประจําจุด “หัวฉีด
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บริษัท อูกรุงเทพ จํากัด 

รัฐวิสาหกิจในความควบคุมของกองทัพเรือ กระทรวงกลาโหม โครงสรางหนวยงานปองกันระงับ

อัคคีภัย เมื่อเกิดเหตุเพลิงไหมข้ันรุนแรง (สํานักงาน: ยานนาวา) 
 
 

 



 

ผูอ านวยการดับเพลิง 

เรือเอกสถิร เปลี ยนประสิทธิ์ 

 
 

ฝ◌่ ายสง◌่  เสร◌ิมปฏ◌ิบติการ◌ั 

ฝ◌่ ายไฟฟ◌ ้า ฝ◌่ ายปฏิบติการ◌ั ฝ◌่ ายสื่อสารและประสานงาน ฝ◌่ ายเคลื่อนท◌ี◌่ย◌้ายภายใน-ภายนอก 

นาย พจอ.สถาพรฯ 

จกรกฤ◌ั ษณ◌์ แก◌้วประเสร◌ิฐ 

 
หน่วยดบเพล◌ั ◌ิง หน่วยจดหา◌ั และ หน่วยสนบ◌ั  สนน◌ุ หน่วยยามร◌ักษาการณ◌์ หน่วยเดินเคร◌ื◌่อง 

พนกงาน◌ั สนบสน◌ั น◌ุ  การดบเพล◌ั ◌ิง สบน◌ู  าฉ◌ ้  ก◌ุ  

เฉ◌ิน

 หน่

วยดบเพล◌ั 

 ◌ิง 

จากพ◌ืนท◌้

 ◌ี◌่

อ◌ื◌่น 
ควบคมเคร◌ุ ◌ื◌่อง 

 

 

ศนย◌ู ◌์รวมข่าวและสื่อสาร 
ช่วยช◌ีวิต ยานพาหนะ ท◌ีมปฐมพยาบาล 

 

 
   

บริษัท อูกรุงเทพ จํากัด 

รัฐวิสาหกิจในความควบคุมของกองทัพเรือ กระทรวงกลาโหม                           
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บริษัท อูกรุงเทพ จํากัด รัฐวิสาหกิจในความควบคุมของ

กองทัพเรือ กระทรวงกลาโหม  

กําหนดหน าที่ของผู ปฏ ิบ ัต ิงานตามโครงสร าง 

ผูปฏิบัติงาน หนาท่ีรับผิดชอบ 

 ห น ว ย จั ด ห า  
 แ ล ะ ส นั บ ส นุ น  
 ใ น ก า ร ดั บ เ พ ล ิง  
- ผูประสานงาน 

 

 

 

 

- ยามรักษาการณ 

 

 

 

 ฝา ย เ ค ลื่ อ น ย า ย  
 ภ า ย ใ น ภ า ย น อ ก  

 

 

 ฝ า ย ป ฏิ บั ติ ก า ร  

 

 

 

ให เจาหนาที่ความปลอดภัยฯ คอยชวยเหลือ  ดังนี้ 

1.  คอยช วยเหล ือประสานงานระหว างผ ูอํานวยการด ับเพล ิง ยามร ักษาการณ และผ ูเก่ียวข อง 

2.  คอยร ับ-ส ง คําสั่ง จาก ผู อํานวยการด ับเพล ิง ใน การต ิดต อศ ูนย ข าว 

3.  สั่งการแทนผูอํานวยการดับเพลิง ในกรณีท่ีผูอํานวยการดับเพลิงมอบหมาย 
 

1.  ให ร ีบไปย ังจ ุดเก ิดเหตุ คอยร ับคําสั่งจากผ ูอํานวยการด ับเพล ิงและห ัวหน าฝ ายประสานงาน 
2.  ป องก ันม ิให บ ุคคลภายนอกที ไม ม ีหน าที เก ี ยวข องเข าก อนได ร ับอน ุญาต 

3.  ควบค ุมป องก ันทร ัพย ส ินที ฝ ายเคลื่อนย ายนํามาเก ็บไว 

 

1.  ให ร ับผ ิดชอบในการกําหนดจ ุดปลอดภ ัยอ ัคค ีภ ัยในการเก ็บว ัสด ุคร ุภ ัณฑ 

2.  อํานวยความสะดวกในการเคล ือนย ายขนส งว ัสด ุคร ุภ ัณฑ 
3. จัดยานพาหนะและอุปกรณขนยาย 

 

ผู อํานวยการกองปฏ ิบ ัต ิการ ให ถ ือปฏ ิบ ัติ ด ังนี้ 
1.  เม่ือเก ิดเพล ิงไหม ในพ้ืนที ให ห ัวหน าฝ ุายปฏ ิบ ัต ิการแยกช ุดปฏ ิบ ัต ิการออกเป ็น 2 ช ุด ค ือ 

“ช ุดควบค ุมเครื่องจ ักร” และ “ช ุดด ับเพล ิง” 

1.1 ช ุด ค ว บ คุ ม เ ค รื่ อ ง จั ก ร  
เม ื่อเก ิดเพล ิงไหม ในพ ื้นท ี่ใด ให ช ุดควบค ุมเคร ื่องจ ักรทําการควบค ุม เคร ื่องจ ักรให ทํางาน 

ต อไปจนกว าจะได ร ับคําส ั่ง ให หย ุดเคร ื่องจากห ัวหน า  ฝายปฏ ิบ ัต ิการกรณ ีท ี ไม สามารถ 

เด ินเครื่องหร ือได ร ับคําสั่งให หย ุดเครื่อง ให ช ุดควบค ุมเครื องจ ักรไปช วยทําการด ับเพล ิง 
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บริษัท อูกรุงเทพ จํากัด  

รัฐวิสาหกิจในความควบคุมของกองทัพเรือ กระทรวงกลาโหม  

กําหนดหน าที ของผู ปฏ ิบ ัต ิงานตามโครงสร าง 

ผูปฏิบัติงาน หนาท่ีรับผิดชอบ 

 ฝา ย ป ฏิ บั ติ ก า ร  1.2  ช ุด ด ับ เ พ ล ิง  เมื อเก ิดเพล ิงไหม ในพ้ืนที ต ัวเองไม ว ามากหร ือน อยช ุดปฏ ิบ ัต ิการช ุดนี้

จะแยกต ัวออกจาก 

การควบค ุมเครื องจ ักรออกทําการด ับเพล ิงโดยท ันท ีที เก ิดเพล ิงไหม โดยไม ต องหย ุดเครื่องและ 

ให ปฏ ิบ ัต ิการภายใต คําส ั่งของห ัวหน าฝ ุายปฏ ิบ ัต ิการในพื นที ในการปฏ ิบ ัต ิการหากจําเป ็น ขอ 

ความช วยเหล ือจากหน วยอื นให ห ัวหน าฝ ายปฏ ิบ ัต ิการส ังดําเน ินการ 

2.  ท ันท ีที ทราบเหตุ “เพล ิงไหม ” ในพ้ืนที ของต ัวเอง ให แจ งข าวทางว ิทย ุส ือสาร/โทรศ ัพท 

ถ ึง เจ าหน าที ความปลอดภ ัยฯ (จป.) ถ ึง ผู อํานวยการด ับเพล ิง และโทรศ ัพท แจ งศ ูนย ฯข าว 

 ฝ า ย ส ง เ ส ริ ม  
 ป ฏิ บั ติ ก า ร  
- หนวยติดตอ 

ดับเพลิงจากพ้ืนท่ี 

อ่ืน 

 

 

 

 

 

-  หน วยเด ินเครื่อง 

ส ูบน้ํา (ฉ ุกเฉ ิน) 

 

 

ใหปฏิบัติหนาที่   ดังนี้ 

1.  ใหแจงสัญญาณ SAFETY ORDER SYSTEM(SOS) 
2.  พน ักงานท ี ทราบเหต ุเพล ิงไหม และต องการเข ามาช วยเหล ือด ับเพล ิง ให รายงานต ัวต อ 

ผ ูอํานวยการด ับเพล ิงเพ่ือทําการแบ งเป ็นช ุดช วยเหล ือส งเสร ิมการปฏ ิบ ัต ิงาน 

3.  สําหร ับการเก ิดอ ัคค ีภ ัยในบร ิเวณเครื่องจ ักร ช ุดด ับเพล ิง ควรมาจากช ุดด ับเพล ิงในสถานท่ี 

นั้น ผ ูที มาช วยเหล ือควรช วยเหล ือในการลําเล ียงอ ุปกรณ ด ับเพล ิง 

4.  คอยรับคําสั่งจากผูอํานวยการดับเพลิง ใหคอยอยูบริเวณท่ีเกิดเพลิงไหม 
 

ใหปฏิบัติหนาที่   ดังนี้ 
1.  ให เด ินเครื องส ูบน้ําด ับเพล ิงท ันท ีที ได ร ับแจ งเหต ุเพล ิงไหม 

2.  ทําการควบค ุมด ูแลเครื่องส ูบน้ําด ับเพล ิงขณะท่ีเก ิดเพล ิงไหม 
3.  ในเวลาปกติใหตรวจสอบเครื่องมือ, อุปกรณใชงานตามรายการตรวจเช็ค 
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บริษัท อูกรุงเทพ จํากัด  

รัฐวิสาหกิจในความควบคุมของกองทัพเรือกระทรวงกลาโหม 

กําหนดผู ร ับผ ิดชอบในตาํแหน งต างๆตามแผนปฏ ิบ ัต ิการ 
 
 

ตําแหนง 
เวลาปกติ (วันธรรมดา) 

08.00-17.00 น. 

นอกเวลาปกติ (วันธรรมดา 

17.00-08.00 น. 
วันหยุด 

08.00-24.00-08.00 

1. ผูอำ นวยการดับเพลิง 
2. ห ัวหน าฝ ายไฟฟ า 

- ผ ูอํานวยการปฏ ิบ ัต ิการ 

หร ือผ ูได ร ับมอบหมาย 

- หัวหนาแผนกไฟฟา 

- ห ัวหน าแผนก/หน วยงาน 

ประจํา พ้ืนที หร ือใกล เค ียง 

- พนักงานนอนเวร 
................. 

- ห ัวหน าแผนก/หน วย 

ประจําพ้ืนที หร ือ 

ใกล เค ียง 

- พนักงานนอนเวร 

3.  หัวหนาฝายปฏิบัติการ 
- หน วยค ุมเครื่องจ ักร 

- หัวหนาฝายโรงงาน หรือ 

ผูไดรับมอบหมาย 

- พนักงานคุมเครื่องจักรปกติ 
- ทีม Emergency Response 

(อยูระหวางการจัดตั้งทีม) 

-......................................... 
 

- พนง.ควบคุมเครื่องจักรปกติ 
- ทีม Emergency Response 

(อยูระหวางการจัดตั้งทีม) 

............................. 

- ................................ 
 

- พนง.ควบคุม 

เคร่ืองจักรปกติ 

- ทีม Emergency 

Response (อยู 

ระหวางการจัดตั้งทีม) 

4. ห ัวหน าฝ ายส ือสาร 

และประสานงาน 

 ห น ว ย ส นั บ ส นุ น  
- พยาบาล 

- จนท.ยานพาหนะ 
- จนท.ศูนยรวมขาว 

และสื่อสาร 

- หน วยจ ัดหาและสน ับสน ุน 

การด ับเพล ิง 

- ผูประสานงาน 

-  ผูจายอุปกรณดับเพลิง 
- ผ ูส ือข าวผ านศ ูนย รวม 

ข าวและการส ือสาร 

- หน วย ‘ยามร ักษาการณ 

- ผ ูจ ัดการฝ ายบ ุคคล 

หร ือผ ูร ับมอบหมาย 

 

- พยาบาลประจำ บริษัท 

- พนักงานขับรถสวนกลาง 
- พนักงานรับโทรศัพท 

 

- เจ าหน าที ความปลอดภ ัยฯ 

(อยู ระหว างการรออ ุปกรณ 

ด ับเพล ิง 

- ห ัวหน าฝ ุายปฏ ิบ ัต ิการ(ข้ันต น) 

จป. => เม่ือไปถ ึงที เก ิดเหตุ 

- ผูประสานงาน 

ยามรักษาการณ 

- ........................................ 

 

 

- ท ีมปฐมพยาบาล 
- พนักงานขับรถสวนกลาง 

 

 

- 
......................................... 

- ............................... 

 

 

- ท ีมปฐมพยาบาล 

- พขร.สวนกลาง บอท. 
- ............................... 

 

 

 

 

 

 

 

- หน.ชุดยามรักษาการณ 
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บริษัท อูกรุงเทพ จํากัด  

รัฐวิสาหกิจในความควบคุมของกองทัพเรือ กระทรวงกลาโหม 

กําหนดผู ร ับผ ิดชอบในตาํแหน งต างๆ ตามแผนปฏ ิบ ัต ิการ 
 

ตําแหนง 
เวลาปกติ (วันธรรมดา) 

08.00-17.00 น. 

นอกเวลาปกติ (วันธรรมดา) 

17.00-08.00 น. 
วันหยุด 

08.00-24.00-08.00 

5. ห ัวหน าฝ ายเคลือ่นย าย 

ภายใน – ภายนอก 

- หัวหนาแผนกธุรการ 

หรือ ผูไดรับมอบหมาย 

- นายเวรประจําวันหยุด - นายเวรประจําวันหยุด 

6. หัวหนาผูควบคุมระบบ 

ฝายสงเสริมปฏิบัติการ 

- หนวยงานพนักงาน 

เดินเครื่องสูบน้ํา ฉุกเฉิน 

 

- หนวยติดตอดับเพลิง 

จากพื้นที่อื่น 

 

- ใช Safety Order System 

(SOS) 

- ผูอํานวยการ 

กองปฏิบัติการ 

-  กองปฏิบัติการ/ซอมบํารุง 

 

 

- กองธ ุรก ิจ/แผนกธ ุรการ/ 

แผนกความปลอดภ ัย(จป.) 

 

- ผูกดสัญญาณ แจงเหตุ 

จาก SOS …………………… 

ชื่อ:.................................. 

- ....................................... 
 

- หนวยซอมบำ รุง 

 

 

- กองธ ุรก ิจ/แผนกธ ุรการ/ 

แผนกความปลอดภ ัย(จป.) 

 

- ผ ูกดส ัญญาณ แจ งแหตุ 

จาก SOS 

ชื่อ:.................................. 

- ................................... 
 

- หนวยซอมบำ รุง 

 

 

- กองธ ุรก ิจ/แผนกธ ุรการ/ 

แผนกความปลอดภ ัย(จป.) 

 

- ผ ูกดส ัญญาณ แจ งแหตุ 

จาก SOS 

ชื่อ:............................... 
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แผนอพยพหนีไฟ 

บริษัท อูกรุงเทพ จํากัด 

รัฐวิสาหกิจในความควบคุมของกองทัพเรือ กระทรวงกลาโหม 

 

แผนอพยพหน ีไฟนั้นกําหนดขึ้นเพื่อความปลอดภ ัยของช ีว ิตและทร ัพย ส ินของพน ักงาน 

และของสถานประกอบการในขณะเก ิดเหต ุเพล ิงไหม 

แผนอพยพหน ีไฟท ี่กําหนดข ึ้นน ั้น ม ีองค ประกอบต างๆ เช น หน วยตรวจสอบจํานวน 

พน ักงาน, ผ ู นําทางอพยพหน ีไฟ,    จ ุดรวมพล, หน วยช วยช ีว ิต และท ีมยานพาหนะ ฯลฯ ควรได 

กําหนดผ ู ร ับผ ิดชอบในแต ละหน วยงานโดยข ึ้นตรงต อผ ู อํานวยการอพยพหน ีไฟหร ือผ ู อํานวยการ 

ด ับเพล ิง ด ังนี้ 

- ผูอํานวยการอพยพหนีไฟ หรือ ผูอํานวยการดับเพลิง  ชื่อ 

  พลเรือตรี เอก สารสาส กรรมการผูจัดการ บริษัท อูกรุงเทพ จํากัด 

- ผูชวยผูอํานวยการอพยพหนีไฟหรือผูชวยผูอํานวยการดับเพลิง  ชื่อ 

นาวาตรี ชัยรัช อามะเทศา รองผูจัดการ (บริหาร) บริษัท อูกรุงเทพ จํากัด 

ในแผนดังกลาวควรกําหนดใหมีการปฏิบัต ิ ดังนี ้

1. ห น ว ย ง า น ต ร ว จ ส อ บ จํา น ว น พ นั ก ง า น  
 ม ี  ห น   า ท  ี : ตรวจน ับจํานวนพน ักงานว า “ม ีการอพยพหน ีไฟออกมาภายนอกบร ิเวณที 

ปลอดภ ัย ครบท ุกคนหร ือไม ” 

2. ผู นํา ท า ง ห นี ไ ฟ  
 มี ห น า ท่ี : เปน “ผูถือธงนำทาง” เพื่อ: พ นั ก ง า น อ พ ย พ ห นี ไ ฟ ไ ป ต า ม ท า ง อ อ ก ท่ี จั ด ว า ง ไ ว  

3.  จ ุ  ด ร ว ม พ ล หร ือ เร ียกอ ีกอย างว า “จ ุดรวมพล”    ต องเป ็นสถานท ี ท ี ปลอดภ ัย ซ ึ่ง 

พน ักงานสามารถท ี่จะมารายงานต ัว  และทำการตรวจสอบน ับจำนวนได  หากพบว า 

“ พ น  ั ก ง า น อ พ ย พ ไ ฟ ห น  ี อ อ ก ม า ไ ม   ค ร บ ”ตามจํานวนจร ิง ซ ึ่ง หมายถ ึง ม ีพน ักงานต ิดอย ู ใน 

พ้ืนที ที เก ิดอ ัคค ีภ ัย 
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แผนอพยพหนีไฟ 

บริษัท อูกรุงเทพ จํากัด 

รัฐวิสาหกิจในความควบคุมของกองทัพเรือ กระทรวงกลาโหม 
 
 

4. ห น ว ย ช ว ย ชี วิ ต แ ล ะ ย า น พ า ห น ะ  
 มี ห น า ท่ี : เข าทําการค นหาและให การช วยเหล ือช ีว ิต พน ักงานที ย ังต ิดค างอย ู ในอาคาร หร ือใน 

พ ื้นท ี ท ี ได เก ิดอ ัคค ีภ ัย รวมถ ึงกรณ ีของพน ักงานท ี่ออกมาอย ู ท ี่จ ุดรวมพลแล วม ีอาการเป ็นลม 

ช ็อค หมดสต ิหร ือบาดเจ ็บ เป ็นต น หน วยช วยช ีว ิต  และท ีมยานพาหนะ ต องทําการปฐม 

พยาบาลเบ้ืองต น และต ิดต อหน วยยานพาหนะให ในกรณ ีที พยาบาล หร ือ แ พ ท ย   พ ิ  จ า ร ณ า แ ล ว  
ต องนําส งโรงพยาบาล 
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ผูอ านวยการ หรือ ผูชวยผูอ านวยการ

ดับเพลิง แจงให  ‘พนักงาน’ อยูใน “จุดรวม

พล” จนกวา เหตุการณสงบ 

ยอดครบ ยอดไม ครบ 

 

กําหนดข้ันตอนการปฏิบัติ ตามแผนอพยพหนีไฟ 
 

 
 

 

 

  
 ผูอํานวยการ หรือผูชวย 

ผูอํานวยการดับเพลิง สั่ง 

หนวยชวยชีวิตคนหา 

  
 หนวยชวยชีวิตคนหาและ 

รายงานผลให 

ผูอํานวยการหรือผูชวย 

ผูอํานวยการทราบ 

ผูอํานวยการ หรือผูชวยผูอํานวยการดับเพลิง 

ส่ังการ ใชแผนอพยพหนีไปยัง Reception 

Reception ประกาศพรอมกดสัญญาณเตือนภัย 

ยาว 3 คร้ัง 

ผูนําทางจะถือสัญญาณ ธงสีแดง 

นําพนักงานออกจากพ้ืนท่ี 

ปฏิบัติงานตามช องทางท่ีก 

 

ผูนําทาง & ผูตรวจสอบยอด 

ทําการตรวจสอบยอด 

รีบนําผูปวยหรือผูบาดเจ็บสง 

หนวยพยาบาลหรือ 

สถานพยาบาลใกลเคียง 

ผูนําทาง นําพา “พนักงาน” 

ไปยัง “จุดรวมพล (ASSEMBLY POINT)” 

ผูตรวจสอบยอดแจ งยอดตอผูอํานวยการหรือ 

ผูชวยผูอํานวยการดับเพลิง ณ จุดรวมพล 



45  

แผนบรรเทาท ุกข 

บริษัท อูกรุงเทพ จํากัด 

รัฐวิสาหกิจในความควบคุมของกองทัพเรือ กระทรวงกลาโหม 

 

แผนบรรเทาทุกขจะประกอบดวยหัวขอตางๆ ดังนี้ 

1. การประสานงานกับหนวยงานของภาครัฐ 

2. การสำรวจความเสียหาย 

3. การรายงานตัวของเจาหนาท่ีทุกฝาย    และกําหนดจุดนัดพบของบุคลากร 

เพื่อรอรับคําส่ัง 

4. การชวยชีวิตและขุดคนหาผูเสียชีวิต 

5.  การเคล่ือนยายผูประสบภัย ทรัพยสินของผูเสียชีวิต 

6.  การประเมินความเสียหาย ผลการปฏิบัติงานและรายงานสถานการณเพลิงไหม 

7. การชวยเหลือสงเคราะหผูประสบภัย 

8.  การปรับปรุงแกไขปญหาเฉพาะหนาเพ่ือใหธุรกิจสามารถดําเนินการไดโดยเร็วท่ีสุด 
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แผนบรรเทาท ุกข 

บริษัท อูกรุงเทพ จํากัด 

รัฐวิสาหกิจในความควบคุมของกองทัพเรือ กระทรวงกลาโหม 
กําหนดหน าท่ีร ับผ ิดชอบของผู ปฏ ิบ ัต ิการ ใน “แผนบรรเทาท ุกข ” 

 

 

หน าที ร ับผ ิดชอบ ผู ปฏ ิบ ัต ิหน าท่ี 

1.   การประสานงานกับหนวยงานของรัฐ 
 

 

2.   การสํารวจความเสียหาย 

 

 

3.  การรายงานต ัวของเจ าหน าที ท ุกฝ าย 

และกําหนดจ ุดน ัดพบของบ ุคลากร 

 

4.   การชวยชีวิตและคนหาผูประสบภัย 

 

 

5.  การเคลื่อนย ายผ ูประสบภ ัย ทร ัพย ส ิน 

และผ ูเส ียช ีว ิต 

 

6. การประเมินความเสียหาย ผลการปฏิบัติงาน 

และการรายงานสถานการณเพลิงไหม 

 

 

7.  การชวยเหลือ สงเคราะหผูประสบภัย 

 

 

8.  การปร ับปร ุงแก ไขป ัญหาเฉพาะหน าเพ่ือให 

ธ ุรก ิจสามารถดําเน ินการได โดยเร ็วที ส ุด 

ห ัวหน าท ีม: เร ือเอกศ ุภว ิทย ท ิพย เล ิศ 

พน ักงานร วมท ีม: นายธนาน ุว ัฒน 

 

ห ัวหน าท ีม: เร ือเอกน ิร ันดร แย มเกสร 

พน ักงานร วมท ีม: นายรุ งธรรม 

 

ห ัวหน าท ีม: นางสาวฐ ิตาภรณ ขล ังธรรมเน ียม 

พน ักงานร วมท ีม: นางสาว ว ิลาล ักษณ  ประโยชน 

 

หัวหนาทีม: นายกาวไกล  จงหมาย 

พนักงานรวมทีม:  นายลําธาร พรหมมา 

 

ห ัวหน าท ีม: นาย อเนก ทองนาค 

พน ักงานร วมท ีม:  นาย สมพร  บ ุญก อ 

 

ห ัวหน าท ีม: นายธนวรรธน พรหมทา 

พน ักงานร วมท ีม:  นายสมค ิด  หว ังงาม 

นายสกล พลอยแกว 

 

ห ัวหน าท ีม: นาย รณกร ส ุวรรณกลาง 

พน ักงานร วมท ีม:  นาย อมรร ุจี  ชมสว ัสดิ์ 

 

ห ัวหน าท ีม: นาย เวช  ว ิภาตกนก 

พน ักงานร วมท ีม:  นาย อมรร ุจี  ชมสว ัสดิ ์
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2.1 ความหมาย 

หนวยท่ี 3 
แผนการบรรเทาภัยพิบตัิที่เกิดจาก “วาตภัย” 

วาตภัย   หมายถ ึง   ภยัธรรมชาติ   ซึ งเก ิดจากพายุลมแรงจนทาให เกิดความเส ียหายแก อาคารบ านเร ือน 

ตนไม และสิ่งก อสรางตางๆ ท่ีเก ิดข้ึนเป ็นบร ิเวณกวางจากความแรงของลมท่ีพัดเว ียนเขาหาจ ุดศ ูนยกลางของพายุ 

โดยความเสียหายจะมีมากท่ีสุดบริเวณใกลแนวศูนยกลางท่ีพายุเคลื่อนผาน 

 

2.2 อันตรายท่ีเกิดจากวาตภัย 
- เกิดบนบก ตนไมถอนรากถอนโคน ตนไมทับอาคาร สำน ักงาน บานเรือนพังเส ียหาย ผ ูคนไดร ับบาดเจ็บ 

ถึงตาย เรือกสวนไรนาเส ียหาย ตึก อาคาร บานเรือนที มีโครงสรางไมแข็งแรงไมสามารถตานทานความรุนแรงของ 

ลมไดพังระเนระนาดหลังคาบ านท่ีทาด วยสังกะสีจะถูกพัดเปด กระเบ ื้องหลังคาปลิววอน เสาไฟฟ ูา เสาโทรเลข เสา 

โทรศัพทล ม  สายไฟฟ าขาด  ไฟฟ าล ัดวงจร  เก ิดเพลิงไหม  ผ ูคนท่ีพักอย ูริมทะเล  จะถ ูกคลืน่ซ ัดท วมบานเรือนและ 

กวาด ลงทะเล ฝนตกหนักมากท้ังวันและท้ังคืน อุทกภยัจะตามมา น้ําปาจากภ ูเขาไหลหลากลงมาอยางรวดเร็วและ 

รุนแรงเกิดนาทวมฉับพลันในบริเวณท่ีราบลุมเชิงเขา เสนทางคมนาคม ทางรถไฟ สะพาน และถนนถูกตัดขาด 

 

2.3 ข้ันตอนการปฏิบัติการบรรเทาภัยพิบัติท่ีเกิดจากวาตภัย 

เป ็นการกําหนดหน าที ความร ับผ ิดชอบของหน วยงานในองค กรที เก่ียวข อง    เพ่ือให สามารถดําเน ินการ 

ปองกันและแกไขปญหาท่ีเกิดจากวาตภ ัยไดอยางรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ ในระยะกอนเกิดภ ัย ขณะเกิดภัย และ 

ภายหลังท่ีภัยได ผานพนไปแลว 

2.3.1 ข้ันตอนการปฏิบัติกอนการเกิดวาตภัย 
เปนการดําเนินการเพ่ือจัดเตรียมและลดผลกระทบ หรือแกไขปญหาอุปสรรคไวลวงหนากอนท่ีวาตภัย จะ 

เกิดข้ึน  

1. จัดทําแผนปองกันและบรรเทาวาตภัยรวมท้ังประสานและฝกซอมแผนการบรรเทาวาตภัย กับพนักงาน 

หรือหนวยงานภายนอกท่ีเก่ียวของ 
2. เฝาระวังและเตือนภัย เผยแพรใหความรู ประชาสัมพันธ เพ่ือเปนการรูเทาทันและหลีกเลี่ยง ใหพนจาก 

ภัยธรรมชาติท้ังรูปแบบท่ีเปนทางการและไมเปนทางการ 

3. ตรวจสภาพความปลอดภัยของอาคาร สํานักงาน ประตู หนาตาง ชองทางลม เสาไฟฟา และสายไฟฟา 

ท้ังในและนอกบริเวณสํานักงาน โดยปรับปรุงยึดเหนี่ยวใหม่ันคงแข็งแรง 

4. ตัดก ิ่งไมบริเวณสานักงานท่ีอาจหักโคนลงได จากวาตภ ัย 
5. ติดตั้งสายลอฟาสําหรับอาคารสูง 

6. สํารวจอาคาร สถานท่ีท่ีมีความม่ันคงแข็งแรงเพ่ือกําหนดเปนเขตพ้ืนท่ีปลอดภัย รองรับการอพยพของ 

พนักงานในกรณีฉุกเฉิน พรอมจัดทําแผนท่ี แสดงบริเวณสถานท่ีท่ีกําหนดเปนเขตพ้ืนท่ีท่ีปลอดภัย 
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7. ประชาสัมพันธและแจงขอมูลหนวยงานดานขาวสาร การแจงเตือนและการใหความชวยเหลือให 

พนักงานรับทราบและเตรียมความพรอมอพยพเม่ือมีเหตุ เชน การเตรียมเสบียงอาหาร น้ําดื่ม ยารักษาโรค ไฟ

ฉาย และอุปกรณอ่ืนๆ กรณีท่ีจ าเปนในการเผชิญเหตุวาตภัยท่ีอาจเกิดข้ึน 

8. สํารวจ และจัดทําทะเบียนอุปกรณ เครื่องมือ เครื่องใช และยานพาหนะท่ีจาเปนใชในขณะเกิดเหตุ ถา 

มีไมครบควรจัดหาเพ่ิมเติม 

9. สนับสนนุใหมีการปลูกปา เพ่ือบรรเทาความรุนแรงของลมพายุ 
 

2.3.2 ข้ันตอนการปฏิบัติขณะเกิดวาตภัย 
เป ็นการดำเน ินการในสถานการณ ฉ ุกเฉ ิน โดยการระดมทร ัพยากรต างๆ เข าช วยเหล ือเพ่ือร ักษาช ีว ิต 

ทรัพยสินและบรรเทาทุกขแกพนักงานผูประสบภัย ตลอดจนลดความรุนแรงของวาตภ ัยท่ีเกิดข้ึน 

1. ไมตื่นตกใจ พยายามควบคุมสติอยางสงบและอยูในอาคารท่ีม่ันคงแข็งแรงตลอดเวลาท่ีเกิดเหตุ ไม 

ออกมาในท่ีโลงแจง 

2. ปดประตู หนาตางทุกบาน รวมท้ังปรับปรุงและปดก้ันชองทางลมและชองทางตางๆ ท่ีลมจะเขาไปทํา 

ใหเกิดความเสียหายได 

3. ตัดสะพานไฟ ปดวาลวน้ําและแกสหุงตมใหเรียบรอย 
4.  ออกหางจากวัตถุท่ีเปนสื่อไฟฟาทุกชนิด  เชน  ลวด  โลหะ  ทอน้ํา  แนวรั้วบาน เปนตน  ไมใช

อุปกรณ ไฟฟาทุกชนิด รวมท้ังไมสวมใสเครื่องประดับท่ีเปนโลหะ 

5. ไมควรอยูในพ้ืนท่ีต่ํา เนื่องจากอาจเกิดน้ําปาไหลหลาก หรือน้ําทวมฉับพลัน หรือแผนดินถลมได 
6. ไมใชเทียน ไมขีดไฟ หรือสิ่งท่ีจะทําใหเกิดเปลวไฟ หรือประกายไฟ เพราะอาจมีแกสรั่วอยู 

7. ติดตามเหตุการณ และคำเตือนลักษณะอากาศของทางราชการอยางใกลชิด 

8. เตรียมพรอมท่ีจะอพยพไปในท่ีปลอดภัย 
9.   จัดตั้งศูนยอํานวยการเฉพาะกิจตามแผนท่ีกําหนดไว  เพ่ือชวยเหลือพนักงานผูประสบภัยในพ้ืนท่ีท่ี

เกิด ภัยและเปนหนวยงาน ในการสั่งการ อํานวยการ วางแผน และประสานการปฏิบัติ 

10. ประเมินระดับความรุนแรงของวาตภัยท่ีเกิดข้ึน และรายงานใหหนวยงานท่ีเก่ียวของไดรับทราบ 
11. จ ัดช ุดปฏ ิบ ัต ิการพยาบาลในล ักษณะของหน วยเคล ือนท่ี เพ่ือให การช วยเหล ือเบื้องต นและค นหา 

พน ักงานผูประสบภ ัย เพ่ือทําการปฐมพยาบาลผูไดรับบาดเจ็บ ณ จุดท่ีเกิดเหตุและนําสงโรงพยาบาล 

12. จัดระบบรักษาความปลอดภัยบริเวณท่ีไดรับความเสียหาย โดยเฉพาะบริเวณอาคาร ประกาศเปนเขต 

ควบคุม เพ่ือสะดวกตอการปฏิบัติงานของเจาหนาท่ี 

13. ดําเนินการอพยพเคลื่อนยายผูประสบภัย รวมท้ังเคลื่อนยายทรัพยสิน  ไปไวในพ้ืนท่ีปลอดภัย และ

จัด ใหมีระบบรักษาความปลอดภัยในบริเวณพ้ืนท่ีอพยพ 

14. ประกาศแนะนํา แจงเตือนเก่ียวกับสถานการณท่ีเกิดข้ึน และเปนปจจุบ ัน 
15. รวบรวมรายงาน ขอมูลความเสียหายและการชวยเหลือ พรอมท้ังสรุปเหตุการณและสถานการณ 

เสนอตออธิการบดี เพ่ือใหไดรับทราบขอมูลท่ีถูกตองและเปนปจจุบัน จนกวาเหตุการณจะยุติ 
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16. ประสานขอความชวยเหลือไปย ังสํานักงานเขต หรือ ทางพ ื้นท่ีจังหว ัด หรือศูนยปองกันและ

บรรเทาสา ธารณภัย เม่ือเกินขีดความสามารถ ของ บริษัท อูกรุงเทพ จํากัด 

17. เม่ือ จวนตัว ให: คํานึงถึงความปลอดภัยของชีวิตมากกวาทรัพยสิน 
 

2.3.3 ข้ันตอนการปฏิบัติหลังเกิดวาตภัย  
เป ็นการดําเน ินการช วยเหล ือพน ักงานผ ูประสบภ ัยจากวาตภ ัยให กล ับค ืนส ูสภาพคงเด ิมในช วงก อน 

เหตุการณหรือดีกว า เพ่ือเปนการสรางขว ัญกําลังใจของพนักงานผูประสบภ ัยใหกลับคืนสูสภาพปกติ 

1) การฟนฟูสภาพแวดลอมชีวิตความเปนอยู 

1.1) สํารวจความเสียหายและความต องการดานตางๆ ของพนักงานผูประสบภัย 
1.2) จัดสงเครื่องอุปโภค บริโภค เวชภัณฑ วัสดุอุปกรณท่ีจาเปนเขาไปยังพ้ืนท่ีท่ีเกิดวาตภัยโดยเรงดวน 

เพ่ือสงเคราะหพนักงานผูประสบภัยและรายงานขอรับการสนับสนุนเพ่ิมเติมหากสิ่งของท่ีจัดเตรียมไมเพียงพอ จาก 

หนวยงานของรัฐและเอกชนท้ังในและนอกพ้ืนท่ี เพ่ือใหการสงเคราะหพนักงานผูประสบภัย 

1.3) ใหการสงเคราะหพนักงานผูประสบภัย เชน ดานท่ีพัก น้ําอุปโภคบริโภค เพ่ือบรรเทาความเดือดรอน 

ในเบื้องตน 

1.4) ความสะอาด รื้อสิ่งปรักหักพัง ซอมแซมสิ่งชํารุดเสียหายใหกลับคืนสูสภาพปกติโดยเร็ว 
1.5) ซอมแซมหรือปรับปรุงสิ่งสาธารณประโยชนและระบบสาธารณูปโภค  เชน  ไฟฟา  ประปา  ถนนท่ี 

ชํารุดเสียหาย ตึกอาคารท่ีถูกตนไมลมทับ ใหกลับคืนสูสภาพเดิมโดยเร็ว 

1.6) เฝาระวังโรคติดตอท่ีอาจเกิดข้ึนได เชน โรคระบบทางเดินหายใจ โรคติดเชื้อและปรสิต โรคฉ่ีหน ู โรค 

ผิวหนัง โรคระบบทางเดินอาหาร รวมท้ังดําเนินการกําจัดของเสียตางๆ และพาหะนําโรค 

2) การฟนฟูทางดานรางกายและจิตใจของผูประสบภัย 

2.1) จัดใหมีบริการรักษาพยาบาลผูบาดเจ็บ ผูปวย เพ่ือรักษาชีวิตผูไดรับอันตรายในระยะแรก 
2.2) จัดการประชาสัมพันธ เพ่ือฟนฟูสภาพจิตใจและสรางความเชื่อม่ันในการใหความชวยเหลือ ของ 

บริษัท อูกรุงเทพ จํากัด ตอพนักงานผูประสบภัยอยางเต็มท่ีและเทาเทียมกัน 
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แผนการบรรเทาภัยพิบตัิที่เกิดจาก “วาตภัย” สํานักงานใหญ (ยานนาวา)    

บริษัท อูกรุงเทพ จํากัด รัฐวิสาหกิจในความควบคุมของกองทัพเรือกระทรวงกลาโหม 

 

เพ่ือกําหนดให เป ็นมาตรฐานสําหร ับการป องก ันเพ่ือไม ให เก ิดอ ันตรายและผลกระทบความเส ียหายจาก 

“วาตภ ัย” จึงมีความจําเปนในการปองกันลวงหนากอนการเกิด “วาตภ ัย” ดังนี ้

1.  การเตร ียมความพร อมของหน วยงาน เพ่ือร ับสถานการณ วาตภ ัย เป ็นการเตรียมความพร อมสําหร ับ 

การใหความช วยเหลือ เพ่ือป องกันชวี ิตและทรัพยสินมิใหเกิดความเสียหายหรือพยายามใหเสียหายนอยท่ีสุด 

พ้ืนท่ี ผูรับผิดชอบ การปฏิบัติ/การด าเนินการ หมายเหตุ 

สํานักงานใหญ 

ยานนาวา 
1. กองปฏิบัติการ 

2. กองทรัพยากรมนุษย 
3. กองธุรกิจและการตลาด 

รวมกับ: (หนวยงานข้ึนตรง ผจก.) 

แผนกความปลอดภัยในการทํางาน 

แผนกตรวจสอบภายใน แผนกประ

คุณภาพภายใน 

1. ชวยเหลือ กรณีฉุกเฉิน  
2. เผยแพรใหความรูแก 

พนักงาน/บุคลากร 

1. การชวยเหลือชีวิต 

- การปฐมพยาบาล 
- การขนยาย/อพยพ 

2. สัญญาณเตือนภัย 
- ประชาสัมพันธ 

ขอมูล/ขาวสาร 

 
 

2.  การเตร ียมพร อมเพ่ือป องก ันอ ันตราย เม่ือทราบข าวว า จะเก ิดวาตภ ัย เพ่ือหล ีกเล ียงหร ือลดความ 

เสียหายท่ีอาจเกิดข้ึนจากวาตภ ัย ใหถือหลักเพ่ือนําไปปฏ ิบัติ ดังนี้ 

พ้ืนท่ี ผูรับผิดชอบ การปฏิบัต ิ หมายเหตุ 

สํานักงานใหญ 

ยานนาวา 
1. แผนกความปลอดภัยในการทํางาน 

 

 

 
2. หนวยงาน/แผนกตางๆ ในพ้ืนท่ี 

1. ติดขอมูลขาวสาร จาก

แหลงขาวรัฐบาล 

ตลอดเวลา และปฏิบัติ 

ตาม อยางเครงครดั  

2. ประตูหนาตาง ปดลอค 

ใหแนนหนา 

- ปลดสะพานไฟ 
- จัดเตรียมน้ํา อาหารแหง 

และ ยารักษาโรคไวใหพรอม 

- จัดเตรียม ตะเกียง ไมขีดไฟ 

ไฟฉายพรอมแบตเตอรี่ 
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แผนการบรรเทาภัยพิบตัิที่เกิดจาก “วาตภัย” สํานักงานใหญ (ยานนาวา)       

บริษัท อูกรุงเทพ จํากัด รัฐวิสาหกิจในความควบคุมของกองทัพเรือกระทรวงกลาโหม 
 
3. การเตรียมพรอมเพ่ือปฏิบัติการอพยพ เม่ือเกิดเหตุฉุกเฉิน เม่ือเกิด “วาตภัย” เพ่ือหลีกเลี่ยงหรือลดความเสียหาย

ท่ีอาจเกิดข้ึนจากวาตภัย  ใหถือหลักเพ่ือนําไปปฏิบัติ (ตอ) 

 

พ้ืนท่ี ผูรับผิดชอบ การปฏิบัติ/การดําเนินการ หมายเหตุ 

สํานักใหญ     

ยานนาวา 

เรือตรีประคอง  หึกขุนทด 

ตําแหนง ผูอํานวยการกอง

ปฏิบัติการ 

1. อพยพยายคน และขนยายทรัพยสินไปอยู

ในท่ีสูงท่ีมีความปลอดภัยม่ันคง แข็งแรง 

 

 
 

4.    การปกิบัติเพ่ือใหเกิดสวัสดิภาพจาก วาตภัย 

 

ขณะการเกิดวาตภัย ภายหลังการเกิดวาตภัย 

1. พยายามควบคุมสติใหดีขณะ

มีลมพายุ 

2. ไมควรออกมานอกอาคาร 

3. ไมควรอยูในท่ีลุม 

1. เม่ือพายุสงบควรรอ อยางนอย 3 ชั่วโมงกอน  เพ่ือใหแนใจวา   

พายุสงบ อยางแนนอน 

2. หากมีผูบาดเจ็บ ใหชวยเหลือทันที หรือนําสงโรงพยาบาล 

3. หากมีสิ่งหักพัง ตนไมลม ควรจัดเก็บใหปลอดภัย 

4. ถาทอประปาแตก ไมควรใชน้ําประปา เพราะอาจทําใหเกิดโรคจาก

การทํางานได ควรรีบแจงเจาหนาท่ีๆเก่ียวของทราบ 

5. หากมีเสาไฟฟาลม สายไฟฟาขาด อยาเขาใกล ใหทําสัญญลักษณ

เครื่องหมายกีดขวาง เพ่ือแจงอันตราย และแจงใหเจาหนาท่ีมา

ดําเนินแกไขโดยเร็ว 
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แผนการบรรเทาภัยพิบตัิที่เกิดจาก “วาตภัย” (พ้ืนที่ อรม.; อูเรือมหิดล) 

บริษัท อูกรุงเทพ จํากัด รัฐวิสาหกิจในความควบคุมของกองทัพเรือ กระทรวงกลาโหม 
 

 

พ้ืนท่ี ผูรับผิดชอบ การปฏิบัต ิ หมายเหตุ 

อาคาร F 1. กองปฏิบัติการ 

2. กองทรัพยากรมนุษย 
3. กองธุรกิจและการตลาด 

รวมกับ: (หนวยงานข้ึนตรง ผจก.) 

แผนกความปลอดภัยในการทํางาน 

แผนกตรวจสอบภายใน แผนก

ประกันคุณภาพภายใน 

1. ชวยเหลือ กรณีฉุกเฉิน  
2. เผยแพรใหความรู 

แกพนักงาน/บุคลากร 

1. การชวยเหลือชีวิต 

- การปฐมพยาบาล 
- การขนยาย/อพยพ 

2. สัญญาณเตือนภัย 

- ประชาสัมพันธ 

ขอมูล/ขาวสาร 

 

2.  การเตร ียมต ัวป องก ันอ ันตราย เม่ือทราบข าวว า จะเก ิดวาตภ ัย เพ่ือหล ีกเล ียงหร ือลดความเส ียหายท่ี 

อาจเกิดข้ึนจากวาตภ ัย ใหถือหลักเพ่ือนําไปปฏ ิบัติ ดังนี้ 

พ้ืนท่ี ผูรับผิดชอบ การปฏิบัต ิ หมายเหตุ 

อาคาร F 1. แผนกความปลอดภัยในการทํางาน 
 

 

 

2. หนวยงาน/แผนกตางๆ ในพ้ืนท่ี 

1. ติดขอมูลขาวสาร จาก

แหลงขาวรัฐบาล 

ตลอดเวลา และปฏิบัติ 

ตาม อยางเครงครดั  
2. ประตูหนาตาง ปดลอค 

ใหแนนหนา 

- ปลดสะพานไฟ 
- จัดเตรียมน้ํา อาหารแหง 

และยารักษาโรคไวใหพรอม 

- จัดเตรียม ตะเกียง ไมขีดไฟ 

ไฟฉายพรอมแบตเตอรี่ 
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แผนการบรรเทาภัยพิบตัิที่เกิดจาก “วาตภัย” (พ้ืนที่ อรม.; อูเรือมหิดล) 

บริษัท อูกรุงเทพ จํากัด รัฐวิสาหกิจในความควบคุมของกองทัพเรือ กระทรวงกลาโหม 

 

 
3. การเตร ียมต ัวป องก ันอ ันตราย เม่ือทราบข าวว า จะเก ิดวาตภ ัย เพ่ือหล ีกเล ียงหร ือลดความเส ียหายท่ี 

อาจเกิดข้ึนจากวาตภ ัย ใหถือหลักเพ่ือนําไปปฏ ิบัติ (ตอ) 

พ้ืนท่ี ผูรับผิดชอบ การปฏิบัต ิ หมายเหตุ 

อาคาร F พจอ.สถาพร  แกวประเสริฐ 

ตําแหนง: หัวหนาหนวยงาน 

นายชางกํากับการซอมทําเรือ 

3. อพยพยายคน และขนยายทรัพยสิน 

ไปอยูในท่ีสูงท่ีมีความปลอดภัย ม่ันคง 

แข็งแรง 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. การปฏิบัติ เพ่ือใหเกิดสวัสดิภาพจากวาตภัย 

ขณะการเกิดวาตภัย หลังการเกิดวาตภัย 

1. พยายามควบคุมสติใหดีขณะมีลมพายุ 

2. ไมควรออกมานอกอาคาร 
3. ไมควรอยูในท่ีลุม 

1. เม่ือพายุสงบ ควร รอ อยางนอย 3 ชั่วโมงกอน 

เพ่ือใหแนใจวา “พายุสงบ” อยางแนนอน  
2. หากมี “ผูบาดเจ็บ” ใหชวยเหลือทันที หรือ นําสงโรงพยาบาล 

3. หากมีสิ่งหักพัง ตนไมลม ควรจัดเก็บใหปลอดภัย 
4. ถาทอประปาแตก ไมควรใช น้ําประปา เพราะอาจทําใหเกิดโรค 

จากการทํางานได  ควรร  ีบแจงใหเจาหนาท่ีฯ ท่ีเกี่ยวของทราบ 

5. หากมีเสาไฟฟาลม สายไฟฟาขาด อยาเขาใกล ใหทํา

สัญลักษณ เครื่องหมายกีดขวาง เพ่ือแจงอันตราย และแจงให

เจาหนาท่ีมา ดำเนินการแกไขโดยเร็ว 
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หนวยที่ 4 

แผนการบรรเทาภัยพิบัติที่เกิดจาก “อุทกภัย” 

4.1 ความหมาย 

อุทกภ ัย หมายถึง เหตุการณท่ีมีน้ําทวมพ้ืนดินส ูงกวาระด บัปกติ ซึ งม ีสาเหตุจากมีปร ิมาณน้ําฝนมากจนทํา 

ใหมีปริมาณน้ําสวนเกินมาเต ิมปริมาณน้ําผวิดินท่ีมีอยูตามสภาพปกติจนเกินขีดความ สามารถการระบายน ของแม 

น้ํา ลำคลอง และยังม ีสาเหตุมาจากการกระทำของมนุษย โดยการปดก้ัน การไหลของน้ําตามธรรมชาติ ท้ังเจตนา 

และไมเจตนา จนเปนอ ันตรายตอชวี ิต ทรัพยสินของประชาชน และสิ่งแวดลอม 

 

4.2 อันตรายท่ีเกิดจากอุทกภัย อันตรายและความเสียหายท่ีเกิดจาก

อุทกภัยหรือน้ําทวม มีดังนี้ 1) ความเสียหายโดยตรง 

-  น้ําทวมตึก  อาคาร  สําน ักงาน บ านเรือน  สิ่งก อสราง และสาธารณสถาน  ซ่ึงจะทําใหเก ิดความเสียหาย 

ทางเศรษฐกิจอยางมาก บานเรือนหรืออาคารสิ่งกอสรางท่ีไมแข็งแรงจะถูกกระแสน้ําท่ีไหลเชี่ยวพ ังทลายได คน

และ สัตวพาหนะและสัตวเลี้ยงอาจไดรับอ ันตรายถึงช ีวติจากการจมน้ําตาย 

- เสนทางคมนาคมและการขนสง  อาจจะถูกตัดเปนชวงๆ โดยความแรงของกระแสน้ํา  ถนน และ

สะพาน อาจจะถูกกระแสน้ําพัดใหพังทลายได สินคาพัสดุอยูระหวางการขนสงจะไดรับความเสียหาย 

- ระบบสาธารณูปโภค จะไดรับความเสียหาย เชน โทรศัพท อุปกรณสํานักงาน ไฟฟา และประปา 

 

2) ความเสียหายทางออม 
สงผลกระทบตอเศรษฐกิจโดยท่ัวไป เกิดโรคระบาด สุขภาพจิตเสื่อม และสูญเสียความปลอดภัย 

 

4.3 ข้ันตอนการปฏิบัติในการบรรเทาภัยท่ีเกิดจากอุทกภัย 
กำหนดเป ็นมาตรการด านหน าที ความร ับผ ิดชอบของหน วยงาน    เพ่ือให สามารถดำเน ินการป องก ันและ 

แก ไขป ัญหาท่ีเก ิดจากอ ุทกภัยได อย างรวดเร ็วและม ีประส ิทธ ิภาพในระยะก อนเกิดภ ัย   ขณะเก ิดภ ัย และภายหล ัง 

การเกิดภ ัย ท่ีไดผานพ นไปแลว 
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เกิดข้ึน 

4.3.1 ข้ันตอนการปฏิบัติก อนการเกิดอุทกภัย  
เปนการดําเนินการ เพ่ือจัดเตรียมและลดผลกระทบหรือแกไขปญหาอุปสรรคไวลวงหนากอนท่ีอุทกภัยจะ 

 

1. จัดทำแผนปองกันและบรรเทาอุทกภัยรวมท้ังประสานและฝกซอมแผนการบรรเทาอุทกภัยกับพนักงาน 

หรือหนวยงานภายนอกท่ีเก่ียวของ 

2. การต ิดตามขอมูลขาวสารอย างตอเนื่องของกรมอุตุนิยมว ิทยาหรือทางราชการจากว ิทยุโทรทัศน 

3. เชื่อฟง คําเตือน (Warning) อ ยางเครงครัด  
4.  เคลื่อนยายพนักงาน   และอุปกรณสํานักงาน   พาหนะ และสิ่งของตางๆ  ไปอยูในท่ีสูงซ่ึงเปน

พ้ืนท่ีพน ระดับนำท่ีเคยทวมมากอน 

5. เตรียมแพ เรือไม หรือเรือยาง ไวใชเปนพาหนะเม่ือน้ําทวมเปนเวลานาน เพ่ือชวยอพยพ เม่ือเกิด 

อุทกภัยรายแรง 

6. เตรียมสํารองอาหาร น้ําดื่มสะอาด เครื่องเวชภัณฑ ไวใหพอจะมีอาหารรบัประทานเม่ือน้ําทวมเปน 

เวลาหลายวัน 

7. เคลื่อนยายพาหนะ เชน รถยนต หรือลอเลื่อนไปอยูท่ีสูง หรือทําแพสําหรับท่ีพักรถยนตอาจจะใชถังน้ํา 

ขนาด 200 ลิตร ผูกติดกันแลวใชกระดานปูก็ได 

8. เตรียมกระสอบใสดินหรือทราย เพ่ือเสริมคันดินท่ีก้ันน้ําใหสูงข้ึน เม่ือน้ําข้ึนสูงทวมคันดินท่ีสรางอยู 
9.  สํารวจ  รวบรวมขอมูลพ้ืนท่ีเสี่ยงภัยในพ้ืนท่ีรับผิดชอบ ตลอดจนปรับปรุงขอมูลใหเปนปจจุบัน 

รวมท้ัง สำรวจพ้ืนท่ีปลอดภัยเพ่ือรองรับการอพยพ 

10. ประชาสัมพันธและเผยแพรความรูในการปองกันภัย เพ่ือเตรียมรับสถานการณ 
11. กําหนด บ ท บา ทแ ล ะค วามรับผิดชอบ ของ หนวยงานตางๆ ใหชัดเจน ไมซํ้าซอน สามารถ

ปฏิบัติงาน ไดอยางรวดเร็วเม่ือเกิดเหตุการณในพ้ืนท่ีรับผิดชอบ 
 

4.3.2 ข้ันตอนการปฏิบัติขณะเกิดอุทกภ ัย 
เปนการดําเนินการในสถานการณฉุกเฉินโดยการระดมทรัพยากรต างๆ เขาช วยเหลือเพ่ือรักษาชีว ิต 

ทรัพยสิน ตลอดจนลดความรุนแรงของอุทกภัยท่ีเกิดข้ึน 

1. ตัดสะพานไฟและปดแกสหุงตมใหเรียบรอย 
2. อยูในอาคารท่ีแข็งแรงหรืออยูในท่ีสูงพนระดับน้ําท่ีเคยทวมมากอน 

3. ไมควรขับข่ียานพาหนะฝาไปในขณะเกิดน้ําหลากหรือขณะเกิดน้ําทวม 

4. ติดตามเหตุการณและคาเตือนเก่ียวกับลักษณะอากาศจากทางราชการอยางใกลชิด 

5. แจงเตือนภัยใหพนักงานอพยพหรือขนยายทรัพยสินไปไวท่ีปลอดภัย 
6. ตั้ง ศูนยอํานวยการ ปองกันและบรรเทาภ ัยตามแผนท่ีกําหนดไว  เชน ดานเครื่องอุปโภคบริโภค น้ําดื่ม 

ท่ีจําเปนตอการดํารงช ีพ โ ดย เรงด วน! 
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7. อพยพเคลื่อนยายพนักงาน ออกจากพ้ืนท่ีประสบภัย ดูแลท่ีพักชั่วคราว อาหาร น้ํา สําหรับ:  อุปโภค 

บริโภค เครื่องนุงหม ท่ีเห็นวาเหมาะสมกับสถานการณ ร วมท้ัง จัดระบบรักษาความปลอดภัยในบริเวณพ้ืนท่ีอพยพ 

8. จัดหนวยบรรเทาทุกข การรักษาพยาบาล รวมท้ังจัดหาเวชภัณฑยารักษาโรคท่ีจําเปน เพ่ือดูแลสุขภาพ 

อนามัยผูประสบภัย 
9. รายงานสถานการณความเสียหายใหอธิการบดีรับทราบ 

10. เม่ือ จวนตัว ให คำนึงถึงความปลอดภัยของชีวิตมากกวาทรัพยสิน 
 

4.3.3 ข้ันตอนการปฏิบัติหลังเกิดอุทกภัย  
เปนการดําเนินการชวยเหลือผูประสบภัยจากอุทกภัย ใหกลับคืนสูสภาพคงเดิมในชวงกอนเหตุการณ เพ่ือ 

เปนการสรางขวัญกําลงัใจของผูประสบภัยใหกลับคืนสูสภาพปกติ 

1) การฟนฟูสภาพแวดลอมชีวิตความเปนอยู 

1.1) ใหการชวยเหลือแกพนักงานผูประสบภ ัย เพ่ือบรรเทาความเดือดรอน 
1.2) สํารวจความเสียหายและความต องการดานตางๆ ของพนักงานผูประสบอุทกภ ัย 

1.3) ทําความสะอาดโคลนตม รื้อสิ่งปรักหักพัง ซอมแซมสิ่งชารุดเสียหายใหกลับคืนสูสภาพปกติ 

1.4) ซอมแซมสิ่งสาธารณประโยชนและระบบสาธารณูปโภค ใหกลับคืนสูสภาพปกติโดยเร็วท่ีสุด 

1.5) ทําความสะอาด ทําลายซากสัตวท่ีลมตาย พรอมท้ัง จัดการเก็บฝง เพ่ือ: ปองกันโรคระบาด  
2) การฟนฟูทางดานรางกายและจิตใจของพนักงานผูประสบภัย 

2.1) จัดใหมีบริการรักษาพยาบาลพนักงานผูบาดเจ็บ ผูปวย เพ่ือรักษาชีวิตผูไดรับอันตรายในระยะแรก 
2.2) จัดการประชาสัมพันธ เพ่ือฟนฟูสภาพจิตใจและสรางความเชื่อม่ันในการใหความชวยเหลือ ของ บริษัท อู 

กรุงเทพ จํากัด ตอพนักงานผูประสบภัย 
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แผนงาน “การเตรียมการ” 

บริษ ัท อ ูกรุงเทพ จําก ัด ก ําหนดใหปฏ ิบัติงานตามหนาท ่ีรับผิดชอบใน “แผนงานการเตร ียมการ” ดังนี้ 
 

ท่ี รายละเอียด ผ ูรับผ ิดชอบ หมายเหตุ 

1 การติดตาม ขอมูล�ขาวสาร   

 1.1 ตารางน้ําา (ข้ึนสูงสุด-ต่ําาสุด) จากกรมอุทกศาสตร กองทัพเรือ กองปฏิบัติการ แผนกการอู 

 1.2 ขาวทางวิทยุ ของ กรมสื่อสารทหารเรือ (สทร.) ทุกเชา กองปฏิบัติการ แผนกการอู 

 1.3 ขาวสาร จาก หนังสือพิมพรายวัน แผนกความปลอดภัย - 

 1.4 ขาวสาร ทาง สื่อโทรทัศน แผนกความปลอดภัย - 

 1.5 แจง ขอม ูลขาวสาร สถานการณน้ําทวม เพ ื่อสื่อสาร และ 

ประชาสมัพ ันธดานความปลอดภ ัย ใหพนักงานท ุกคนทราบ 

แผนกความปลอดภ ัย - 

2 การเตรียมการ “การจัดหาอุปกรณ”   

 2.1 การจัดเตรียม “ถุงบรรจุทราย” โดย : การจัดซ้ือหรือรองขอ 

การสนับสนุน จาก สํานักงานเขตสาทร กรุงเทพมหานคร 

กองปฏิบัติการ รวมกับ 

แผนกพัสดุ 

 

 2.2 การจัดเตรียม “ทราย” โดยจัดซ้ือ/รองขอจาก กรุงเทพฯ ผอ.กองปฏิบัติการ  

 2.3 การจัดเตรียม “อ ิฐบลอ็ก, ปูนซ ีเมนต” เพ ื อกอก ําแพงก ั้นน้ํา กองปฏิบัติการ  

3 การดําเนินการ เพ่ือเปนการปองกัน   

 3.1 วางถุงทราย รอบๆ แนวริมแมน้ําา ความสูงท่ี

ปลอดภัย ตามขอมูลขาวสารท่ีไดมา พิจารณา 

แผนกการอู รวมกับ 

แผนกการโรงงาน 

 

 3.2 ทําการ “กอกําแพงปูน” เพ่ือปองกันน้ําาลนเขาภายในอาคาร แผนกการอู รวมกับ 

แผนกการโรงงาน 

 

 3.3 ดําเนินการ “ลอกทางระบายน้ําา” ที่ตื้นเขิน หรืออุดตัน แผนกการอู รวมกับ 

แผนกการโรงงาน 

 

 3.4 การติดตั้ง ‘ลิ้นกันกลับ’ ท่ี “จุดทางระบายน้ํา” 

เพ่ือปองกันน้ําาภายนอกลนเขาภายในได 

แผนกการอู รวมกับ 

แผนกการโรงงาน 

 

 3.5 การติดตั้ง “มอเตอรสูบน้ํา” ท ุกพ ื้นท ี ่ท ี่สามารถติดตั้งได แผนกการอู รวมกับ 

แผนกการโรงงาน 

 

4 การขนยายอุปกรณ เครื่องมือ เครื่องใชตางๆ ใหพนจากน้ํา ทุกหนวยงาน  
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แผนงาน “การปองกัน” 

 

บริษ ัท อ ูกรุงเทพ จําก ัด ก ําหนดใหปฏ ิบัติงานตามหนาท ่ีรับผิดชอบใน “แผนงานการปองก ัน” ดังนี้ 
 
 

ท่ี รายละเอียด ผ ูรับผ ิดชอบ หมายเหตุ 

1 จัดเวร เพ่ือเฝาระวัง ระดับน้ํา ตลอดระยะเวลาท่ีมีภาวะน้ําทวม แผนกการอู - 

2 จัดตั้ง “ท ีมท ํางาน” เพ ื่อแกไขแนวปองก ันน้ําาลน แผนกการอูและการโรงงาน  

3 จัดตั้ง “ทีมสูบน้ําออก” เจาหนาท ี่ปฏ ิบัติการหองปม 

และ เวรเฝาระว ังระดับน้ํา 

 

4 จัดตั้ง “ทีมสํารวจ” ภายหลังจากท่ีน้ําลดลง ทุกแผนก  

5 จัดชางไฟฟา ตรวจสอบระบบไฟฟา สถานท ี่ตางๆ ชางไฟฟา  

6 จัดตั้งทีมขนยายอุปกรณ เครื่องมือ/เครื่องใช ใหพนน้ํา (เพ่ิมเติม) ทุกแผนก  

7 ประสานหนวยงานราชการอ ื่นๆ ท ี่เก ี่ยวของ เชน สํานกังานเขต 

สํานกัปองก ันและบรรเทาสาธารณภ ัย, สถานพยาบาล, สํานักการ 

ระบายน้ํา เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 

กองปฏิบัติการ  
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แผนงาน “การปฏริ ูปฟนฟ ู” 

 

บริษ ัท อ ูกรุงเทพ จําก ัด ก ําหนดใหปฏ ิบัติงานตามหนาท ่ีรับผิดชอบใน “แผนงานการปฏ ิรูปฟนฟ ู” ดังนี้ 
 
 

ท่ี รายละเอียด ผ ูรับผ ิดชอบ หมายเหตุ 

1 สํารวจความเสียหายของโครงสรางอาคาร และทรัพยสิน ทุกแผนก - 

2 ลางท ําความสะอาด สถานท ่ีตางๆ ท ีถ่ ูกน้ําทวม 

กอนเริ่มดําเนินก ิจการ 

ทุกแผนก - 

3 ซอมแซม อุปกรณ/เครื่องมือ/เครื่องใช ท่ีชํารุด กองปฏิบัติการ - 

4 ขนยายอุปกรณ กลับท่ีเดิม ทุกแผนก - 

5 ปรับปรุงสภาพแวดลอมของสถานท ีภ่ายในและภายนอกใหดีข ึ้น ทุกแผนก - 

6 ปรับปรุงสภาพภาวะจิตใจ ของพนักงานและล ูกจางท ุกคน 

ใหม ีขว ัญและก ําลงัใจท ี่ดีในการท ํางานตอไป 

แผนกทรัพยากรบุคคล - 

7 ปรับปรุงระบบตางๆ ใหมีการปฏิบัติงานตอไปไดดวยความรวดเร็ว ทุกแผนก - 

8 รวบรวมรายละเอ ียดขอม ูลความเสียหาย แลว จัดท ําบันท ึก สรุป: 

ความเสียหาย นําเสนอ เพ ื่อรายงาน ตอ กรรมการผูจัดการ 

ทุกแผนก - 



  

หนวยที่ 5 

แผนการบรรเทาภัยพิบตัิที่เกิดจาก “แผนดินไหว (ธรณีพิบัติ)” 

 

5.1 ความหมาย 

แผ นด ินไหว   (Earthquake)   หมายถ ึง   การสั่นสะเทือนของพ้ืนด ิน   อันม ีสาเหต ุหล ักมาจากการขย ับ 

เคลื่อนต ัวของเปล ือกโลก   การสั่นสะเทือนนี้อาจม ีระด ับความร ุนแรงข้ันต่ําท่ีไม ก อให เก ิดความเส ียหายใดๆ   แต 

บางครั้งก็อาจมีระดับความรุนแรงในข้ันท่ีเปนอ ันตรายจนกอใหเกิดความเสียหายอยางใหญหลวงได  

อาคารถลม หมายถึง อาคารและสิ่งปล ูกสร าง ไดแก ตึก บาน โรงเรือน คล ังส ินคา อาคาร สํานักงาน ท่ี 

ได ร ับความเส ียหายจากการโยกไหวต ัวร ุนแรง   ซึ งเปนผลมาจากแผ นด ินไหวและอาจทาให เก ิดความเส ียหายหร ือ 

พังทลายลงมาได  

 

5.2 พ้ืนท่ีเส่ียงภัยแผนดินไหวในประเทศไทย 
1. แผนดินไหวขนาดใหญท่ีมีแหลงกําเนิดจากภายนอกประเทศ โดยมีแหลงกําเนิดจากตอนใตของประเทศ 

จีน พมา ลาว ทะเลอันดามัน ตอนเหนือของ เกาะสุมาตราซ่ึงจะทําใหเกิดแรงสั่นไหวในบริเวณภาคเหนือ ภาคใต 

ภาคตะวันตก ภาคตะวันออกเฉียงเหนือและกรุงเทพมหานคร 

2. แผนดินไหวเกิดจากแนวรอยเลื่อนท่ียังสามารถเคลื่อนตัว ซ่ึงอยูบริเวณภาคเหนือและภาคตะวันตกของ 

ประเทศ เชน รอยเลื่อนเชียงแสน รอยเลื่อนแมทา รอยเลื่อนแพร รอยเลื่อนเถิน รอยเลื่อนเมยอุทัยธาน ีรอยเลื่อน 

ศรีสวัสดิ์ รอยเลื่อนเจดียสามองค รอยเลื่อนคลองมะรุย 

 

5.3 อันตรายท่ีเกิดจากแผนดินไหวและอาคารถลม 

ภัยท่ีเกิดจากแผนดินไหวสามารถแบงออกได ดังนี้ 
1. ภัยจากการสั่นไหวของพ้ืนดิน กอใหเกิดการปรับตัวของดินท่ีตางกัน การพังทลายของดินและโคลน 

และการท่ีดินมีสภาพกลายเปนของเหลวอาจเกิดอาคารถลมได 

2. ภัยจากการยกตัวของพ้ืนดินบริเวณรอยเลื่อน 
3.  ภยัท่ีเก ิดจากคลืน่ใตน ท่ีเรียกวา  “Tsunami”  คลืน่นี้เก ิดข้ึนจากแผ นดินไหวขนาดใหญ ในทะเล  และ 

มหาสมุทร ทาใหเกิดคลื่นทะเลซัดฝง 

4. ภัยจากอัคคีภัยหลังการเกิดแผนดินไหว 
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5.4 ข้ันตอนการปฏิบัติในการบรรเทาภัยท่ีเกิดจากแผนดินไหวและอาคารถลม 

เพ่ือใหสามารถดําเนินการปองกันและแกไขปญหาท่ีเกิดจากแผนดินไหวและอาคารถลมไดอยาง

รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพในระยะกอนเกิดภัย ขณะเกิดภัย และภายหลังท่ีภัยไดผานพนไปแลว 

5.4.1 ข้ันตอนการปฏิบัติกอนการเกิดแผนดินไหวและอาคารถลม 
เป ็นการดําเน ินการ เพ่ือจ ัดเตร ียมและลดผลกระทบความเส ียหายหร ือแก ไขป ัญหาอ ุปสรรคไว 

ล วงหน า กอนท่ีแผนดินไหวและอาคารถลมจะเกิดข้ึน 

1. จ ัดทําแผนป องก ันและบรรเทาภ ัยแผ นด ินไหวและอาคารถล มรวมท้ังประสานและฝ ึกซ อม

แผนการ บรรเทาภ ัยกับพนักงานหรือหนวยงานภายนอกท่ีเก่ียวของ 

2. การติดตามขอมูลขาวสารของกรมอุตุนิยมวิทยา หรือทางราชการจากวิทยุโทรทัศน และเชื่อฟงคํา 

เตือนอยางเครงครัด 

3. ตรวจสภาพความปลอดภัยของอาคาร และเครื่องใชภายในอาคาร ทาการยึดอุปกรณท่ีอาจกอใหเกิด 

อันตราย เชน ตูและชั้นหนังสือยึดติดกับฝาหรือเสา ไมวางของหนักบนท่ีสูง 

4. สอนพนักงานใหรูจักตัดไฟ ปดวาลวน้ําาและแกส 
5. สำรอง เสบียงอาหาร น้ําสําหรับ: อุปโภคบริโภค ยารักษาโรค เครื่องนุงหม  วัสดุอุปกรณตางๆ อาทิ 

ไฟฉาย เครื่องมือชาง อุปกรณดับเพลิง เพ่ือเตรียมรับแผนดินไหวและอาคารถลมท่ีจะเกิดข้ึน 

6.  ซ ักซ อมความพร อมของพน ักงาน   โดยกําหนดวิธ ีการปฏ ิบัต ิตน เม่ือเกิดแผ นดินไหวและกําหนด “จ ุด 

รวมพล” หรือจุดนัดพบท่ีปลอดภัย เม่ือมีการพลัดพรากหรือเตรียมการเพ ื่อการอพยพเคลื่อนยายไปอยูท่ีปลอดภ ัย 

7. บร ิษ ัท อู กร ุงเทพ จำก ัด จำเป ็น ควร: จ ัดเตร ียมให มี เจ าหน าที ฯ รวมท้ัง ฝ ึกซ อมฯ การช วยเหล ือ 

พนักงานเม่ือเกิดแผนดินไหว หรือ อาคารถลมอันเนื่องมาจากแผนดินไหว 
8.  สํารวจพ้ืนท่ีเสี่ยงภัยในพ้ืนท่ีรับผิดชอบ  ตลอดจนปรับปรุงขอมูลใหเปนปจจุบัน  รวมท้ังสํารวจ  พ้ืนท่ี 

ปลอดภัย เพ่ือรองรับการอพยพ โดยหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

9. ใหม ีการตรวจสภาพของอาคาร ห   า ก ไม แข ็งแรง ให ประสานแจ งผ ูร ับผ ิดชอบเพ่ือให ม ีการเสร ิมความ 

แข็งแรง รวมท้ังควบคุมการกอสรางอาคารใหสามารถต านทานแรงแผนดินไหว 

10. ประชาสัมพันธและเผยแพรความรูในการปองกันภัยใหแกบุคลากร เพ่ือเตรียมรับสถานการณ 
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5.4.2 ข้ันตอนการปฏิบัติขณะเกิดแผนดินไหวและอาคารถลม 

เปนการดําเนินการในสถานการณฉุกเฉิน โดยการระดมทรัพยากรต างๆ เขาช วยเหลือเพ่ือรักษาชีว ิต 

ทรัพยสินและบรรเทาทุกขแกพนักงานผูประสบภัย ตลอดจนลดความรุนแรงของแผนดินไหวและอาคารถลมท่ี 

เกิดข้ึน 

1. ทุกคนตองตั้ง “สติ” เพ่ือควบคุมสภาพจิตใจของตนเองไมใหตื่นตกใจ พยายามควบคุมสติอยางสงบ อยู 

ในท่ีแข็งแรงปลอดภัย ถาอยูในอาคารใหยืนหรือหมอบอยูในสวนของอาคารท่ีมีโครงสรางแข็งแรงท่ีสามารถรับ 

 

น้ําหนักไดมาก  หรืออยูใตโตะท่ีแข็งแรง  เพ่ือป องกันอันตรายจากสิ่งปรักหักพังรวงหล นลงมา  อย ูใหหาง

จากประตู หนาต าง สายไฟ อุปกรณไฟฟา และสิ่งหอยแขวน 

2. ตัดสะพานไฟ ปดวาลวน้ํา และแกสหุงตมใหเรียบรอย 

3. หากอยูในรถ ใหหยุดรถจนกวาความสั่นสะเทือนจะหยุด 
4. หากอย ูชายหาดใหอยูหางจากชายฝงใหมากท่ีสุดเพราะอาจเกิดคลื่น “สึนามิ (Tsunami)” 

5. อยา ใชเทียน ไมขีดไฟ หรือสิ่งท่ีจะทําใหเกิดเปลวไฟหรือประกายไฟ เพราะอาจมีแกสรั่วอยู 
6. ติดตามเหตุการณและคําเตือนของทางราชการอยางใกลชิดและปฏิบัติตามอยางเครงครัด ไมตื่นตกใจ 

7. เตรียมความพรอมท่ีจะอพยพไปในท่ีปลอดภ ัย 

8. จัดตั้งศูนยอํานวยการเฉพาะกิจตามแผนท่ีกําหนดไว  เพ่ือชวยเหลือผูประสบภ ัยในพ้ืนท่ีท่ีเกิดภ ัย

และ เปนศูนย กลางในการประสานการชวยเหลือผูประสบภ ัย 

9. จัดระบบรักษาความปลอดภัยบริเวณท่ีไดรับความเสียหาย โดยเฉพาะบริเวณอาคารท่ีถลม 
10. ดําเนินการอพยพเคลื่อนยายผูประสบภ ัย รวมท้ังเคลื่อนยายทรัพยสินขององคกร ไปไว ในพ้ืนท่ี

ปลอดภ ัย 

11. เม่ือจวนตัวให คํานึงถึงความปลอดภัยของชีวิตมากกวาทรัพยสิน 
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5.4.3 ข้ันตอนการปฏิบัติหลังเกิดแผนดินไหวและอาคารถลม 

เปนการดําเนินการชวยเหลือพนักงานผูประสบภัยจากแผนดินไหวและอาคารถลม ให

กลับคืนสูสภาพคง เดิมในชวงกอนเหตุการณ เพ่ือเปนการสรางขวัญกาลังใจของพนักงาน

ผูประสบภัย 

1) การฟนฟูสภาพแวดลอมชีวิตความเปนอยู 

1.1) สํารวจความเสียหายและความต องการดานตางๆ ของพนักงานผูประสบภัย 
1.2) ใหการชวยเหลือพนักงานผูประสบภัย เชน ท่ีพักอาศัยชั่วคราว น สําหรับอุปโภคบริโภคเพ่ือ

บรรเทา ความเดือดรอน 

1.3) ทําความสะอาด รื้อสิ่งปรักหักพัง สิ่งชารุดเสียหายใหกลับคืนสูสภาพปกติโดยเร็ว 
2) การฟนฟูทางดานรางกายและจิตใจของผูประสบภัย 

2.1) จัดใหมีบริการรักษาพยาบาลผูบาดเจ็บ ผูปวย เพ่ือรักษาชีวิตผูไดรับอันตรายในระยะแรก 
2.2) จ ัดการประชาส ัมพ ันธ เพ่ือฟนฟ ูสภาพจ ิตใจและสร างความเชื่อมั นในการให ความ

ช วยเหล ือ ของ บริษัท อูกรุงเทพ จํากัด ตอพนักงานผูประสบภ ัยอยางเต ็มท่ีและเทาเทียมกัน 
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คณะบริหารจัดการในการดําเนินงานตามแผนงาน 

บทบาท หนาท่ี และความรับผิดชอบ: 

คณะบริหารจัดการในการดําเนินงานตามแผนงาน 

1. กรรมการผูจัดการ                                        ประธาน 

2. รองกรรมการผูจัดการ(บริหาร)                         รองประธาน 

3. ผูอํานวยการกองปฏิบัติการ                             กรรมการ 

4. ผูอํานวยการกองธุรกิจและการตลาด                  กรรมการ 

5. ผูอํานวยการกองกองบริหารทรัพยากรบุคคล        กรรมการ 

6. หัวหนาหนวยงานข้ึนตรงกับกรรมการผูจัดการ       กรรมการ 

7. หัวหนาหนวยงานทุกแผนก                             กรรมการ 

8. เจาหนาท่ีความปลอดภัยฯ                              กรรมการและเลขานุการ 

                                                  

                                         ผูปฏิบัติ 

พนักงานทุกคน  โดยเฉพาะ ผูรับผิดชอบ : ทุกกอง หนวยงาน แผนก ตลอดจนสวนงานตางๆ 

ในการเตรียมการตรวจสอบ  และฝกฝนเปนประจําจนเกิดความคุนเคย 

 

                            ข้ันตอนและวิธีดําเนินการ 

วัตถุประสงค :  

1. เพ่ือนําไปสูการปฏิบัติอยางถูกตอง  หากเม่ือเกิดภัยพิบัติ 

2. เพ่ือนําไปสูการปฏิบัติอยางปลอดภัย  หากเม่ือเกิดภัยพิบัติ 
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1.  การเตรียมการปองกัน  กอนเกิดแผนดินไหว 

1.1  การตรวจสอบความม่ันคง  แข็งแรง  อาคารท่ีทําการสํานักงาน 

      สิ่งท่ีตองตรวจ  โครงสรางอาคาร  รอยแตกราว  รอยแยกระหวางเสา  คาน  และผนัง 

ท่ี รายการท่ีตรวจ ไดมาตรฐาน ไมไดมาตรฐาน ผูตรวจ หมายเหตุ 

1 ภายนอกอาคาร ท่ีทําการ     

2 ภายในอาคาร ท่ีทําการ     

3 หลังคาและอุปกรณ อาคารท่ีทําการ     

4 หลังคาอาคาร     

5 ชองทางหนีไฟ อาคารสํานักงาน     

 

ผูมีหนาท่ีรับผิดชอบ : 

1. อาคารสํานักงาน ชั้น 1          นายธนาพิพัฒน  วุฒิวงศ 

2. อาคารสํานักงาน ชั้น 2          นายฉัตรชัย  ยงยืน 

3. อาคารสํานักงาน ชั้น 3          นายธีรวุฒิ  สมบูรณสุข 

 

กรณี : ตรวจพบ รายการท่ีไมไดมาตรฐาน แจงคณะผูควบคุมการปฏิบัติโดยเร็ว 

 

 

ขอเสนอแนะ: 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
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1.2 การตรวจสอบความม่ันคงแข็งแรง  อาคารโรงงาน 

   

ท่ี รายการท่ีตรวจ ไดมาตรฐาน ไมไดมาตรฐาน ผูตรวจ หมายเหตุ 

1 โครงสรางหลังคา     

2 โครงสรางผนังรอบดาน     

3 โครงสรางประตู ดานแมน้ํา     

4 โครงสรางประตู ดานใน     

5 สายไฟฟา และสายน้ํา     

 

รายชื่อผูรับผิดชอบ 

1.นายจํารอง  พลอยเพ็ชร 

2. นายสรเสนห  แชมชอย 

3. นายธนศักดิ์  จันทรัตน 

 

ขอเสนอแนะ :  

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………….................... 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 

1.3 ตรวจสอบความม่ันคงแข็งแรง ทาเทียบเรือและเรือท่ีเทียบทา 

 

ท่ี รายการท่ีตรวจ ไดมาตรฐาน ไมไดมาตรฐาน ผูตรวจ หมายเหตุ 

1 ความแข็งแรงของเสาหนาทา     

2 ความแข็งแรงของเชือกผูกเรือ     

 

รายชื่อผูรับผิดชอบ 

1. นายปพน  สงคจิตร 

2. นายสุพิน  สุนทร 

3. นายณัฐวุฒิ  กลิ่นสอน 
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ขอเสนอแนะ 

............................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................... 

 

1.4 การตรวจสอบความม่ันคงแข็งแรง  เรือในอูแหง 

 

ท่ี รายการท่ีตรวจ ไดมาตรฐาน ไมไดมาตรฐาน ผูตรวจ หมายเหตุ 

1 โครงสรางประตูอู และสลิง     

2 ความแข็งแรงของหมอนไม     

3 สภาพผนังอูแหง     

  

รายชื่อผูรับผิดชอบ 

1. เรือเอกนิรันดร   แยมเกษร 

2. นายกาวไกล  จงหมาย 

3. นายลําธาร  พรหมมา 

4. นายรุงธรรม  คงภักดี 
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คณะผูรับผิดชอบจัดทำ 

แผนปองกันและบรรเทาภัยพิบัติ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 

บริษัท อูกรุงเทพ จํากัด รัฐวิสาหกิจในความควบคุมของ

กองทัพเรือ กระทรวงกลาโหม 
************************************ 

 

คณะกรรมการที่ปรึกษาและอํานวยการจัดทําแผนงาน 

พลเรือตรี เอก  สารสาส กรรมการผูจัดการ 

นาวาตรี ชัยรัช อามะเทศา รองผูจัดการ (บริหาร) 

นางสาว ฐิตาภรณ ขลังธรรมเนียม ผูอํานวยการกองบริหารทรัพยากร 

เรือตรี ประคอง หึกขุนทด ผูอํานวยการกองปฏิบัติการ 

นางสาวชลาล ัย  ดอกคํา  ผู อำนวยการกองแผนงานการเง ินและงบประมาณ 

นายเวช วิภาตกนก ผู อํานวยการกองธุรกิจและการตลาด 

คณะกรรมการผูจัดทำ 

นายอนุสรณ วิมานบรรพต พนักงานกลจักร1รักษาการหัวหนาแผนกความปลอดภัย 

นาย ธนวรรธน พรหมทา เจาหนาท่ีความปลอดภัยฯ ระดบัวิชาชีพ 

นาย สมคิด หวังงาม เจาหนาท่ีความปลอดภัยฯ ระดับเทคนิค 

นาย สกล พลอยแกว เจาหนาท่ีความปลอดภัยฯ ระดับเทคนิค 

นาย สุพัฒน ภูดวง เจาหนาท่ีความปลอดภัยฯ ระดับเทคนิค 

นางสาว พัชรา คงคา เจาหนาท่ีธรุการแผนกความปลอดภัย 

นางสาว กานดา ศีรษะ เจาหนาท่ีธุรการ กองปฏิบัติการ 

 

ท่ีอยู : แผนกความปลอดภัยในการทํางาน หนวยงานข้ึนตรง กรรมการผูจัดการ บริษัท อูกรุงเทพ จํากัด 

เลขท่ี 174/1 ถนนเจริญกรุง แขวงยานนาวา เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120 

Tel.0-2307-8576, Fax. 0-2211-3040 
E-mail: admin@bangkokdock.co.th www.bangkokdock.co.th 

 
 
 

69 

mailto:admin@bangkokdock.co.th
http://www.bangkokdock.co.th/

	ปก แผนป้องกันและบรรเทาภัยพิบัติ63
	แผ่นหน้าแผนป้องกันฯ
	สารบัญภัยพิบัติ63.docx
	แผนป้องกันฯ 'ภัยพิบัติ'ปี63
	หน่วยที่ 1 บทนำ
	1.1 ความเป็นมา
	สถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลง
	1.2 นิยามศัพท์
	1.3 ประเภทของภัยพิบัติ
	ภัยที่เกิดจากธรรมชาติ (Natural Disaster)
	ภัยที่เกิดจากมนุษย์ (Man-made Disaster)
	1.4 วัตถุประสงค์
	1.5 ผลกระทบของภัยพิบัติ
	1.6 ศูนย์บัญชาการเหตุฉุกเฉิน
	1.7 กำหนดตัวบุคคล หน่วยงาน กลุ่มผู้รับผิดชอบตามแผนงาน
	1.8 กำหนดบทบาท หน้าที่ ความรับผิดชอบในการปฏิบัติตาม แผนป้องกันและบรรเทาภัยพิบัติ
	1.7 กำหนด “จุดรวมพล (ASSEMBLY POINT)”

	หน่วยที่ 2
	แผนการป้องกันและระงับเหตุ “อัคคีภัย” บริษัท อู่กรุงเทพ จำกัด
	1. หลักการและเหตุผล
	2. วัตถุประสงค์
	4. รายละเอียดการปฏิบัติ
	4.2 การปฏิบัติเมื่อเกิดเหตุเพลิงไหม้ ประกอบด้วยแผนการดับเพลิงและแผนการอพยพหนีไฟ
	4.3 การปฏิบัติภายหลังเพลิงสงบ ประกอบด้วย

	ของ
	รัฐวิสาหกิจในความควบคุมของกองทัพเรือ  กระทรวงกลาโหม

	บริษัท อู่กรุงเทพ จำกัด
	รัฐวิสาหกิจในความควบคุมของกองทัพเรือ  กระทรวงกลาโหม
	วัตถุประสงค์

	รัฐวิสาหกิจในความควบคุมของกองทัพเรือ  กระทรวงกลาโหม
	กำหนดมาตรการ ว่าด้วยการป้องกันและระงับอัคคีภัย
	มาตรการป้องกันและระงับอัคคีภัย ต่อ
	มาตรการป้องกันและระงับอัคคีภัย ต่อ

	แผนการป้องกันและระงับอัคคีภัยในสถานประกอบการ
	รัฐวิสาหกิจในความควบคุมของกองทัพเรือ  กระทรวงกลาโหม
	หน้าที่ของผู้รับผิดชอบในสถานประกอบการในการป้องกันอัคคีภัย
	2.  หน้าที่ความรับผิดชอบ ของ “พนักงานทุกคน” เกี่ยวกับการป้องกันอัคคีภัย
	3. หน้าที่ความรับผิดชอบ ของ เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการทำงาน  (จป.)
	4. หน้าที่ยาม  รักษาการความปลอดภัย

	รัฐวิสาหกิจในความควบคุมของกองทัพเรือ  กระทรวงกลาโหม
	หลักการจัดทำแผน

	บริษัท อู่กรุงเทพ จำกัด
	รัฐวิสาหกิจในความควบคุมของกองทัพเรือ กระทรวงกลาโหม

	บริษัท อู่กรุงเทพ จำกัด
	รัฐวิสาหกิจในความควบคุมของกองทัพเรือ กระทรวงกลาโหม

	บริษัท อู่กรุงเทพ จ ากัด
	รัฐวิสาหกิจในความควบคุมของกองทัพเรือ กระทรวงกลาโหม

	บริษัท อู่กรุงเทพ จำกัด
	รัฐวิสาหกิจในความควบคุมของกองทัพเรือ กระทรวงกลาโหม

	แผนการอบรม บริษัท อู่กรุงเทพ จำกัด
	รัฐวิสาหกิจในความควบคุมของกองทัพเรือ กระทรวงกลาโหม

	แผนการรณรงค์ป้องกันอัคคีภัย บริษัท อู่กรุงเทพ จำกัด
	รัฐวิสาหกิจในความควบคุมของกองทัพเรือ กระทรวงกลาโหม

	แผนการรณรงค์ป้องกันอัคคีภัย บริษัท อู่กรุงเทพ จำกัด
	รัฐวิสาหกิจในความควบคุมของกองทัพเรือ กระทรวงกลาโหม
	1. ลักษณะของภาพ
	2. การส่งเข้าประกวด
	3. การตัดสิน
	4. รางวัล
	5. ภาพที่ได้รางวัลจะนำลงวารสารของบริษัทฯ และจะใช้พิจารณาเผยแพร่ในโอกาสต่อไป

	แผนการรณรงค์ป้องกันอัคคีภัย

	แผนระงับอัคคีภัย บริษัท อู่กรุงเทพ จำกัด
	รัฐวิสาหกิจในความควบคุมของกองทัพเรือ กระทรวงกลาโหม
	บริษัท อู่กรุงเทพ จำกัด รัฐวิสาหกิจในความควบคุมของกองทัพเรือ กระทรวงกลาโหม การกำหนดตัวบุคคลและหน้าที่ เพื่อระงับเหตุเพลิงไหม้ขั้นต้น
	บริษัท อู่กรุงเทพ จำกัด รัฐวิสาหกิจในความควบคุมของกองทัพเรือ กระทรวงกลาโหม การกำหนดตัวบุคคลและหน้าที่ เพื่อระงับเหตุเพลิงไหม้ขั้นต้น
	บริษัท อู่กรุงเทพ จำกัด รัฐวิสาหกิจในความควบคุมของกองทัพเรือ กระทรวงกลาโหม การกำหนดตัวบุคคลและหน้าที่ เพื่อระงับเหตุเพลิงไหม้ขั้นต้น
	บริษัท อู่กรุงเทพ จำกัด รัฐวิสาหกิจในความควบคุมของกองทัพเรือ กระทรวงกลาโหม การกำหนดตัวบุคคลและหน้าที่ เพื่อระงับเหตุเพลิงไหม้ขั้นต้น
	รัฐวิสาหกิจในความควบคุมของกองทัพเรือ กระทรวงกลาโหม
	บริษัท อู่กรุงเทพ จำกัด
	รัฐวิสาหกิจในความควบคุมของกองทัพเรือกระทรวงกลาโหม กำหนดผู้รับผิดชอบในตำแหน่งต่างๆตามแผนปฏิบัติการ
	บริษัท อู่กรุงเทพ จำกัด
	รัฐวิสาหกิจในความควบคุมของกองทัพเรือ กระทรวงกลาโหม กำหนดผู้รับผิดชอบในตำแหน่งต่างๆ ตามแผนปฏิบัติการ
	กำหนดหน้าที่รับผิดชอบของผู้ปฏิบัติการ ใน “แผนบรรเทาทุกข์”
	2.2 อันตรายที่เกิดจากวาตภัย
	2.3 ขั้นตอนการปฏิบัติการบรรเทาภัยพิบัติที่เกิดจากวาตภัย
	2.3.1 ขั้นตอนการปฏิบัติก่อนการเกิดวาตภัย
	2.3.2 ขั้นตอนการปฏิบัติขณะเกิดวาตภัย
	2.3.3 ขั้นตอนการปฏิบัติหลังเกิดวาตภัย
	1) การฟื้นฟูสภาพแวดล้อมชีวิตความเป็นอยู่
	2) การฟื้นฟูทางด้านร่างกายและจิตใจของผู้ประสบภัย

	แผนการบรรเทาภัยพิบัติที่เกิดจาก “วาตภัย” สำนักงานใหญ่ (ยานนาวา)    บริษัท อู่กรุงเทพ จำกัด รัฐวิสาหกิจในความควบคุมของกองทัพเรือกระทรวงกลาโหม
	แผนการบรรเทาภัยพิบัติที่เกิดจาก “วาตภัย” สำนักงานใหญ่ (ยานนาวา)       บริษัท อู่กรุงเทพ จำกัด รัฐวิสาหกิจในความควบคุมของกองทัพเรือกระทรวงกลาโหม
	แผนการบรรเทาภัยพิบัติที่เกิดจาก “วาตภัย” (พื้นที่ อรม.; อู่เรือมหิดล)
	แผนการบรรเทาภัยพิบัติที่เกิดจาก “วาตภัย” (พื้นที่ อรม.; อู่เรือมหิดล)
	หน่วยที่ 4
	4.1 ความหมาย
	4.2 อันตรายที่เกิดจากอุทกภัย อันตรายและความเสียหายที่เกิดจากอุทกภัยหรือน้ำท่วม มีดังนี้ 1) ความเสียหายโดยตรง
	2) ความเสียหายทางอ้อม
	4.3 ขั้นตอนการปฏิบัติในการบรรเทาภัยที่เกิดจากอุทกภัย
	4.3.1 ขั้นตอนการปฏิบัติก่่อนการเกิดอุทกภัย
	4.3.2 ขั้นตอนการปฏิบัติขณะเกิดอุทกภัย
	4.3.3 ขั้นตอนการปฏิบัติหลังเกิดอุทกภัย
	1) การฟื้นฟูสภาพแวดล้อมชีวิตความเป็นอยู่
	2) การฟื้นฟูทางด้านร่างกายและจิตใจของพนักงานผู้ประสบภัย

	หน่วยที่ 5
	5.2 พื้นที่เสี่ยงภัยแผ่นดินไหวในประเทศไทย
	5.3 อันตรายที่เกิดจากแผ่นดินไหวและอาคารถล่ม
	5.4 ขั้นตอนการปฏิบัติในการบรรเทาภัยที่เกิดจากแผ่นดินไหวและอาคารถล่ม
	5.4.1 ขั้นตอนการปฏิบัติก่อนการเกิดแผ่นดินไหวและอาคารถล่ม
	5.4.2 ขั้นตอนการปฏิบัติขณะเกิดแผ่นดินไหวและอาคารถล่ม
	5.4.3 ขั้นตอนการปฏิบัติหลังเกิดแผ่นดินไหวและอาคารถล่ม
	1) การฟื้นฟูสภาพแวดล้อมชีวิตความเป็นอยู่
	2) การฟื้นฟูทางด้านร่างกายและจิตใจของผู้ประสบภัย

	คณะกรรมการที่ปรึกษาและอำนวยการจัดทำแผนงาน
	คณะกรรมการผู้จัดทำ
	ที่อยู่ : แผนกความปลอดภัยในการทำงาน หน่วยงานขึ้นตรง กรรมการผู้จัดการ บริษัท อู่กรุงเทพ จำกัด เลขที่ 174/1 ถนนเจริญกรุง แขวงยานนาวา เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120





