o
idmnie o

ulsungnsniuguananisia
(Good Corporate Governance : CG)
YDY UTEN gNFIVW 31|

U52a1U0UUssaunal wéve

lafveylilunisussyuraznssuntg va.

Y v o
AT &/dbe TUN acd LUEIUY bdbe



ulsuemsiriuguadanishin

(Goed Corporate Governance : CG)

u3E gngunn 91in (ven) WuiPamidiiansznsainailny luarwaivauwes

ar d xd ) o ot Py oalE o A o P ol

NoainIe finTusiuiuiaumdnnis wudn wemnensujidnudunisifuguaian shalad
of ! = 2 o v - ar L J_Y <t [

wmspudisuhaina Weliifisassiuladinssuaumsuimedans mssdufiven sudannsianans

o o

dndlusu mstevhsienu wasmsdawedayafimniludala asfaunmanuainsduesdnsiifing
viuguaiomsiii anmdnmsana b Uszns il

& Accountability wunefi mmiufinveudsmsdndulauaznamsuitania

o. Responsibility vneie madhiinlumiriidheaamuannsosasussdviamilfeme

. Equitable Treatment winef mufjidsegilawladnudoadrainfieulnegeia
wagazferinrsanliianmmindeuiu wu asdadedaine dedlinauldtuniuegisssunasivi
Wisuiy vnfimsdesSoudaadfeiunela

& Transparency vangiie Anutuiilalunsdiiviunarnsawedoya

¢&. Value Creation vanefia n'li?i"i"'tﬁgﬁﬂ"lLﬁuLLﬁﬁ%ﬂ’li‘Lﬂizﬂsgﬁuﬂ3‘5883&1'1‘]

. - ] - 9, w o < -
. Ethics wuwaa m‘i’d-ﬂLﬂ‘i!.lﬂ']'iﬂ'lﬂUﬂLLﬂﬂi]ﬂ"li‘ﬂﬁLLﬂ-‘iilﬁfJ'lUi‘iﬂﬂuﬂ']'iﬂ'iﬂf’lﬂUb:iﬂ"'d

L [
ayaadns
e
“hivililugifediniwesgiinaeudou uae
Wuskuduvmagnseanslugnamnssutiaaiuysemadmiunsensasnalu”
Wusfia®

“Usgnaufamsuasifuinsgife afrauaedende dawirsuaiasining
denarnasysznaulassaiavanvunalnganeg
Tugramnsafiifmiumdedurivnussumidiviuananasguana
sufiufanslugeenunssutasiudssve uas msudwisianisgsiognsine
weaduayunssyssanailv wiesents §5iami uay 1engy”

*wrfamng Yaulssun bébolodos



gVSAERS®

welinsdufiusuves ven. Wulunnsiusiaadluggamnennidormd ven.dwun
grormanimasiniuamilufulsana eeoledoe S & gnsenand fif

gsmansil o numuunum ven Wiaenndesfugnsaanisgiama ulsuensensa
Whiiinuazan1iziindon

gsrnansil b advgFauvisnidl venamdaiiy

gsanie o iWduahmnuuiundananistudterudtilussesem

gromansi « afusyumstiuinnssuuasveluladliaenndasiugysmaniUssmalng
.o wazuusasiumpluladuasunnssuidouuas (Disruptive Technology)

«ad V. a 1. 1
gwarnans® & duddnssuussanivalilinmadusdaaziinuss
ulbursusspaenssin1suEn gnyanm $ain Ustdthussna edoe

o. Ml Wauwidvgnsanm s Wilugaiuasdendevesnosimisuazansn
ahauazdendoritunasnulasaamdnamanza Tneffamuamnsalunisutedy seduuivsi
Tugmamnssaiuazdenderadlneasgiinn weliamsaddsedvanaldiuounan

. NIINAUIFIRY Imm'ﬁwmuwmmmmmmwaﬂ Tun1sdaviuuy dndafan
dodinta wasdamauazianissuioniestulanaramionmana 'lumunwuswrmuua.,
msﬂgumms 'lmmammmumnaamauaaww ma‘lun%msumuummuumamwnaamuumawu
ﬂummﬁwmmﬁsnﬁmmnawaanussnwanuauqsnﬂmuwum Aaanvun1TsINiianu
ﬂsqmaanaﬂwu‘lumswmmamamnsiuﬂaqnuﬂivmﬂaﬂma

m. MATAMNSIIY. Yewadgrisvetesding Msessdunasseerom Tasmsufizuntsuins
uaznsUfiRing Willanuadesd sswanammmsudiofumaensy welulasdsemelunside
wazWauT war/v3e SImfamse Uoint Venture) Waliduasdnsiituande 5 fImsuivsninensyaea
fifluseavd amuasysyavina wagllimsdadraileeBnunduiunslulannisg vewitng sy
Amauuvumusasuegussuuneldnsfinnausadiunanmit e (KR sthniisafiounuuuny

< n:ljﬁjﬂ:ljﬁ_u_'miu_&a Weilnufulaseadrsasdnsliinurivatonuany
mm-'au'maﬁmqﬂmnswum'msm'mmmsnuavam'snu" (Competency) TWasafusu Taeajaiu
nvineuiudiy m-"uuwmmumﬁaammaLumf,;;ﬂﬂumuuam-m ﬂ'muﬂﬂ'mauLtﬂﬂﬂﬁliﬂﬂiﬁu'luﬁu
nvmqvmwﬁm'luﬂwuu l.wa'lmmmsn'suma'mm vihgainsleiwazlilissuumauunuieme dwdu
fRfinantsriemiifidy wasfiose T.a'uuﬁaqmma Wiafunnsinuupatnsiinld wasliinvhssy
msUaschewinnuiiienuedesi Wesesfumawasuuwasde

¢ nudaunisifeRaurgagmnssudeGauasdan Tmamsmsmmiwwmmu
muu'n'nwamwu 'hJamuwmu‘aqaﬂwamaaawmau smfumaenvuilusazsiasemaluingg
dnitu Youwssgavamnd uasiuiisus aauuIMIRIumIG akasg So s (319) weu. duau
witltsurivelssinelve

o mtfiunsiaassndntisiy Wedunsfsseemenmmamanniatiaty
guaRan13fifl (Corporate Governance: CG) fiAuuRiavauradany gury uardandoufioain
Wiila sansonsasuly waxdafousslonivornmmdud iy



Taseafsedng

AT IILNTPIINPLL

i sz un e e
VLIRSS L ULy

AR FRRIEEE X

seddants nosente) 1ea4dents Gyalle)

nz:fjirdras

nalnanysinduguainnisith vaa uaw

@ ANNTINNSNTINEBY
AMENSTUNSATIMINTSUASEIANTS
pauzaynIsUMsRTsIHameUIULardy g N TIInsdiRnTs
AnzeynTsINIMuguaiamsiin (C6) uasuamimnsuliavousaden (CSR)
ANZBYNTIUMTUIMSNSHENTYARAA
ARITYNTINATUTMIAIMESS
ANEaYNTTHMIAIUANMETY
AMYBYRTINMIUIMIIAMTATSAULYA
<. Aushmmiuguenmsdmiuvuarfmiandmiulasmadonsiamsellnatls

&8 20 f A2 F

e Uszmﬁ‘lumﬂﬁmu'iamumimnuguanams'nn

ma‘iwmsﬂgummuﬂaq Uy, uua’luwnﬂgumaa'numwtavmmﬂsviawnuwndﬂa
T.muewmanmswﬁnnmme’luuﬁamnﬂsvaaﬂmwa'lﬂu

a. aulsvsuasuumaiiindmeudmivdustusssanivalinaniulumhemy
wazzusahlUiRuasianusaldedadusysssy

0. iisifunmessaeusTanfualunsufoReuduse ves ven. il adldiAe
msuwausslenidud sussiiliidneragadedessing Sannden gndn sasdiidnlidanndy
ma‘luuasmauanaaﬁns

m. Weadrmssausy mmnindete mnlinds mmuiule wasans AR UgnA
Uszrsuily uasditdanldduid

quuwmsﬁanﬂuaﬁaﬂ'lmﬁ
Lwauamm'mmuunamsmmuqsmmuvzanﬁﬁnmnma Uan. "lﬂmuuﬂu'iauwmsmnu
Quaamnsm Usznaudleulevigudn wazwuwimaidiaeldnseu & it (@) u'l'.amﬂmuwnawu



psenTeddeia witeesmnugu dieu wazdaandsy (v) wlswvemugndwasiidnlidiude
(o) ulguwAmmsaiivem (@) wlsuemuypans

a. ulsunedugBedu nszvmradadein mitsruaiuay Sau wasduandey
ulguendn
saiunenausslsivesdglumsiiuguaiimnianissaiuannuiusia st
fruiulsveurefinuasdawndon
W InUUR
afnalnnismiuguanisdniiunimaaiusiasng biduluaunanuisualves
dev nsznmnandein mhsyuruan sadangrinewassudeuwfiRudmumasdunden

. ulsuredugnauasiiidwlddwuidy
wlsunendn
&) fmuauleuy sminsiiisifunisujiidegniuasdiidiulddude
Thiiussiiviam TUssla avaseuld Taenslifinusslemigganie van. gnfnuasildaulddiude
o) a¥enszuimsfuilsmnadiuresgnd uasdiidlddiuderiutemisng
Wethm Ul InssuIum i e ven. WiivsRvBnmBaty
) fimsujiidegndn wazgiidulddnandeiildfumsufifethavinfienty fidvs
Tunsuiitieyaansauma uasiitemndunsieansiv ven. Ifedramanza
WM UR
) frfugua wazesnuninislunisdjifdegndmazdiidiuladiudeldd
Usedvsnm Widla asnaaauld
o) finmsdimmsdeyatnanuazainsfuiiisrfunanssuiiunisves van.
atuasud gndies wasdulegdu
o) Talvimsiuifedoaieon Tawmueuus suRniutesgniuasgiidulddy
athaduszuy '

a. UlBunamunsaniivey
wlewewdn

o) a¥nssuunisuinsmamalfiRaudedusisdislunisuinsianslida
rarnuazraduqrisluilfrenndomasursqiiminsvaseidnseg it

o) duaSanasdnliliszuuntsansseunisly memuaumelu wasdBmsuins
amdessnmdnssanivameliilsuantsiiuguaesdinsiii (Good Corporate Governance)

m) airauuamnemsdamsssuvamsaunmamelussdnsieatuayunisimunueay
nagmduasmfindulavefuins Tuimivaunnifitnuesyamnsliiussaviamdedy

@ duatuuazugnidliifineugasies geusssuludwamsssy Hessmlussdng
Welhilusmnsznasiessames ven.

& Falkinsuimsmudsamulsdugnemanfadradussuunasasandes
fusnmsgiusng (COSO-ERM) wiaumszidusamsmidiuruduusyah



o) dabiflsuuiasnatamslineeteyanisindednduasuda gniewmmsyretida
msdndedadiruasnisuimatannialy weledwo uavUsEmABsARIEnTIINSUouas s TUU T
MIYASILIA

WM RU{UR

@) umsmnumm%'mwamwuw'saumawaﬂmassﬁwﬂﬂa InMRTvdevsAz B
wan1sUfjiReruetusiauios

©) umsmwamiﬂsumu'lusvﬂumﬂamwau‘[mnumgah

m) dnfumseaugu/anarandedunsufiiou Tenahssuunssusuasly
vagnsRTIREeUME IR

@ Fmussuumsauwamelu ven. figndiss Asuiiu Wuady uasiismeraniy
ABAMS

' &) numugiiamaufifiaudedifivivhoasseussanes ven. sdwainaue

o) fisruumsuinsnrndes wariSnmsvssdiumndssmamdnnisana

o) Lﬂmwavﬁagamsﬁ’ﬂﬂaﬁ‘mﬁwﬂmﬁw gnisanmmssTyginmsiatedndne
wasn1TuIMTNARNIATE Walbdoo wasUsenrrarunssuntsdastukarssununimein
uveA

o Wlueimiypaing
Wlyevdn
o) assmiinfsqumveminenayaraiifunatnddylunistundoussinsdonis
AUASUTTUUAMSTIN
o) dusfabiyrannsiduinlunsinduls wassudmungnsemandsaafmiuayy
'lwunﬁuanmaﬂunuuiman'rswsmm
wuIMIURUR
o) Inldynainsues ven. lumnseduliSuniswamililianiedaitsmedanis
VAR AUy
o) TuuUiRdunmss ey mudedndlasssuluaiismeUiohnudeteiy
TPETTTUVTIUYDS Ve,
o) duainliyransynssduidndinluansssunazalussaumumnuidilugsio
MsURIRA T leAuIEIITINUTIYRY VO,
«) dnaiuilinsufofdeyaanaynauedradiusssn wasenn vuifugiuges
ANSITLALIIBETTY
¢) duafilbiyamnsiinnuannasewhedinwasmsinny (Work Life Balance)
o) duaduinusussdnsbiyransnseiudaiulumismanvas ven.
o) duaSunrsdantinnwg (KM) edraifuszuy

ummaﬁaLﬁsuua~uanmunwﬂgvszmuu‘lumumimﬂ'uguanam:-mﬂ
ma'lumsﬂg‘ummuuaﬂmuuiﬂmam‘smnumuanqmsﬂmaq vev. Jatwuananu{ia

Ehe

oo w
fidAry o
Las =i J A L 4 oy
o. ﬁams‘lﬁqﬂmﬂmnﬂu‘l.ﬂ'iuw'i'muasum'lmﬁ'fhmmnuu‘Iﬂmamsmnug]uanqms
oot 1 ar e
Pheghaviaiia



. farruuuimsssaniuviafiivssaviam Welimnautuleds yrannsuazasdng
wiRmunannasgn wumamsiisunlonenmeifugueisnsifatuiisdnadinda Tae
wiohlvitvethwmils fiyranynssdudonihnmnila Sadu weeufialigniestuntsiren
sz washiflynealaitesiiang vivougneliyaainsves ven. aulansevhmslag Adasavlove
atuil

m. amvngliyransnauiinmsnulasgainiannsuftindanteasdutnsdade
winnnsanag luulovisaduil safdsfuiysilagnse m?a'lunsrﬁﬁhia‘r-ni‘mmuoiaQ’ﬁaﬁuﬁ’fgmlﬁ
avedUinwenguimsseivge Tavdeyailiniu WdeuiiRdudeyady Hdiveiutyues
Afwiiilunisaendasquanarlimuushldviudymamdwudy Wiftilaenadosiuinsgm
wmemsUiiieanluemsiiuguafiomsfifagud

< ulsuisnisinduguaianisitaadud wldfunsRarsufuupbiiuaionnd
Tnsamzaynssunsifuguaianisif (C6) uasuamsprmiulnousiadenn (CSR) AN TsuMTU3on-
sufomhgnuiifgaies viewmhsnuilli$ueumng

& fmuasummeanisUssiiumsufiianuulevenistiduguaianisiiinusdia
ftmualforaduszuu suidimsussdiuniessesvadhiaue

el ven. findnnis uusfn wumans§ufaudunisirtuguatianisiia
Wisuwnanasgisanna neliferuiuladinszurunisudmsdants nsdudiuny sanfenisiana
maAniue wasmalawsdoyaiinamgnies asud fiuads Tusdla Wusssn aeieunwinual
madussrinsifimstiiuguaensitil Wsvwatuiffalumniviavevresmaenssunsuisnm
Fuiws mina uasgndrannau el nudailyiiRedaesedilumsdudiveuly
NNMAFINTDIIANG

w o -
Usenid 8 Juf B9 ifey wwisy  wel. bébe

watsatan W Hn—

(Hivg AuieTYg)
UssEunssunmsudey gngann diia



