
การประชุมคณะอนุกรรมการบริหารจัดการสารสนเทศ 
 
 

วันศุกร์ ที่ 20 กันยายน 2556 
เวลา 13.30 น. 

ณ ห้องประชุม กองบัญชาการทหารเรือ วังนันทอุทยาน 
ชั้น 5  

1 



ระเบียบวาระที ่1   เรื่องที่ประธานฯ แจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
ระเบียบวาระที ่2   การด าเนินงานบริหารจัดการสารสนเทศ ปีงบประมาณ 
                       2556 
ระเบียบวาระที ่3   เรื่องพิจารณา 
      - แผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศ ปีงบประมาณ 
                        2557 - 2559       
      - แผนบริหารจัดการสารสนเทศ ปีงบประมาณ 2557 
ระเบียบวาระที ่4   อื่น ๆ (ถ้าม)ี 

ระเบียบวาระการประชุม 

2 



ระเบียบวาระที่ 1 
 

เรื่องท่ีประธานฯ แจ้งให้ทราบ 

3 



ระเบียบวาระที่ 2 
  

การด าเนินงานบริหารจัดการสารสนเทศ 
ปีงบประมาณ 2556 ไตรมาสที่ 1-3 

 



 
       

การด าเนินงานบริหารจัดการสารสนเทศ  
ปีงบประมาณ 2556 ไตรมาสท่ี 1-3 

ในปีงบประมาณ 2556 ได้รับอนุมัติให้ด าเนินการตามแผนปฏิบัติการประจ าปี
ดังนี้  
  1. โครงการพัฒนาระบบ บริหารทรัพยากรบุคคลและการจัดการด้านการตลาด 
  2. โครงการพัฒนาระบบ สนับสนุนงานสารสนเทศส าหรับผู้บริหารระดับสูง 
  3. โครงการพัฒนาระบบ สนับสนุนงานสารสนเทศเพ่ือการจัดการเชิงรุก 
  4. โครงการพัฒนาระบบ E-Learning  
  5. โครงการพัฒนาระบบ บริหารจัดการสินค้าคงคลัง 
   แต่เนื่องจากมีการปรับปรุงงบประมาณจึงท าให้มี 2 โครงการที่ต้องเลื่อนไป
เป็นแผนปฏิบัติการประจ าปี 2557 คือ โครงการพัฒนาระบบ E-Learning และ
โครงการพัฒนาระบบ บริหารจัดการสินค้าคงคลัง 
 



 
       

รายงานผลการด าเนนิการตามโครงการ  
ตามแผนปฏิบัติการประจ าปี 2556 

1. โครงการพัฒนาระบบบริหารทรัพยากรบุคคลและงานด้านการตลาด  
 - ด าเนินการปรับปรุง รูปแบบของระบบตามความต้องการ 
 - ด าเนินการพัฒนาปรับปรุงและเชื่อมต่อข้อมูล รวมถึงการวิเคราะห์
และกลั้นกรองข้อมูลให้มีความถูกต้องและรวดเร็วยิ่งขึ้น 
 - ด าเนินการรับมอบระบบบริหารทรัพยากรบุคคลเมื่อวันที่  20 
สิงหาคม  2556 จากบริษัท เพอร์ซิฟเวีย อินเตอร์เนชั่นนอล จ ากัด 
 - ได้ด าเนินการลงนามข้อตกลงกับบริษัท ไอ-ทรี อินโนเวทีฟ เซอร์วิส
เซส จ ากัด เพ่ือด าเนินการพัฒนาระบบงานด้านการตลาด 
 - ประเมินผลและรายงานการด าเนินการ 



 
       

รายงานผลการด าเนนิการตามโครงการ  
ตามแผนปฏิบัติการประจ าปี 2556 

2. โครงการพัฒนาระบบสนับสนุนงานสารสนเทศส าหรับผู้บริหาร 
 - ด าเนินการปรับปรุง รูปแบบของระบบตามความต้องการ 
 - ด าเนินการจัดหาผู้รับเหมารายใหม่ เพื่อมาด าเนินการพัฒนาปรับปรุง
ระบบให้ถูกต้องตามความต้องการ 
 - ได้ด าเนินการลงนามข้อตกลงกับบริษัท ไอ-ทรี อินโนเวทีฟ เซอร์วิส
เซส จ ากัด เพ่ือด าเนินการพัฒนาระบบสนับสนุนงานสารสนเทศส าหรับผู้บริหาร 
 - ประเมินผลและรายงานการด าเนินการ 



 
       

รายงานผลการด าเนนิการตามโครงการ  
ตามแผนปฏิบัติการประจ าปี 2556 

3. โครงการพัฒนาระบบสนับสนุนงานสารสนเทศเพื่อการบริหารเชิงรุก 
 1.ด าเนินการปรับปรุง รูปแบบของระบบตามความต้องการ 
 2.ด าเนินการจัดหาผู้รับเหมารายใหม่ เพื่อมาด าเนินการพัฒนา
ปรับปรุงระบบให้ถูกต้องตามความต้องการ 
 3.ได้ด าเนินการลงนามข้อตกลงกับบริษัท ไอ-ทรี อินโนเวทีฟ เซอร์วิส
เซส จ ากัด เพ่ือด าเนินการพัฒนาระบบสนับสนุนงานสารสนเทศส าหรับผู้บริหาร 
 4.ประเมินผลและรายงานการด าเนินการ 



ระเบียบวาระที่ 3 
  

เรื่องพิจารณา 
 



 
       

แผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศ ปีงบประมาณ 2557-2559  

แผนกเทคโนโลยีสารสนเทศได้ด าเนินจัดท าแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศ ปี 
พ.ศ.2557-2559 โดยมีเนื้อหาสรุปย่อดังนี ้
 1.บททั่วไป  ประวัติความเป็นมา วิสัยทัศน์ พันธกิจ ยุทธศาสร์ 
วัตถุประสงค์ 
 2.การวิเคราะห์สถานภาพด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ สถานภาพ
เทคโนโลยีสารสนเทศภายใน  สถานภาพเทคโนโลยีสารสนเทศภายนอก การ
ประเมินสภาวะแวดล้อมด้านเทคโนโลยีสารสนเทศของหน่วยงาน สรุปการ
วิเคราะห์   
 3.เป้าหมายโดยรวมและยุทธศาสตร์ในการพัฒนาระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ  เป้าหมายโดยรวม   ยุทธศาสตร์ในการพัฒนาระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ  
   



 
       

แผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศ ปีงบประมาณ 2557-2559  

 4.ด้านนโยบายด้านสารสนเทศ นโยบายด้านการจัดหาเครื่อง
คอมพิวเตอร์แม่ข่าย นโยบายด้านการจัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์ลูกข่าย  นโยบาย
การจัดหาเครื่องพิมพ์และเครื่อง Multi-Function นโยบายด้านบ ารุงรักษา
เครื่องคอมพิวเตอร์  และอุปกรณ์ต่อพ่วง นโยบายด้านซอฟต์แวร์และ
ระบบปฏิบัติการ (Operating System)  นโยบายด้านซอฟต์แวร์ระบบและชุด
เครื่องมือส าเร็จรูป (System Tools,and Collaboration Tools) นโยบาย
ด้านซอฟต์แวร์อรรถประโยชน์ (System Utility) นโยบายด้านระบบป้องกัน
ไวรัส (AntiVirus) และระบบรักษาความปลอดภัย (System Security) 
นโยบายด้านศูนย์ข้อมูลหลักและศูนย์ข้อมูลส ารอง  นโยบายด้านส ารองข้อมูล
และการเรียกคืนข้อมูล นโยบายด้านการพัฒนาบุคลากร  
   



 
       

แผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศ ปีงบประมาณ 2557-2559  

 5.การบริหารจัดการและการติดตามประเมินผลแผนแม่บทเทคโนโลยี
สารสนเทศ  การบริหารจัดการ การติดตามประเมินผล  



 
       

แผนปฏิบัติการของแผนกเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ปีงบประมาณ 2557 (1 ต.ค. 2556 – 30 ก.ย.2557) 
ชื่อโครงการ :   พัฒนาระบบ E-Learning   
      

วัตถุประสงค์ :   เพื่อเป็นการ บริหารจัดการองค์ความรู้ และ เพิ่มขีดความสามารถ

ให้แก่พนักงาน  
      

หลักการและเหตุผล :   ระบบ E-Learning เป็นเคร่องมือที่ส าคัญในการพัฒนา บุคคลากร 

ให้มีความรู้ ความสามารถ และรวมถงึการประเมินได้ง่ายและรวดเร็ว   
      

เป้าหมาย :   จัดหาและพัฒนาระบบ E-Learning 
      

แนวทางด าเนินการ :   1. รวบรวม ความต้องการด้าน Content ของผู้บริหารบริษัทฯ 

และกองบริหารทรัพยากร   

2. ปรับแต่งระบบ E-Learning และ ร่วมกันพัฒนา Content 

3. เ ชื่ อม โย ง  ร ะบบง านดั ง ก ล่ า ว  เ ข้ า กั บ ระบบ  ปร ะ เมิ น 

Performance Measuring System    
      

ระยะเวลา :   ตุลาคม 56 – กันยายน 57 
      

งบประมาณ :   450,000.00 บาท  
      

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ : 

  กองบริหารทรัพยากร และแผนกสารสนเทศ  



       

แผนปฏิบัติการของแผนกเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ปีงบประมาณ 2557 (1 ต.ค. 2556 – 30 ก.ย.2557) 

ล าดับ 

งาน 

                                  ปีงบประมาณ      

       กิจกรรม 

น า้ 
หนั

ก 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
ต.ค
. 

พ.ย
. 

ธ.ค
. 

ม.ค
. 

ก.พ
. 

มี.ค
. 

เม.
ย. 

พ.ค
. 

มิ.ย
. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย

. 

  1. ก าหนดให้มีการน าเสนอ E-

Learning และเคร่ืองมือในการ
พฒันา Content แก่คณะกรรมการ/
ผู้บริหาร 

2. ด าเนินการปรับแตง่ระบบ E-

Learning และ พฒันา Content  

3. ด าเนินการพฒันาปรับปรุง และ 
เช่ือมตอ่ข้อมลู กบัระบบประเมินผล 

4. ประเมินผล และ รายงานการ
ด าเนินการ  

10 

  

  

70 

  

15 

  
  

5 

                  

                              

    

  

  

  

  

  

                          



 
       

แผนปฏิบัติการของแผนกเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ปีงบประมาณ 2557 (1 ต.ค. 2556 – 30 ก.ย.2557) 
ชื่อโครงการ :   พัฒนาระบบ บริหารจัดการ สินค้าคงคลัง   
      

วัตถุประสงค์ :   เพื่อให้การบริหารจัดการ สินค้าคงคลัง ท าได้รวดเร็ว และ สามารถ

เช่ือมต่อข้อมูลให้กับระบบงานอ่ืน ได้  
      

หลักการและเหตุผล :   การบริหารสินค้าคงคลัง เป็นหน่ึงในปัจจัยที่ส าคัญ หากมีการบริหาร

จัดการที่ไม่มีประสิทธิภาพจะส่งผลกระทบให้ งานบริการ ซ่อม/สร้าง

เรือ ล่าช้าได้   
      

เป้าหมาย :   พัฒนาระบบบริหารสินค้าคงคลัง และสามารถเชื่อมต่อเข้ากับระบบ 

Dash Board และ DSS/EIS/BI Report ได้    
      

แนวทางด าเนินการ :   1. รวบรวม ความต้องการของผู้บริหารบริษัทฯ และ แผนกพัสดุ   

2. พัฒนาระบบ บริหารสินค้าคงคลัง   

3. เชื่อมโยง ระบบงานดังกล่าว เข้ากับระบบ แสดงสถานะการ

ด าเนินการของบริษัทฯ (Dash Board)    
      

ระยะเวลา :   ตุลาคม 56 – กันยายน 567 
      

งบประมาณ :   100,000.00 บาท  
      

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ : 

  แผนกพัสดุ และ แผนกสารสนเทศ  



       

แผนปฏิบัติการของแผนกเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ปีงบประมาณ 2557 (1 ต.ค. 2556 – 30 ก.ย.2557) 

ล าดั

บ 

งาน 

                                  ปีงบประมาณ      

       กิจกรรม 

น า้ 
หนั

ก 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ต.
ค. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค. 

ก.
พ. 

มี.
ค. 

เม.
ย. 

พ.
ค. 

มิ.
ย. 

ก.
ค. 

ส.
ค. 

ก.

ย. 

  1. ก าหนดให้มีการน าเสนอ Stock 

Management Module  แก่
คณะกรรมการ/ ผู้บริหาร  

2. ด าเนินการพฒันา ระบบการบริหารสนิค้า
คงคลงั และ ปรับปรุง รูปแบบ 
Dashboard ตาม ตวัแปรท่ี ผู้บริหาร
ให้ความส าคญัไว้  

3. ด าเนินการพฒันาปรับปรุง และ เช่ือมตอ่
ข้อมลู รวมถึงการวิเคราะห์และกลัน่กรอง
ข้อมลูให้มีความถกูต้อง และรวดเร็วยิ่งขึน้     

4. ประเมินผล และ รายงานการด าเนินการ  

20 

  
  

40 

  

  

  

30 

  

  

  

10 

                  

                              

    

  

  

                          



ระเบียบวาระที่ 5 

อื่นๆ (ถ้าม)ี 
 
 

ไม่มี 
 
 

ปิดประชุม เวลา 15.50 น. 


