
 
 
 
 
 

1.  ชื่อผูสมัคร  นาย/นาง/นางสาว ............................................................ นามสกุล ...........................................................  
2.  เกิดวันที่ ....................... เดือน ..................................... พ.ศ. ........................ อายุ .................. ป 
     เชื้อชาติ ......................... สัญชาติ .............................. ศาสนา .........................  
                           บัตรประจําตัวประชาชน               บัตรประจําตัวขาราชการ                บัตรดางดาว 
               หมายเลข ............................................................... ออกใหท่ี ......................................................... 
               วัน/เดือน/ป ท่ีออกบัตร ............................................ บัตรหมดอายุ .................................................. 
3.  สถานะภาพ                 โสด   สมรส 
                         ชื่อภรรยา/สามี ............................................... นามสกุล........................................ อายุ ............... ป 
      เชื้อชาติ ..................... สัญชาติ ........................ ศาสนา .................... อาชีพ .................................... 
      จํานวนบุตร ................ คน 
4.  ท่ีอยู บานเลขที่ ........................ หมูท่ี ...................... ตรอก/ซอย ................................ ถนน ........................................ 
            ตําบล / เขต ............................................. อําเภอ .................................. จังหวัด ............................................... 
            โทรศัพท .................................................. 
5.  ชื่อบิดา ................................................ นามสกุล ........................... อายุ ......... ป  อาชีพ ............................................ 
     ชื่อมารดา...............................................นามสกุล ........................... อายุ ......... ป  อาชีพ ............................................ 
6.  วุฒิการศึกษาของผูสมัคร ............................................................................................................................................. 
     ชื่อสถานศึกษา .......................................................................................................................................................... 
7.  หนาท่ีการงานที่เคยปฏิบัติมาแลว .................................................................................................................................. 
     ตําแหนงครั้งหลังสุด ................................................................................................... รายได ................ บาท / เดือน 
8.  เหตุผลที่ออกจากงานตําแหนงเดิมเพราะ ........................................................................  เม่ือใด .................................... 
9.  ผูสมัครประสงคจะสมัครงานในบริษัทฯ ในหนาท่ี .................................................. เงินเดือนที่ตองการ .............บาท / เดือน  
     เหตุผลที่ตองการทํางานในบริษัทฯ ................................................................................................................................ 
10. ความรู ความสามารถพิเศษของผูสมัคร ......................................................................................................................... 
11.  ผูสมัคร            เคย   ไมเคย   ตองโทษทางอาญาระหวางป พ.ศ. ......................... ถึง ป พ.ศ. ............................ 
       ผูสมัคร            เคย   ไมเคย   ดื่มสุราเปนประจํา 
       ผูสมัคร            เคย   ไมเคย   ติดยาเสพติดใหโทษ 
 
 
      ลงชื่อ .................................................. ผูสมัคร 
             (.................................................) 
                                                                                          .........../....................../............. 
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บริษัท อูกรุงเทพ จํากัด 
THE BANKGOK DOCK CO., (1957) LTD. 

 
ใบสมคัรงาน 

 



 
 
 
 
 

 
ชื่อผูรับรอง  นาย/นาง/นางสาว ............................................... นามสกุล ............................................... อายุ .................. ปท่ีอยู  
............................................................................................................................................................................ 
        ............................................................................................................................................................................ 
 
        ขาพเจา (ผูรับรอง) ............................................................................................................................... ขอรับรองวา 
จะควบคุมความประพฤติและรับผิดชอบชดใชในความเสียหายใด ๆ ท่ี นาย/นาง/นางสาว ........................................................... 
ไดกระทําขึ้นแกบริษัทฯ ตลอดระยะเวลาที่ นาย/นาง/นางสาว ............................................... ปฏิบัติงานอยูในบริษัทฯ นี้ 
 
             
      ลงชื่อ .................................................. ผูรับรอง 
             (.................................................) 
                                                                                          .........../....................../............. 
 
        หมายเหตุ  ผูรับรองตองมิใชพนักงานบริษัทฯ        
 
 
 เอกสารประกอบหลักฐานในการสมัครงานของผูสมัคร 
 1.  บัตรประจําตัวประชาชน หรือ บัตรประจําตัวขาราชการ (พรอมสําเนา) 
 2.  สําเนาทะเบียนบาน พรอมรับรองสําเนาถูกตอง 
 3.  เอกสารเก่ียวกับราชการทหาร (พรอมสําเนา) 
 4.  ใบสุทธิ  ประกาศนียบัตร  หรือใบปริญญาบัตร (พรอมสําเนา) 
 5.  รูปถายหนาตรง ไมสวมแวน ขนาด 2 นิ้ว  จํานวน 2 รูป 
 6.  ใบรับรองการปฏิบัติงานที่ผานมา 
 7.  ใบรับรองแพทยแผนปจจุบัน ชั้น 1 (เม่ือไดรับการพิจารณาใหเขาทํางาน) 
 
 เอกสารของผูรับรอง 
 1.  สําเนาบัตรประชาชน หรือบัตรประจําตัวขาราชการ 
 2.  สําเนาทะเบียนบาน พรอมรับรองสําเนาถูกตอง 
 3.  เอกสารของคูสมรส (ถามี) 
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